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“Debemos adoptar con decision las primeras medidas que nos encaminen hacia
un futuro sostenible, con dignidad para todos. Nuestro objetivo es la transfor-
macion. Debemos transformar nuestras economias, el medio ambiente y nues-

tras sociedades. Debemos cambiar nuestra forma de pensar, nuestra conducta y

nuestros hdbitos destructivos. Debemos apoyar la integracién de ciertos elemen-
tos esenciales: la dignidad, las personas, la prosperidad, el planeta, la justicia y
las alianzas.”

El camino hacia la dignidad para 2030. Informe de sintesis del ex Secretario General Ban Ki-maoon sobre la Agenda de
Desarrollo Sostenible después de 2015. Naciones Unidas, A/69/700.






PROLOGO.

Han transcurrido casi 7 anos desde la Cumbre de la Organizacion de las Naciones Unidas realizada

en New York en el ano 2015, donde Argentina junto a los 193 paises miembros, adoptaron oficialmente una
nueva agenda global, mediante el documento “Transformar nuestro mundo: la Agenda 2030 para el Desa-
rrallo Sostenible”.

Esta agenda universal basada en derechos -en donde las personas y el planeta ocupan un lugar
central-, es un plan de accion para reorientar al mundo a un sendero de desarrollo inclusivo y sostenible.
Su espiritu es profundamente transformador; aspira a la construccion de un planeta con mayor bienestar
para sus habitantes, mas iqualitario, con justicia social y ambiental. Podriamos decir en este sentido, que
la Agenda 2030 es un contrato social global donde “No dejar a nadie atras” es la promesa central y transfor-
madora para el logro del Desarrollo Sostenible.

Ustedes saben que nuestra querida Provincia, dio los primeros pasos en el ano 2016 en adherir al
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Y ha sido nuestro compromiso desde el inicio de
nuestra gestion, asumir ese legado y continuar trabajando en esa senda, enfocados en transitar el camino
de la igualdad. Por ello, este informe es una primera mirada a como nuestra Provincia esta abordando las
metas y los objetivos que guiaran nuestra accion hasta el 2030.

Como ustedes también saben, tuvimos que enfrentar como todos los gobiernos, los desafios que
nos presento la pandemia COVID-19. Hubo en un principio mucha preocupacion por la comunidad interna-
cional por el dispar avance en el cumplimento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, pero como provin-
cia logramas administrar con éxito, una crisis impensada.

Como gobernador, creo que la pandemia ha dejado un gran aprendizaje a la humanidad: que las
fuerzas del mercado son necesarias pero no suficientes para lograr el desarrollo sostenible. Es decir, |a
pandemia nos ha reafirmado que el rol del Estado es insustituible en una sociedad que quiere desarrollarse
con salud, educacion, sequridad, vivienda, trabajo y oportunidades.

Por eso, hoy mas que nunca, asumimos efectivamente la responsabilidad de gobernar con hori-
zontes de accion que restablezcan metas y rearticulen los 0DS para construir una nueva agenda pablica,
con la participacion activa de la sociedad y el sector privado en pos de favarecer la estabilidad, el creci-
miento y la innovacion. Este, es un desafio que nos convoca a todos y que no admite diferencias politicas.

Confio en que a futuro nos mantendremos en esta senda de manera inalterable.

GUSTAVO MELELLA
GOBERNADGR






INTRODUCCION.

Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur, fue la ultima provincia de la Republica Argen-
tina en conformarse como tal, siendo con anterioridad parte del Territorio Nacional. Este hecho histérico
sucedio en el ano 1990.

En relacion a ello, podemos destacar que como Provincia fuimos pioneros en incorporar en el
marco legislativo fundacional aprobado en el ano 1991, la dimension ambiental como parte esencial del De-
sarrollo. Es decir, nuestra Constitucion Provincial, consagra el principio de desarrollo sostenible como Unico
mecanismo posible para permitir el crecimiento y desarrollo socioecondémico de la Provincia, en armonia
con la libre y permanente disponibilidad en el tiempa de los recursos naturales renovables y no renovables,
garantizando su utilizacion racional a las generaciones futuras.

Cuando asumimos como gobierno teniamos en claro que habia que conducir los esfuerzos en ese
sentido, reafirmando no solo el espiritu de nuestra Carta Magna, sino ademas de los nuevos compromisos
asumidos en 2016, con la Agenda 2030.

En consecuencia, formamos el Comité Ejecutivo Provincial de los Objetivos de Desarrollo Soste-
nible (0DS) que lleva adelante el proceso de implementacian de la Agenda 2030 en la Provincia. Dimos co-
mienzo a nuestro trabajo poniendo enfasis en el proceso de sensibilizacion para lograr que se incorpore la
vision integradora del desarrollo sostenible en las acciones y decisiones publicas. Al mismo tiempo, fuimos
incorporando procesos de medicion de los Objetivos de Desarrallo Sostenible, actividades inéditas hasta el
momento en la administracion puablica provincial.

Este Informe Provincial, da cuenta de esos avances. En dos anos de gestion, dimos importantes
pasos que van a definir el trabajo de aqui al 2030. Definimas una arquitectura institucional a fin de ga-
rantizar la sostenibilidad de la politica publica que promueve la Agenda 2030. Planificamos y disenamos
instrumentos de medicion para rendir cuentas al ciudadano de los avances logrados de los 0DS. Y nos
enfocamos en fortalecer alianzas locales, regionales, globales para sequir profundizando en los desafios
mas significativos que tenemos por abordar durante los proximos anos.

En esalinea de trabajo, sequiremos enfocando nuestros mayores esfuerzos, convencidos de que el

camino que nos convoca a todos, es el de la cooperacion, para contribuir al logro de un desarrollo inclusivo,
justo y sostenible, en el que “nadie se quede atras”.

Comité Ejecutivo Provincial 0DS.



TIERRA DEL FUEGO AelAS
INFORME PROVINCIAL 2022

Objetivos de Desarrollo Sostenible
Agenda 2030

SOMOS sz
Tierra del Fuego




1. TIERRA DEL FUEGO AelAS.

1.1 LA PROVINCIA EN BREVE.

NOMBRE OFICIAL: Tierra del Fuego, Antartida e Islas de Atlantico Sur - se abrevia “Tierra del Fuego” en la documentacion oficial
y edificios publicos.

CIUDAD CAPITAL: Ushuaia.

REGION: Patagonia.

SUPERFICIE": 910.324 km? de los cuales 20.698 km? corresponden a la Isla Grande, 873.718 km” a la Antértida
y15.908 km”a las Islas del Atlantico Sur.

POBLACION ESTIMADA: 182.000 personas para el afio 2022

TASA DE ALFABETIZACION: 99,3% del total de la poblacion.

ESPERANZA DE VIDA AL NACER': Varones 76,4 - Mujeres 82,2.

MONEDA: Peso argentino (ARS).

SISTEMA DE MEDICION: Métrica decimal.

ZONA HORARIA: GMT - 03:00.

LENGUA OFICIAL: Espanol.

CODIGO DE AREA TELEFONICA: 02901 (Ushuaia - Tolhuin) / 02964 (Rio Grande).

DIVISION POLITICA: 5 departamentos y 3 municipios.

SISTEMA POLITICO: Democrético, republicano y representativo.

GOBERNADOR: Prof. Gustavo Melella.

UN POCO DE HISTORIA...

En Tierra del Fuego, vivian varios pueblos ndmades como los Kawéscar o Alakalufes en la costa oeste, los
Yamanas o Yaganes, canoeros y recolectores en el sur, los Selk'nam u Onas en el centro de la Isla Grande, y
los Haush o Manekenk, cazadores terrestres en el este, antes de que se iniciara el proceso de colonizacion.

Este fue uno de los lugares del mundo mas tardiamente conocidos por la sociedad europea. El archipielago
fue descubierto en el ano 1520 por la expedicion de Don Hernando de Magallanes y el nombre seria atribuido
por la vision que tuvieron estos primeros marineros europeos que exploraron sus costas quienes, desde
sus barcos divisaban sorprendentes y constantes fogatas.

1 Fuente: Direccion de Catastro Provincial - Tierra del Fuego AelAS., Proyeccidn Gauss-Krugger-Faja 2. POSGARO7

2 INDEC: Estimaciones en base al dltimo Censo de Pablacién, Hogares y Viviendas 2010. Serie Andlisis Demogrdfico N°38.

J Fuente: INDEC. Proyecciones elaboradas en base a resultados del Censo Nacional de Poblacidn, Hogares y Viviendas 2010. Ministerio de Salud y Desarrollo Social.
Secretaria de Gobierno de Salud. Direccion de Estadisticas e Informacidn en Salud (DEIS), Estadisticas Vitales, Informacion bdsica, Serie 5 numero 64.



UBICACION.

IGN: Provincia de Tierra del Fuego,Antdrtida e Islas del Atldntico Sur.
(Mapa Politico).

Tierra del Fuego, AelAS es la provincia mas
austral de la Republica Argentina, ocupando un
amplio territorio insular, maritimo y antartico,
siendo la jurisdiccion de primer orden mas ex-
tensa.

Pertenece a la region patagonica, estando su
capital Ushuaia a s6lo 1.000 km de la Antartida.
La Isla Grande de Tierra del Fuego esta sepa-
rada del continente por el estrecho de Maga-
llanes, el cual comunica los océanos Atlantico
y Pacifico.

Posee frontera con Chile al oeste, limitando al
norte y al sudeste con el océano Atlantico, y al
sur con el Pacifico, a través del Canal de Beagle.
Esta caracteristica transforma a la Argentina y
en particular a la provincia, en bioceanica. Por
otra parte, al comprender a las Islas del Atlanti-
co Sur y al sector Antartico Argentino, la trans-
forma en la Unica provincia bicontinental.

Informe Provincial Tierra del Fuego AelAS 0DS 2022

IGN: Islas Malvinas (Mapa Fisico - Palitico)

IGN: Isla Grande de Tierra del Fuego, Islas Georgias del Sur e Islas Sandwich del Sur
(Mapa Fisico - Politico)






La Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur es la provincia argentina mas joven, austral y
extensa, ya que ademas de su condicion insular, dentro de sus espacios territoriales, se encuentra el sector Antartico Argentino
y las Islas Malvinas, Georgias del Sury Sandwich del Sur. Esto le otorga el caracter de provincia bicontinental y bioceanica .

El territorio fue declarado provincia por la Ley 23.775 promulgada el 26 de abril de 1990, siendo aprobada su Constitu-
cion en 1991. Esta ubicada en la region patagénica y regién antértica, y cuenta con una superficie 895.193,47 km? de los cuales
20.731,27 km’ corresponden a la Isla Grande', 858.000 km” a la Antértida? y 16.462,20 km” a las Islas del Atlantico Sur®.

Posee una pablacien estimada en 182.000 habitantes para el ano 2022, que presenta caracteristicas particulares,
dado el elevado crecimiento poblacional ocurrido durante las Ultimas cinco décadas. Casi la totalidad de la pablacion se concen-
tra en los centros urbanos de Ushuaia, Rio Grande y Tolhuin.

La Isla Grande de Tierra del Fuego esta separada del continente por el estrecho de Magallanes. Posee frontera con Chi-
le al oeste, limitando al norte y al sudeste con el océano Atlantico y al sur con el Canal Beagle. Se conforma de 5 departamentos
y & municipios: Ushuaia es la capital provincial, la ciudad mas austral del mundo y la Unica ciudad argentina que se encuentra
del lado occidental de la cordillera de los Andes. Ubicada en las costas del Canal Beagle, esta rodeada por la cadena montanosa
del Martial; es una ciudad portuaria y centro turistico por excelencia, ademas de contar con varias actividades industriales.

Rio Grande se situa en la costa noreste de la Isla Grande de Tierra del Fuego, a orillas del océano Atldntico, atravesada
por un rio del mismao nombre. Es la ciudad de mayor poblacion de la provincia, con predominio de la actividad industrial.

Tolhuin se ha convertido en municipio recientemente, debido a su crecimiento poblacional, siendo un paso obligado
para quienes transitan entre las otras dos ciudades.

La Isla Grande presenta un relieve diverso, que incluye estepa magallanica, al norte; el ecotono, en el centro; la cordi-
llera, al sur; y una region de turbales al este. En estas &reas podemas encontrar valles, mesetas, montanas, glaciares, extensos
bosques, turbales y costa maritima. La estepa magallanica es una planicie sin arboles, con suaves ondulaciones y cursos de rios
de diverso tamano.

El ecotono comprende la parte central de la isla. Se caracteriza por la presencia de arboles que forman desde peque-
nas manchas de monte abierto en la zona norte, hasta bosques densos en la zona cordillerana.

La zona de cordillera abarca todo el sur de la isla, que es atravesada por la cordillera de los Andes, con alturas que no
sobrepasan los 1.500 m sobre el nivel del mar. En esta zona se forman vegas y turbales de gran extensian, y se encuentran los
espejos de agua mas importantes de la isla: los lagos Yehuin, Chepelmuth, Escondido y Fagnano o Khami.

La region este de la isla grande estd dominada por un ambiente frio y himedo, con fuerte influencia de los vientos
frios oceanicos. La isla culmina hacia el este en la peninsula Mitre, cubierta significativamente por turbales.

El clima fueguino en la zana sur se caracteriza por ser de tipo frio-oceanico, mientras que en la zona norte el clima es
templado frio subhimedo, con fuerte influencia del viento. Las temperaturas medias en verano rondan los 9-10°C y en invierno
los 0-1°C. El tiempo es en general ventoso. Las nevadas invernales permiten una gran actividad de deportes invernales.

Las Islas Malvinas constituyen un archipiélago situado en el Océano Atlantico Sur, en la plataforma continental de
América del Sur y se encuentran rodeadas por el mar Argentino.

El Sector Antartico Argentino, por Ley Nacional 23.775 (1990), es parte de la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida
e Islas del Atlantico Sur. A su vez, la Ley Provincial 1186 (2017) define cinco departamentas, siendo el Departamento Antartida

1 Fuente: IGN e Indec, No incluye islas Ano Nuevo e Islas de los Estados.

2 Fuente: IGN e Indec, Incluye: Islas Orcadas del Sur, Islas Shetland del Sur. Antdrtida Limites: paralelo 60° Sur y el Polo Sur, y los meridianas 252 y 74° de longitud
Oeste.

3 Fuente DGC-AREF, Incluye: Islas Malvinas, isla Beauchene, Rocas Cormordn y Negra, Islas Georgias y Sandwich del Sur, otras islas, islotes y rocas.
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Argentina uno de ellos. Dicho Departamento se extiende del Paralelo 60° sur al Polo Sur, entre el Meridiano 25° oeste y Meridiano
74° oeste. En este territorio, la Argentina administra 13 bases, de las cuales 7 son permanentes y 6 transitorias. El clima es frio,
con variaciones de acuerdo a la ubicacion geografica. La Peninsula Antértica actta como una barrera para los vientos del oeste
que vienen del Océano Pacifico. La temperatura media en verano oscila entre los 0° C y 5° C. En febrero de 2020 se registrd un
récord de temperatura, registrado por Base Esperanza, de 18,4° C. Y en invierno, entre -10° y -30° C.

Cabe destacar que nuestro territario provincial se encuentra atn bajo el yugo de una situacion de colonialismo, tradu-
cido principalmente en la ocupacion ilegitima de las Islas Malvinas por parte del Reino Unido de Gran Bretana e Irlanda del Norte
desde 1833. Nuestro pais ratifica su legitima e imprescriptible soberania no solo sobre las Islas Malvinas, sino que esta se extien-
de a las Georgias del Sur y Sandwich del Sur y los espacios maritimos e insulares correspondientes, por ser parte integrante del
territorio nacional, existiendo reconocimiento por parte de la Organizacion de las Naciones Unidas mediante las Resoluciones de
Asamblea General A/RES/1514(XV) y A/RES/2085(XX) respectivamente. La recuperacion de dichos territorios y el ejercicio pleno de
la soberania respetando el modo de vida de sus habitantes y conforme a los principios del derecho internacional, constituyen un
objetivo permanente e irrenunciable del pueblo argentino.

La Provincia cuenta con la sequnda tasa de alfabetizacion mas elevada del pais (39,3%) y los porcentajes mas altos
respecto a la asistencia escolar. En cuanto al Nivel Superior educativo se encuentran emplazadas tres universidades, con una
oferta académica que supera las 30 carreras, entre las que destacamos las de ingenierias, licenciaturas, y especializaciones,
orientadas en su gran mayoria a la demanda productiva local. Existen ademas numerosas instituciones que brindan formacion
en oficios y trabajos técnicos.

La economia es diversificada, contando con una importante industria manufacturera que provee a todo el pais de
mercancias textiles y plasticas, electranica de consumo, y autopartes. Posee ademas caracteristicas Unicas que la convierten
en un centro turistico ampliamente reconacido a nivel mundial. Sus recursos naturales renovables son explotados en forma
sustentable y se destaca por sus actividades, pesqueras y acuicolas, forestales-madereras, ganaderas e hidrocarburiferas. Estas
actividades fomentan el desarrollo generando encadenamientos que, a su vez, impulsan la construccion y el comercio en todo
el territorio provincial. En cuanto a infraestructura y comunicaciones cuenta con dos aeropuertos internacionales y un puerto
multipropésito, siendo este clave para acceder a la Antartida.

La Agenda 2030 es universal: los beneficios del desarrollo deben ser para todas y todos, siendo responsabilidad de to-
dos los paises su logro; indivisible, ya que insta a abordar los 17 Objetivos en conjunto, evitando fragmentaciones; integral, puesto
que conjuga las tres dimensiones del desarrollo - econdmico, sacial y ambiental-; civilizatoria, dado que propone erradicar la
pobreza extrema como imperativo ético, poniendo a la dignidad y a la igualdad de las personas en el centro; y transformadora,
ya que requiere aproximaciones alternativas a la forma habitual de hacer las cosas (..) para alcanzar el desarrollo sostenible. La
igualdad de derechos y de género, estan presentes en toda la Agenda, y el enfoque de multiples interesados se hace imprescin-
dible para su apropiacion e implementacion (CEPAL, s.f).

En este sentido, el ‘gje transformador”, requiere fundamentalmente del compromiso del sector publico para generar el
marco sinérgico de medios para su ejecucian, a modo de asegurar que los compromisas contraidos se transfarmen en acciones
concretas.

EI 25 de septiembre de 2015, en la Cumbre de Desarrollo Sostenible de la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU),
los paises miembros se comprometieron a implementar la Agenda 2030, cuyos 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (0DS) entra-
ron en vigencia en enero del afio 2016. La Resolucion A/RES/70/1 de la Asamblea General de las Naciones Unidas (AGNU) entiende
que estos Objetivas son herederos de los Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM), con la finalidad de ampliar la cobertura de los
compromisos mundiales, enfatizando la integracion entre las esferas ambiental, social y econémica. Asi como los 0DS fueron
definidos en el plano global, en los procesos nacionales es necesario adoptar y definir metas sequn las prioridades y circunstan-
cias del pais, siendo esencial la apropiacion de los 0DS para el arraigo de los compromisos en las politicas pdblicas, y su efectiva
implementacion.

En este sentido, el documento de la Agenda 2030 recomienda a los gobiernos nacionales crear un marco de articula-
cion y coordinacion de estrategias internas para planificar, ejecutar y supervisar pragramas e iniciativas relacionadas con los



objetivos del gobierno, asi coma articular y dialogar con los niveles subnacionales y otros actores de la sociedad.

Actualmente en nuestra Provincia se encuentra en plena operatividad el Decreto Provincial N2 2578/16, mediante el
cual se ratifica el Convenio de Cooperacion entre la provincia y el Consejo Nacional de Coordinacion de Politicas Sociales (CNCPS),
registrado bajo el N°17665. La finalidad de este es entablar acciones de vinculacion y cooperacion que permitan la adaptacion
de las metas de Desarrollo Sostenible a la realidad provincial, contribuyendo al alcance de las metas nacionales. En el marco de
este acuerdo, la Provincia se comprometi a definir el area gubernamental responsable del desarrollo, adecuacion, sequimiento
y monitoreo de las metas de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (0DS), dotandola de los recursos necesarios para tales fines.

En consecuencia, durante el 2021, se procedit a concretar la creacion del Comité Ejecutivo Provincial de Objetivos
de Desarrollo Sostenible (0DS), a través del Decreto Provincial N*1059/21, en el mbito del Ministerio Jefatura de Gabinete y de la
Secretaria de Malvinas, Antértida, Islas del Atlantico Sur y Asuntos Internacionales. Este comité se conforma de un Punto Focal
Palitico, cuya responsabilidad es coordinar la implementacion, sensibilizacion, capacitacion, desarrollo, adecuacion, sequimien-
to, y monitoreo de los 0DS en el ambito provincial. Se cred también la Red 0DS, integrada por los representantes politicos y orga-
nicos de todas las areas gubernamentales con participacion en esta tematica. Dado que la apuesta es poder dar sostenibilidad y
proyectar un trabajo en equipo que trascienda las distintas administraciones, se establecid también en el &mbito de este espacio
un Punto Focal Organico, el cual depende del Punto Focal Politico, siendo su mision la de contribuir en el proceso de localizacion,
adecuacion, y monitoreo de los 0DS en la Agenda de Gobierno y en el Plan Estratégico Provincial, supervisando la implementacion
de los sistemas de informacion, registro de indicadores de avance, y elaboracian de informes de evolucion.

Por otra parte, este Comité Ejecutivo ha avanzado en la conformacion de comités técnicos y/o comisiones de traba-
jos - tanto sectoriales como territoriales-, con la finalidad de adecuar estas acciones, haciendo también participe no salo a las
entidades publicas sino también a las privadas, las instituciones educativas, la academia y las organizaciones de la sociedad civil
que tiene competencias y/o intereses en cada materia.

La conformacion de estos espacios ha exigido desde los distintos niveles la responsabilidad y el desafio de trabajar
desde la integralidad y la intersectorialidad, en post de un desarrollo permanente y sostenible, con enfoque desde la dimension
regional. Esto implica el compromiso de involucrar desde un inicio a todos los agentes publicos para que los proyectos trascien-
dan y sean sostenidos en el tiempo..

Como parte de las acciones concretamente desarrolladas por el Punto Focal Politico, podemos mencionar:
La materializacion de encuentros entre el Gobierno de la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur, la
Oficina de Coardinacion Residente de Naciones Unidas en Argentina y el Consejo Nacional de Coordinacion de Politicas Sociales
(CNCPS), siendo sus objetivos principales:

«  Reforzar los vinculos de accion de la Agenda 2030 con la Provincia en el marco del cumplimiento de los 0DS.

«  Fortalecer la implementacion de los 0DS a nivel Provincial mediante el desarrollo de Programas y acciones en el territorio.

«  Desarrollar politicas publicas y acciones en las areas de formacion de mujeres lideres en toda la Provincia.

«  Construir ciudades sostenibles mediante la adaptacion y mitigacion de los efectos del cambio climatico y el abordaje de un
Plan de Desarrollo a partir de un estudio de brechas estructurales de desarrollo.

« Internalizar en la Provincia un espacio de didlogo y modelo en el abordaje de los 0DS y los Programas de Naciones Unidas.

En este contexto se dia inicio a la apertura de tres mesas de trabajo, las cuales estuvieron vinculadas con las siguien-
tes tematicas: “Género y Diversidad”, "Gestion de Riesgos de Desastres, Desarrollo Territorial y Habitat", y “Desarrollo Productivo
y Ambiente”. Estos espacios de encuentro contaron con la presencia de representantes de diferentes organismos de Naciones

Unidas, funcionarios, profesionales y técnicos de diferentes areas del gobierno provincial.

En este ambito propicio, ambas partes formalizan las gestiones ya encauzadas con anterioridad, firmando una Carta
de Intencion registrada bajo N° 21597 y ratificada mediante Decreto Provincial N°2522/21, con el proposito de privilegiar la coope-
racion técnica y de coordinacion en las siguientes areas vinculadas con el plan de ampliacion de la matriz productiva, el acceso
a la tierra y la vivienda y el ordenamiento territorial, la cuestion de género, entre otras, las cuales resultan estratégicas para el
desarrollo provincial. Esta carta de intencidn constituye el marco legal que permitira a futuro formalizar dicho accionar con las
areas involucradas, a partir de la firma de convenios individuales.
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2. EVOLUCION DEL CONCEPTO DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EJE DE LA AGENDA 2030.

El camino del Desarrollo Sostenible, tiene un largo recorrido en la historia mundial. Si bien el concepto comienza a ser
ampliamente aceptado a partir del Informe de la Comision Brundtland (1983), el debate profundo y las reflexiones sobre el desa-
rrollo y el impacto de las actividades humanas en el ambiente ya estaban arraigadas en la comunidad internacional. El Informe
que emitid la Comision, “Nuestro Futuro Comin”(1987), presenta el término “desarrollo sostenible”, como “el desarrollo que permite
satisfacer las necesidades de las generaciones presentes sin comprometer las posibilidades de las del futuro de satisfacer sus
propias necesidades”. En él se pretendia, no s6lo asequrar el desarrollo de los paises con menor nivel de desarrollo, sino también
procurar agendas de proteccion del ambiente, lo que indefectiblemente llevd a pensar en la integracion de lo que hoy se conace
como las tres dimensiones del desarrollo sostenible: la sacial, la ambiental y la econdmica.

De alli en mas, el cancepto empieza a tomar fuerza a nivel mundial. A partir de la Conferencia de las Naciones Unidas
sobre el Medio Ambiente y Desarrollo (CNUMAD) realizada en Rio de Janeiro en el afio 1992, se emite la Declaracian de Rio sobre
Medio Ambiente y Desarrollo, donde se formaliza el concepto, a través de la definicion de los principios de la Declaracidn de Rio.

Diez afios después, se celebra en Johannesburgo (2002) la Cumbre Mundial del Desarrollo Sostenible, lugar donde
hombres y mujeres, en su caracter de lideres mundiales, jefes de Estado y de gabierno, dirigentes de empresas y representantes
de la sociedad civil, renovaron el compromiso politico y la determinacidn de trabajar en pos del desarrollo sostenible. Se afirma
dar continuidad al plan de accion del desarrollo sostenible aprobado en la Cumbre para la Tierra® y lo relativo a la financiacion
para el desarrollo®. Los temas centrales giran en torno a cémo cambiar el rumbo para lograr un futuro sostenible, promoviendo
formas de vida que puedan poner fin al exceso de consumo y produccion.

En el afio 2012, se realiza en Rio de Janeiro la Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Desarrollo Sostenible (Rio
+20) con dos ejes centrales de debate; por un lado “la economia verde en el contexto de desarrollo sostenible y la erradicacion
de la pobreza” y por otro, “el marco institucional para el desarrollo sostenible”. La idea de una “economia verde” suponia que el
cambio de paradigma necesario para proteger el medio ambiente puede generar también nuevas oportunidades de crecimiento
econdmico, un tema importante en un momento de crisis internacional (CEPAL [ONU], s.f). La Cumbre, dié como resultado el
informe "El futuro que queremos”y el lanzamiento del proceso de establecimiento de Objetivos de Desarrollo Sostenible (0DS), lo
que significaria la fusion del proceso internacional hacia el desarrollo sostenible con la agenda internacional de desarrollo para
el periodo post-2015.

Este nuevo paradigma del desarrollo sostenible al que nos compromete la Agenda 2030, es un llamado a adoptar un
enfoque diferente del desarrollo, y promover otra forma de vincularnos con el resto del mundo, reconociendo la interdependen-
cia entre paises, asumiendo que las decisiones que se adoptan en una parte del mundo pueden afectar al resto. Debido a este
contexto de globalizacion e interdependencia, la Agenda 2030 ha otorgado especial relevancia a las alianzas, entendiendo que la
comunidad internacional necesita promover vinculos sostenidos en la solidaridad y la cooperacion internacional.

Ese mismo compromiso hemas asumido en nuestra Pravincia, lo que nos define en un campo de responsabilidad
estatal con diversos actores, entre ellos el Poder Judicial, el Poder Legislativo, los 3 municipios de la provincia, el sector privado,
la saciedad civil.

En consonancia con esto destacamos que nuestra Constitucion Provincial y la legislacion consagran el principio de
desarrollo sostenible como Unico mecanismo posible para permitir el crecimiento y desarrollo socioecondmico de la Provincia,
en armonia con la libre y permanente disponibilidad en el tiempao de los recursos naturales renavables y no renovables, garanti-
zando su utilizacion racional a las generaciones futuras.

4 Programa 21(1992) Rio de Janeiro, Brasil.
5 Conferencia Internacional sobre la Financiacion para el Desarrollo (2002). Monterrey, México.



3. EJES ESTRATEGICOS DE GESTION Y SU VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO
SOSTENIBLE.

Centrados en la inclusian, la cooperacidn, y la integralidad que propone el desarrollo sostenible y la adaptacion a
nuestra realidad fuequina de la Agenda 2030, se definieron ejes estratégicos para orientar la definicion de las politicas publicas.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible y sus metas guian el plan estratégico de gobierna definido por el actual Go-
bernador Prof. Gustavo Melella y todo su equipo de gestion. Cada una de las carteras y reparticiones trabaja bajo el lema que los
sintetiza: “sin dejar a nadie atras”.

Gobernanza, Estado fuerte y moderno.

Desarrollo territorial y habitat.

Desarrollo productivo sostenible, con generacidn de empleo.
Desarrollo humano integral con igualdad de oportunidades.
Integridad e integracidn territorial y maritima.

«  Estado fuerte, presente, transparente, dinamico, al servicio del desarrollo
«  bran fuerza interna y motivacion en sus servidores publicos

«  Formacién y capacitacion de los recursos humanos organicos y politicos
«  Fortalecimiento de las capacidades institucionales

«  Finanzas publicas equilibradas y sostenibles

El ejecutivo provincial a través de distintas acciones se propone lograr un estado fuerte y moderno, presente en cada
una de sus funciones, transparente tanto en el origen de los fondos coma la asignacian de los gastos, dindmico a fin de dar rapi-
da respuesta a las problematicas complejas, al servicio del desarrollo de su territorio. EI COVID-19 puso en evidencia la necesidad
del estado fuerte y dindmico, que atienda las multiples necesidades acaecidas tanto en la emergencia sanitaria, como social y
economica.

El estado fuerte requiere la generacion de un esquema de gobernanza inclusiva y participativa, la cual se entiende
como forma de gestion multinivel y multiactor. Mejorar los mecanismos de coordinacion interministerial y de todas las areas de
gobierno, san elementos clave para robustecer la capacidad de gobernanza.

Para lograrlo, se requiere necesariamente internalizar la relevancia de la localizacion de los 0DS en cada una de las
decisiones, fortalecer los equipos de trabajo, renovando el compromiso dia a dia de sus servidores publicos. En esta linea, se
propuso un plan de formacidn y capacitacion de los y las trabajadoras en forma continua con el objeto de profesionalizar el
estado y las instituciones.

En concordancia con los EEG y las acciones necesarias para alcanzar los 0DS, las finanzas provinciales se orientan a
dar cumplimiento de cada uno de ellos, entendiendo al gasto pablico como un instrumento facilitando las acciones necesarias
para transitar el sendero de cumplimiento de los objetivos.

«  Planificacion, desarrollo y ordenamiento territorial
« Accesoalatierray alavivienda
+  Generacion de suelo urbano
+  Acceso alavivienda
«  Acceso alainfraestructuray a los servicios publicos de calidad
»  Reqularizacion de asentamientos con enfoque integral.
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La planificacion, el desarrollo y el ordenamiento territorial son claves para lograr ciudades sustentables. Las tres
acciones en forma coordinadas permiten pensar y repensar el territorio, lograr su organizacion, y una vez alcanzados, mejorar
las condiciones de vida de las personas que lo habitan.

En este contexto, las politicas territoriales estan enfocadas prioritariamente a desarrollar e implementar proyectos
que permitan regular el ordenamiento territarial y el uso del suelo con enfoque en el riesgo, evaluar los recursos del territorio y
su potencialidad, gestionar la informacidn del territorio asi como la informacion de acceso a la tierra y a la vivienda, y plasmar
estos proyectos en un plan estratégico territorial y planes por sector. Estas politicas y proyectos contribuyen al 0DS 11 “lograr que
las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivas, sequros, resilientes y sostenibles”.

En el marco del Plan de Accion Regional para la Nueva Agenda Urbana, las “Ciudades Inclusivas” se entienden como
“Ciudades y asentamientos humanos libres de pobreza y desigualdad en todas sus formas y dimensiones, libres de segregacion
y exclusion socio-espacial, y que garantizan los derechos, oportunidades y el acceso seguro e inclusivo a la ciudad y a su tejido,
sin dejar a nadie atras.”. De este modo, de forma transversal, el compromiso con las ciudades y asentamientos humanos inclu-
sivos requiere, atender al 0DS 1(Fin de la Pobreza), 0DS 3 (Salud y Bienestar), 0DS 5 (Igualdad de Género), 0DS 6 (Agua Limpia y
Saneamiento), ODS 8 (Trabajo Decente y Crecimiento Econémico), 0DS 10 (Reduccion de las Desigualdades). entre otros. Lo que
implica "efectos afadidos y transformadores que repercuten en las metas de otros objetivos (ONU-Habitat, 2020:3).

Asimismo las lineas de accion en relacion a la identificacion de las vocaciones territoriales, las actividades compati-
bles y sus usos potenciales del suelo para desarrollar actividades econdémico-productivas en las areas de interfase urbano-ru-
ral-natural, estan en relacion a promover la sostenibilidad de los recursos naturales (0DS 15) y en la mejora del sistema de in-
fragstructura publica y servicios asociados (0DS 9)y promover el desarrollo a escala de la productividad rural/maritima-costera
a través de energias alternativas y nuevas tecnologias (0DS 7).

En cuanto a la gestion de riesgo de desastres estan orientadas lograr ciudades y comunidades sostenibles y resilien-
tes (0DS 1), garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades (0DS 3), adoptar medidas urgentes
para combatir el cambio climatico y sus efectos (0DS 13)y promover el uso sostenible de los ecosistemas terrestres (0DS 15).

Otros aspectos importantes a considerar en la planificacion del territorio para alcanzar las metas propuestas en la
Agenda 2030 son los relacionados a una gobernanza inclusiva, articulando el modelo territarial con la agenda de cooperacion
transfronteriza (0DS 17).

En lo que respecta a las politicas preventivas, se propone garantizar el acceso a la tierra y a la vivienda con servicios
basicos adecuados, sequros y asequibles a través de politicas pablicas planificadas y con un ordenamiento en las clasificaciones
de uso de suelo urbanos. A su vez, revisar la clasificacion de tierras rurales y en caso de ser necesario realizar el ordenamiento
correspondiente.

La Provincia se propone mejorar y ampliar la infraestructura de servicios publicas para garantizar la calidad de
prestacion de estos, entendiendo que el acceso a los servicios de cada uno de los vecinas y vecinas son claves para pensar el
desarrollo.

A'su vez, y atendiendo a las problematicas de acceso a la vivienda y falta de reqularizacion presentes en las distintas
ciudades de la provincia, se trabaja para llevar adelante politicas curativas mediante la implementacion de un plan de regulari-
zacion de asentamientos con enfoque integral.

«  Ampliacion de la matriz productiva
«  Economia del Conocimiento: Industrias Tecnolégicas, Software y servicios informaticos
«  Subrégimen Industrial: Industria orientada a nuevos productos. Electrnica para nichos medicos y autopartistas.
Integracion de la industria fueguina con el continente.
«  Polo petroguimico: Agregado de valor en urea, metanol, GNL, desarrollo de proveedores del polo petroquimico
«  Desarrollo portuario zona norte: Logistica y desarrollo de servicios al sector naval
«  Desarrollo pesquero maritimo y valor agregado en tierra
+  Soberania alimentaria:
-  Potenciaciony agregado de valor de productores actuales
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«  Nuevos actores tecnologicos para alimentos
«  Aprovechamiento del status sanitario para desarrollar y exportar genética
«  Produccidn intensiva animal
«  Produccion de alimentos para el mercado interno y externo
«  Desarrollo de acuicultura, pesca costera, y pesca de altura
+  Proteccion del ambiente
«  Usosustentable de los recursos naturales
«  Tratamiento de liquidos cloacales
«  Gestion de residuos solidos urbanos e industriales
«  Potenciacion de espacios publicos provinciales
«  Turismo, servicios maritimos y antarticos
«  Consolidacion de la marca Ushuaia y Tierra del Fuego
«  Desarrollo de servicios antérticos
«  Mejora de la experiencia del turista
«  Energia limpia y asequible
«  Acceso a mas energia
«  Fortalecimiento del sistema eléctrico
«  Desarrollo de energias renovables, alternativas, y disminucion de emision de gases

El desarrallo productivo sostenible requiere la ampliacion y el fortalecimiento de la matriz productiva, donde se pro-
pone tanto el desarrollo de los sectores que actualmente se encuentran en la Provincia, asi como dinamizar sectares nuevos
y estratégicos que a su vez acompanan la vision sectorial con la complementacion de un plan de infraestructura industrial. La
Politica Pablica se orienta ala generacion de sinergias que fomenten la inversion en el territorio, que promuevan la productividad
y competitividad del sector privado.

« Industria 4.0: Incluye Economia del Conocimiento, las industrias tecnoldgicas, desarrollo de Software y servicios informaticos,
asi como automatizacion y robdtica. Los mismos son actividades altamente dindmicas, que no solo generan empleo, sino que
incrementan las capacidades en los recursos humanos. A la vez, y dada la posibilidad de intercambiar productos a través de las
redes, acortan distancias fisicas y mejoran la competitividad en nuestra Provincia.

- Bioeconomia: Aprovechamiento de recursos biologicos como industrias de bioinsumo, biofertilizante entre otros.

- Subrégimen industrial: Se proponen continuar trabajando para fortalecer las empresas instaladas bajo el amparo de la Ley
19640 asi como su rearientacion que permita incorporar nuevos productos. En particular, se entiende que la electronica para
nichos médicos y autopartistas son sectores con potencialidad dada nuestra capacidad instalada. Trabajar para lograr una
integracion de la industria fueguina con la cadena de valor continental.

- Polo petroquimico: Desarrollar la industria petroquimica en nuestra Provincia, a través del agregado de valor en urea, metanal,
GNL, entre otros, presenta alto potencial para el agregado de valor, la generacion de capacidades técnicas, y el desarrollo de
proveedores.

» Desarrollo portuario: El desarrollo portuario de la zona norte es un abjetivo esencial en multiples sentidos. Por un lado, la ne-
cesidad de mejorar la logistica en la zona norte de la Provincia, que a su vez mejorard el volumen y arganizacion de la zana sur.
Por otro lado, permite el desarrollo de servicios del sector naval.

- Potencial maritimo: El litoral maritimo de nuestra Provincia presenta oportunidades para el desarrollo pesquero-maritimo y
esto a su vez potencia el valor agregado en tierra tanto del producto de la pesca de altura como del procesamiento de la pesca
artesanal y de acuicultura, siempre desde la perspectiva de la sustentabilidad y cuidado de los recursos.

« La Provincia cuenta con un status sanitario que le permite desarrollar y exportar genética animal.

La actividad turistica es entendida como practica social promotora del desarrollo territorial, puesto que es articu-
ladora de sectores que participan y brindan servicios. También es considerada como actividad econémica, que requiere de
acciones concretas para su fortalecimiento y ampliacion. Por otro lado, los servicios maritimos y antarticos vinculados, no solo
a la actividad turistica, sino también a la logistica de las actividades que alli se realizan, articulan y presentan alto potencial de
desarrollo. Todo ello se encuentra contenido en el Plan Estratégico de Turismo Sustentable 2025 ¢ lanzado recientemente por la

6 Disponible en: https://infuetur.gob.ar/plan_estrategico
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provincia, y que principalmente persigue los siguientes objetivos:

«  Pensar a Tierra del Fuego como una provincia con un potencial de integracion ambiental y cultural, dotando de identi-
dad a cada una de sus regiones, poniendo en valor las diferencias que nos complementan como destino y ampliando la
oferta turistica.

- Fortalecer el posicionamiento de la marca Tierra del Fuego - Fin del Mundo.

- Promover la gestion inteligente, a partir de la generacion datos e informacion actualizada, completa, validada y anali-
zada.

A fin de lograr el fortalecimiento territorial, seré clave trabajar hacia la soberania alimentaria; la cual es entendida
como el derecho a definir las politicas de produccion de alimentos de cada pueblo a fin garantizar la alimentacion. En este
sentido, los ejes de trabajo para la soberania alimentaria son:

« Potenciar el agregado de valor de productores actuales, acompanar a cada uno de los sectores productores de alimentos
incrementado tanto su capacidad productiva, como en las habilidades de gestion y calidad de productos.

- Complementando el item anterior, sera estratégico el desarrollo de nuevos actores tecnologicos para los alimentos, lo
que implica una ampliacion de las capacidades sectoriales.

« Produccion intensiva y extensiva de ganado bovino, ovino, y porcino, aprovechando el estatus sanitario de la Provinciay
complementandolo con el desarrollo genético de la hacienda.

Todos estos sectores permiten la ampliacian de la matriz productiva, sin dejar de atender los criterios de sustentabi-
lidad, elemento central de cada uno de los 0DS y de los EEG, lo que implica trabajar en la proteccion y gestion del ambiente, entre
los que se destaca:

« Uso sustentable de los recursos naturales, centrales en la ampliacion de la matriz productiva, lo que requiere fortalecer
los mecanismos de control alli donde existan planes de manejo, capacitaciones a productares y ciudadania en general. A
Su vez, proponer un trabajo colaborativo de las distintas areas intervinientes para garantizar la sustentabilidad de estas
actividades.

« Avanzar en el plan de obra de tratamiento de liquidos cloacales, como estrategia de proteccion ambiental en concordan-
cia con el ardenamiento territorial urbano.

« Consolidar la gestion de residuos solidos urbanos e industriales en las tres ciudades de la Isla Grande, en articulacion
con los gobiernos municipales y los actores relevantes en cada instancia.

- Potenciar los espacios publicos provinciales, tanto urbanos (en forma colaborativa con los municipios), como las areas
protegidas. Esto requiere, no solo la coordinacion con los distintos ejecutivos, sino también acompanar con una fuerte
campana de concientizacion ciudadana, para permitir cuidar entre todos los espacios publicos, reducir el riesgo de
incendios, y fomentar el retiro de basura en forma individual, entre otros.

Por su parte, el sectar energeético de la Provincia pone de manifiesto una realidad muy particular. Cada una de sus
ciudades genera la energia eléctrica en forma independiente, basadas en el consuma de gas proveniente de fuentes no reno-
vables. Sin embargo existen numerosos proyectos con diferente grado de avance para lograr un sistema energético mas limpio
y asequible. Estos incluyen estudios y proyectos para el aprovechamiento eclico en las ciudades de Rio Grande y Ushuaia, y de
residuos de biomasa en Tolhuin. Existen también proyectos para mejorar la eficiencia del sistema actual de generacion y distri-
bucion.

Todos las acciones propuestas y sectores identificados para el desarrollo productivo sostenible con generacion de
empleo requieren de un proceso paralelo que garantice formacion y calificacion de recursos humanos, tanto en lo que refiere a
capacidades especificas sectoriales, como en la vision estratégica del sector privado, en concordancia con los 0DS.

4. Desarrollo humano integral, con igualdad de oportunidades.

«  Educacion
«  Analfabetismoy desercion escolar cero
« Inclusion digital real: acceso a la tecnologia digital desde una perspectiva de derechos y de inclusion social
« lgualdad de género y diversidad
«  Salud publica de calidad
«  Desarrollo sano de la ninez
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»  Promacign humana integral
+  Seguridad alimentaria
«  Perspectiva de género y diversidad en el disefo de la politica publica
«  Transversalidad desde la perspectiva de derechos del nifio, nifia, y adolescente con vision multidimensional

Sin dejar a nadie atras, implica necesariamente garantizar la igualdad de oportunidades de cada ciudadano de nues-
tra Provincia. Reconacer las situaciones de desigualdades es el primer paso para reducirlas. La pandemia COVID-19 afectd a
nuestra Provincia a partir de marzo de 2020 con las medidas de aislamiento social preventivo y obligatorio (ASPO) y distancia-
miento sacial preventivo y obligatario (DiSPO), presentando nuevos desafios a la estrategia que buscaba generar igualdad de
oportunidades.

« Asequrar la ensenanza primaria y secundaria a todos los habitantes de nuestra provincia

« Analfabetismo y desercion escolar cero: Lograr la desercion cero a traves de acompanar y realizar sequimiento de todas
y todos los estudiantes.

« Inclusion digital real: Lograr el acceso a la tecnologia digital desde una perspectiva de derechos y de inclusion social,
resultd alin mas relevante ante la necesidad del dictado de clases virtuales durante la mayor parte del ano 2020, siendo
fundamental garantizar la conectividad para permitir democratizar el acceso

« Desarrollo sano de la ninez, acompanando a aquellas familias que asi lo requieran, con acciones de asistencia social que
permitan garantizar a la ninez un contexto en condiciones de igualdad.

« Incorporar la politica de género y diversidad en el diseno y la definicion de politica publica como forma de inclusion.

« Garantizar acceso a un sistema de salud publica de calidad, preparado para dar respuesta a problemas complejos.

« La promocion humana integral de los vecinos y vecinas de nuestra Provincia requiere garantizar la sequridad alimen-
taria.

Transitar la senda hacia la garantia de que todas y todos tengan las mismas oportunidades reclama necesariamente
transversalidad, desde la perspectiva de derechos humanas, con especial énfasis en aguellos sectores saciales mas vulnerables.

b. Integridad e integracion territorial y maritima.

«  Soberania territorial, maritima, econémica, social y alimentaria
«  Ejercicio y acciones de jurisdiccion sobre toda la Provincia
«  Fomento de la mejora de la comunicacion entre el territorio
» Incorporacion del valor geoestratégico del recurso maritimo
+  Estudioy conservacion del recurso maritimo
«  Aprovechamiento sustentable del mar

La planificacion y la territarializacion de la Agenda 2030 desde la dimension regional, requiere de un proceso de inno-
vacian, que implica la reorientacian y priorizacion de las politicas publicas, programas y proyectos en el contexto del COVID-19.
La vision territorial implica en nuestra Provincia atender factores particulares, tanto desde la posicion geografica, como la
extension territorial que presenta:

« Soberania territorial, maritima, econémica, social y alimentaria: La consolidacion de todos los objetivos planteados en
este documento son garantia de Soberania.
« La soberania se expresa en un ejercicio activo y en acciones concretas de jurisdiccion sobre toda la Provincia

« Incorporacion del valor geoestratégico del recurso maritimo

« El' mar y sus recursos se incluyen como sector estratégico en la ampliacion de la matriz productiva, asi coma sector
que requiere un uso sustentable. Reconocer su valor geoestratégico y su potencial, requiere de estudios, asi como crite-
rios de conservacion.

De esta forma se presentan en forma sucinta los EEG, los cuales agrupan los 17 0DS. Como se puede apreciar en el
desarrollo de cada uno de ellos, no son independientes, y requieren la articulacion de acciones para garantizar su cumplimiento.
No puede desconacerse a su vez, el impacto de la crisis que nos dejo la pandemia COVID-19 que exige un ejercicio constante en
la redefinician de la politica publica, a efectos de analizar las distorsiones que esta situacion generd en el avance o cumplimiento
de los 0DS.

Informe Provincial Tierra del Fuego AelAS 00S 2022
23



Graficamente, podriamos resumir dicha vinculacion con los Ejes Estratégicos de Gestion.

Grdfico 1: Vinculacion de Ejes Estratégicos de Gestion con 0DS.

Vinculacion de Ejes Estratégicos con ODS
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4. LA AGENDA 2030 EN LA PROVINCIA: ESTRATEGIAS DE SENSIBILIZACION, COMUNICACION Y
MEDICION.

Al momento de planificar, se han tenido en cuenta las caracteristicas que desafian el éxito de la Agenda: la intersec-
torialidad, intertemporalidad, interescalaridad y la participacion. Asi, para llevar adelante esta tarea y dar cumplienta al objetivo
enunciada, pusimos énfasis en planificar las estrategias vinculadas a la territorializacion de la Agenda 2030. Estas, se clasifican
en: estrategias de SENSIBILIZACION, estrategias de MEDICION y estrategias de COMUNICACION, dando lugar a que cada una de
ellas, tenga su propia planificacion.

El proceso de sensibilizacion implicd la realizacion de capacitaciones que se llevaron adelante con el acompanamien-
to del equipo del Consejo Nacional de Politicas Sociales (CNCPS) y el Punto Focal DS TDF AelAS entre los meses de noviembre
de 2020y diciembre de 2021. Este ciclo de capacitaciones se implementt bajo las modalidades virtual y presencial, participando
prioritariamente los agentes publicos y funcionarios de la CAmara Legislativa, Concejos Deliberantes, agentes de planta organica
y funcionarios del Poder Ejecutivo, Red 0DS, y promotares territoriales. Luego se amplid a las organizaciones de la sociedad civil
y al sector privado. Dentro del dmbito del Poder Ejecutivo Provincial, el ciclo de sensibilizacion contd con el acompanamiento del
INAP 2020, quien dicté numerosos cursos vinculados a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en forma directa e indirecta’

Con posterioridad se llevaron adelante Cursos de capacitacian de 0DS bajo modalidad virtual, dos de ellos estuvieron
destinados al personal de planta permanente y funcionarios del ejecutivo provincial, y contaron con el acompanamiento del
equipo técnica del CNCPS; un encuentro con el equipo RED 0DS, y por Ultimo dos encuentros con los promatores territoriales,
que fueron organizados conjuntamente por el equipo politico y técnico del Punto Focal ODS, en formato presencial.

A partir de noviembre del 2020 hasta la fecha, se realizaron diversas reuniones interministeriales con el proposito de
relevar y discutir la forma en que cada ministerio trabaja territorialmente en la implementacion de la Agenda 2030 y los 0DS. Las
mismas contribuyeron como mecanisma de trabajo de sensibilizacion y difusion de estos objetivos al interior de los ministerios,
secretarias y entes que componen el gabinete provincial destinado para tal fin.

Dentro del dmbito del Poder Legislativo este ciclo incluyo tres encuentras de Capacitaciones, bajo la modalidad vir-
tual, cuyos destinatarios fueron Legisladoras y Legisladores, Concejalas y Cancejales. Se abordaron diversos temas vinculados
a destacar el rol de los parlamentos en la implementacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en el émbito legislativo
provincial y municipal. Estos espacios contaron con un trabajo previo de articulacion entre el Gobierno y el Consejo Nacional de
Coordinacion de Politicas Sociales (CNCPS).

En el dmbito local, las instancias de capacitacion consistieron en la realizacion de Talleres presenciales dirigidos prin-
cipalmente a las Organizaciones de la Sociedad Civil. Las mismas tuvieron lugar en las ciudades de Ushuaia y Rio Grande, siendo
organizadas por el equipo del Punto Focal 0DS. La finalidad de estas fue, no sola la sensibilizacion, sina también la presentacion
de propuestas de cooperacion internacional.

Las acciones de comunicacion se propusieron a través de estrategias generales y sectorizadas tanto internas como
externas.

Desde el Punto Focal 0DS se designaron referentes de las areas de comunicacion a fin de organizar el equipo técnico
para coordinar acciones, materializar estrategias de difusion y sensibilizar a la sociedad.

7 Ver Anexo: Cursos dictados por INAP
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Se priorizo la difusion y comunicacion de manera simultanea hacia adentro y hacia afuera, es por ello que estratégi-
camente se implementaron acciones enmarcadas en dos niveles de comunicacion:

La Comunicacion General, fue canalizada a través de las siguientes herramientas: pagina web del gobierno, cuya
plataforma digital se encuentra en proceso de diseno, también las gacetillas, redes saciales, expresadas en citas y objetivas
de los eventos realizados por el gobierno. Estas estrategias fueron completadas con la difusion del Kit 0DS, documento digital
elaborado a fin de contribuir al proceso de sensibilizacion y capacitacion implementado.

La localizacion y difusion en el territario hacia la comunidad, tuvo como premisa utilizar en el diseno material de
divulgacion que sea accesible, facil y claro de entender, para de esta manera garantizar la inclusion. Se materializ6 a través de

folleteria para campanas y piezas graficas de los programas: “Cuidarnos TDF", “Barrios Cuidados” y "Mateadas Comunitarias” en
las ciudades de Rio Grande, Tolhuin y Ushuaia.

Culminando con el lanzamiento de la “Campaiia UNETE” de aqui al 2030 para poner fin a la violencia contra las muje-
res. El Gobierno de Tierra del Fuego materializé su adhesion por Decreto Provincial 2486/21 a esta campana mendiante acciones
tales como la iluminacien de color naranja de los edificios publicos junto con la difusion en distintos medios de comunicacion
sobre la concientizacion para la erradicacion de la violencia contra las mujeres.

La Comunicacion Sectorizada Interna, se implement6 con el personal de planta y actores de interés dentro del Ejecuti-
vo Provincial. A través de los canales de comunicacion interna, se crearon dos grupos de Whatsapp, el primero denominado RED
0DS, con el abjetivo de hacerles llegar a las y los referentes de cada area de gobierno la concientizacian y sensibilizacion de los
0DS para que puedan difundir a la comunidad y transmitir a sus equipos de trabajo. Y el sequndo, 0DS TIERRA DEL FUEGO, equipo
técnico encargado de la coordinacion y logistica de las estrategias y acciones consensuadas, que el Punto Focal 0DS TDF, AelAS
define y acuerda implementar. La finalidad es trabajar en red y en comunidad, haciendo participes a los servidores publicas
enfatizando la importancia de su rol dentro de la estructura organizacional. Creemos fuertemente en que el compromiso y el
involucramiento de cada agente en el proceso, le permitira pensar la agenda mas alla de cualquier color politico.

Respecto a la Comunicacion Sectorizada Externa, el objetivo es continuar generando y promoviendo el acceso a todos
aquellos canales que permitan fortalecer el capital social local, con los jovenes, sector privado, ONGs, saciedad civil.

Asi mismo, se gener¢ un espacio de dialogo con el equipa del Punto Focal de la Provincia de Cordoba que sirvio de
referencia para estructurar la propuesta de comunicacion implementada.

La definicion de metas e indicadores de cada area que compone el gobierno provincial, es parte de la etapa de medi-
cion de los Objetivos de Desarrolla Sostenibles. Para la puesta en marcha de la medician, se partio de la adaptacion y priorizacion
de metas e indicadores realizada por el Gobierno Nacional, con la finalidad de que los resultados de la medicion sean de utilidad
para la construccion de los informes nacionales.

Esta etapa, es parte de un proceso integrado de planificacion, que en forma analoga con las acciones de sensibili-
zacion y comunicacion, viene llevando adelante el Comité Ejecutivo ODS a efectos de la implementacion de la AGENDA 2030 en
la provincia. La etapa de medicion es coordinada por el punto focal a través de la Secretaria de Planificacion Estratégica (en
adelante, SPE), dependiente del Ministerio Jefatura de Gabinete del Gobierno de la Provincia, siendo esta asistida técnicamente
por la Direccion de Planificacion Estratégica (DGPE)y por el Instituto Provincial de Analisis e Investigacion, Estadisticas y Censos
(IPIEC).

La planificacion de esta etapa, tiene un enfoque participativo e inclusivo, transversal e interdisciplinario que involucra
al Comité Ejecutivo 0DS, a los equipos técnicos y a los agentes de las distintas areas, quienes forman parte de la Red Institucional
0DS TDF (RED 0DS TDF). En un futuro préximo, se pretende incorporar la medicion de las acciones privadas y de la sociedad civil,
a efectos de visibilizar el impacto que su actividad tiene en el territorio y en consecuencia, la contribucion a cada 0DS.

Cabe destacar en este sentido, que esta etapa ha sido planificada otorgando especial importancia al diseno de una
arquitectura institucional que permitiera viabilizar la implementacion de la Agenda 2030. De esta manera, la estructura de red
disenada, pretende sentar las bases institucionales que a largo plazo garanticen la sostenibilidad de la medicion, tal como lo
requiere la dindmica y naturaleza propia de la Agenda 2030.
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El proceso de medicion requiere la definicion de los indicadores a monitorear en cada area, los que dependeran de
los objetivos y metas priorizadas. Como linea de base se trabajo en la medicion de los indicadores priorizados por la nacion, lo
que brindara un punto de partida para las tareas de priorizacion a realizarse con todas las areas de gobierno.

El plan de accion de Medicion 0DS, comienza con la priorizacion de areas del Ejecutivo Provincial en relacion a la
definicion de los ejes estratégicos de gestion y teniendo en cuenta las prioridades y distintas tematicas que aborda la Agenda
2030.

Una vez definido el cronograma con las areas prioritarias, se realizaran mesas de trabajo con cada area involucrada.
Ello implica trabajar con las &reas respansables de la ejecucion de las politicas publicas de cada objetivo, a los efectos de adap-
tar metas y proponer indicadores que reflejen lo mejor posible el cumplimiento de los objetivos en el contexto de la provincia.

Estas mesas de trabajo estan concebidas como espacios de intercambio sobre la teméatica 0DS y colaboracion entre
los equipos técnicos del Comite Ejecutivo Provincial y los equipos de cada area convocada. El objetivo de las mesas es acom-
panar a las areas tanto en la etapa mas reflexiva del proceso, es decir, en la definicion de las metas 0DS, como en la etapa mas
técnica del praceso, la definicion de indicadores. En este sentido, dimas comienzo en el ana 2021 can la MESA DE GENERO - 0DS
by estamas proximos a convocar la MESA DE CAMBIO CLIMATICO - 0DS 13.

Esta definicion de metas e indicadores de cada area, es lo que da comienzo al proceso de medicion y sequimiento
0DS, lo que ademas implica, el comienzo de un proceso de sistematizacion de la informacion que el area genera. En este sentido
sera necesario definir metodologias para la gestion de los datos 0DS. En este proceso, los referentes de la Red 0DS TDF de cada
area tienen un rol clave, ya que tienen la responsabilidad de la recoleccion de la informacion, procesamiento y sequimiento de
los ODS dentro de su area, de acuerdo a las pautas metodoldgicas establecidas por el IPIEC-SPE.

Por lo tanta, se busca que las mesas de trabajo sean dindmicas y resolutivas para avanzar en el proceso e ir cancretando esas
definiciones.

Asi, las mesas de trabajo, estaran integradas por:

I- Los funcionarios de gabinete de cada cartera, ya que tienen a su cargo la definicion de las metas de los 0DS.

7- Los referentes sectoriales 0DS de la planta orgdnica, integrantes de la RED 0DS TDF, quienes tendrdn un rol especifico de articu-
lacién de su drea con el IPIEC.

3- Equipos técnicos de la SPE (DGPE e IPIEC).

4 Ademas podran ser convocados especialistas, investigadores, profesionales y todo personal iddoneo relacionados a la tematica,
objeto de medicion, asi como instituciones académicas y de la saciedad civil.

Por ultimo, sera necesario establecer valores concretos a alcanzar para cada indicador en cada afo o bienio hasta
el 2030, para evaluar la eficacia de las medidas adoptadas y corregir el rumbo cuando las tendencias permitan inferir que los
objetivos y sus respectivas metas no seran alcanzados.

La linea de base medida, partiendo de la priorizacion y adaptacion nacional de metas e indicadores, se resume a
continuacion:

Una parte significativa de los indicadores priorizados por la nacidn resulta calculable a nivel provincial. Si bien exis-
ten indicadores que no pueden calcularse, debido a que son inherentemente nacionales o no tienen aln definido un método
de calculo o fuente de datas, existen casi 100 indicadores que pueden ser calculados por la provincia con los mismas métodos
propuestos por la nacion.

De dichos indicadores, méas la mitad pudieron ser calculados para la linea de base, siendo necesario trabajar en la generacion de
la informacién necesaria para calcular los demas.

A continuacion se representan los indicadores que no podian ser calculados hacia la izquierda y los que si podian ser
calculados a la derecho, diferenciando los calculados de los no calculados.
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Tabla y Grdfico: Indicadores provinciales ODS calculados en relacion a los indicadores
ODS priorizados por Organismos Nacionales. Tierra del Fuego AelAS.

Objetivo de Desarrollo Sostenible Di: i i ACi ir En desarrollo En revisién C: C: No apli (en blanco) Total general
1- Fin de la Pobreza 2 2 2 6
2 - Hambre cero 1 7 1 1 7 17
3 - Salud y bienestar 2 1 3 10 18 3 37
4 - Educacion de calidad 3 26 29
5 - Igualdad de género 2 5 2 4 13
6 - Agua limpia y saneamiento 2 5 6 13
7 - Energia asequible y no contaminante 3 1 4
8 - Trabajo decente y crecimiento econdmico 8 2 10 5 10 7 42
9 - Industria, innovacién e infraestructura 1 1 3 10 3 18
10 - Reduccion de las desigualdades 1 4 3 1 9
11 - Ciudades y comunidades sostenibles 5 2 4 5 16
12 - Produccién y consumo responsables 6 1 1 8
13 - Accién por el clima 1 1 2
14 - Vida submarina 5 2 7
15 - Vida de ecosistemas terrestres 1 1 2 5 9
16 - Paz, justicia e instituciones sdlidas 1 3 2 6 10 22
17 - Alianzas para lograr los objetivos 2 7 6 6 1 22
Total general 12 20 36 33 23 73 74 3 274

Fuente: Elaboracion propia.

Porcentaje de indicadores calculados en la provincia en relacion al total de

indicadores priorizados por los organismos nacionales producidos a nivel nacional, 50,34%
con pleno desglose cuando sea pertinente a la meta, de conformidad con los

Principios Fundamentales de las Estadisticas Oficiales.

Indicadores provinciales ODS calculados en relacion a los indicadores ODS priorizados por Organismos
Nacionales. Tierra del Fugo AelAS.

17 - Alianzas para lograr los objetivos
16 - Paz, justicia e instituciones solidas
15 - Vida de ecosistemas terrestres
14 - Vida submarina
13 - Accién por el clima
12 - Produccién y consumo responsables
11 - Ciudades y comunidades sostenibles
10 - Reduccién de las desigualdades
9 - Industria, innovacion e infraestructura
8 - Trabajo decente y crecimiento econdémico
7 - Energia asequible y no contaminante
6 - Agua limpia y saneamiento
5 - Igualdad de género
4 - Educacion de calidad
3 - Salud y bienestar
2 - Hambre cero

1-Fin de la Pobreza

-20 -10 0 10 20 30 40

M Nacionales o no aplicables M A construir ~ ® En desarrollo o revision ~ M Calculados ™ No calculados

Fuente: Elaboracion propia.
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5. L0S ODS EN LA AGENDA PUBLICA DE LA PROVINCIA.

La pandemia gener¢ profundas transformaciones en lo que se consideraba normalidad, en la forma de vida y por ende
en la forma de alcanzar los 0DS

0DS 1. Fin de la pobreza

0DS 2. Hambre cero

0DS 3. Salud y bienestar

0DS 8. Trabajo Decente y Crecimiento Economico

La reconstruccion socio econoémica de la etapa post covid requirid una nueva definicion del plan de gestion, rediri-
giendo la atencion a aquellas politicas publicas que nos permitieran reconstruir el tejido social, lo que generd impacto mayor
en aquellos 0DS cuya vinculacion es estrecha en relacion a esas politicas, haciendo uso de la cooperacion internacional como
herramienta fundamental frente a los desafios de la post pandemia, los cuales dejan de manifiesto la incidencia de lo local y lo
global como proceso de retroalimentacion, y la necesidad de trabajar sobre las alianzas para hacerles frente.

El post covid ha dejado un contexto complejo y con una alta vulnerabilidad, poniendo en jague cuestiones cruciales,
tales coma los indices de la pobreza, la equidad de género, asi coma la pérdida de empleo ocasionada por la pandemia.

Por tanto, los 0DS que han pasado a tener un alto protagonismo son cinco, tres principales (8, 10 y 13), mas dos trans-
versales (5y 17

0DS 8: Trabajo Decente y crecimiento economico;

0DS 10: Reduccion de las desigualdades;

0DS 13: Accion por el clima;

0DS 5: lgualdad de género y empoderamiento de la mujer
0DS 17: Alianzas para lograr los objetivas de la Agenda 2030.

La priorizacion es entonces trabajar sobre las politicas fiscales expansivas, con el firme objetivo de mitigar la des-
igualdad, asi como garantizar la creacion de empleo genuino en los sectores productivos de la Provincia (0DS 8).

Por otra parte, surge la gran necesidad de aumentar las acciones destinadas a los ninos y jovenes en el sector educa-
tivo, creando oportunidades que promuevan inclusion dentro de la premisa educacion de calidad (ODS 4).

Laigualdad de género y lainclusion de la mujer en la estrategia de recuperacion, sera fundamental para no retroceder
en los derechos adquiridos, haciendo peligrar el camino ya transitado (0DS 5).

Esta nueva era post covid demandara no sélo el trabajo mancomunado de todos los actores provinciales, pablicos,
privados y sociedad civil en general, sino la articulacion a través de alianzas que permitan focalizar la mirada local en el nuevo
contexto global y viceversa (0DS 17).
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Frente a la emergencia de salud pablica de importancia internacional y la declaracion de pandemia realizada por la
OMC en el marco de la propagacion del COVID-19, la Provincia de Tierra del Fuego, Antértida e Islas del Atlantico Sur implemento
una serie de medidas para dar respuesta a la compleja situacion sanitaria y socioecandmica que transito, siguiendo en cada una
de sus decisiones la agenda de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 2030 (ODS), sin dejar a nadie atrés.

En concordancia con los ejes estratégicos de gestion, Estado fuerte y presente, la Provincia ademas de adherir a las
Normativas sanitarias Nacionales, dict6 su propia reglamentacion y en la medida que fue cambiando la condicion epidemioldgi-
ca, instituy cuarentenas administradas, asi como fue flexibilizando y ajustando las actividades sociales y economicas. En este
sentido se pueden destacar tres etapas: (i) Inicio de crisis hasta junio; (i) etapa intermedia junio-agosto; (iii) rebrote (agosto en
adelante). Estas etapas se enmarcan en distintas acciones que tuvieron intencian de contencidn (frente a pocos casos evitar la
propagacion)y mitigacion (propagado el virus implementar las medidas necesarias para frenar la curva de contagios).

Desde el ejecutivo provincial se entendio que en el cumplimiento de los objetivos de contener y mitigar la propagacion
del virus (emergencia sanitaria) generd retos y desafios que se tradujeron en emergencia socioeconémica generando el denomi-
nado falso dilema entre salud o economia. El propdsito del plan de respuesta del Estado Provincial se enfocd en cada una de sus
decisiones de eliminar dicho dilema, atendiendo la salud y las condiciones socioecondmicas con igual importancia, entendiendo
que sin uno no es posible el otro.

El plan de accion permitio generar una rapida respuesta, con una estrategia integral que no solo implicé medidas sa-
nitarias sino una serie de decisiones orientadas a paliar las dificultades socioecondmicas de los sectores productivos, acciones
de asistencia social, modificaciones en el dictado de clases en sus distintos niveles, asi como una redistribucion y reorganiza-
cion de las capacidades del Estado provincial con el objetivo de llegar a cada uno de los ciudadanos de la Provincia. En el marco
de los 0DS es indiscutible que la crisis sanitaria impactd en muchos de ellos generando diversas repercusiones a través del
impacto en la salud, la educacidn, y los ingresos, los cuales demandan respuestas coordinadas.

Todas las acciones se acompanaron con una fuerte campana de comunicacion, desde placas informativas sobre el

distanciamiento social, refuerzo constante mensajes con informacion sobre sintomas, comunicacion en diversos medios sobre
|a relevancia del aislamiento asi como que es y que no es contacto estrecho.
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Grdfico 2. Cantidad de Acciones, Logros o Programas Vinculados a los Ejes Estratégicos de Gestion. Tierra del Fuego AelAS.

Tabla y Grdfico: Cantidad de Acciones, Logros o Programas vinculados a los Ejes

Estratégicos de Gestion. Tierra del Fuego AelAS.

Resumen de datos
oDS

Cantidad de Acciones, Logros o Programas

Desarrollo humano integral con igualdad de oportunidades
Desarrollo productivo sostenible, con generacién de empleo
Desarrollo territorial y habitat

Gobernanza y estado fuerte y moderno

Integridad e integracidn territorial y maritima

Total general

89
67
39
41
28
264

Fuente: Elaboracion propia.

Fuente: Elaboracion propia.
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DESARROLLO HUMANO
INTEGRAL CON IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES

DESARROLLO PRODUCTIVO
SOSTENIBLE, CON GENERACION
DE EMPLEO

DESARROLLO TERRITORIALY
HABITAT

GOBERNANZA'Y ESTADO FUERTE
Y MODERNO

INTEGRIDAD E INTEGRACION
TERRITORIAL Y MARITIMA
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Grdfico 3. Cantidad de Acciones, Logros o Programas Vinculados por 0DS. Tierra del Fuego AelAS.

B - Industria, Innovacion
e Infraestructura e

Tabla y Grdfico: Cantidad de Acciones, Logros o Programas vinculados por 0DS.
Tierra del Fuego AelAS.

B - Trabajo decente y
crecimiento economico

7 - Energia asequible y
na contaminante

o

- Agua y saneamiento

5 - lgualdad de género

4§ - Educacion de Calidad

3 - Salud v bienestar
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Fuerte: Elnboracidn propia,

':;;:m'!" de datos Cantidad de Acciones, Logros o Programas
1 - Pobreza cero 3
2 - Hambre cero 1
3 - 5alud y bienestar 50
4 - Educacion de Calidad 15
5 - lgualdad de género 18
6 - Agua y saneamiento 10
7 - Energia asequible y no contaminante 4
& - Trabajo decente y crecimiento economico 33
9 - Industria, Innovacidn e Infraestructura 22
10 - Reduccion de las desigualdades 5
11 - Ciudades y comunidades sostenibles 22
12 - Produccidn y Consumo responsable 18
13 - Cambio Climatico 1
14 - Vida submarina 2
15 - Vida de los ecosisternas terrestres 3
16 - Paz, Justicia e Instituciones sélidas 29
17 - Alianzas 26
Total general 264

Fuente: Elabaracion pragia,
1 - Pobreza cero

10 - Reduccion de las desigualdades

11 - Ciudades vy comunidades sostenibles

12 - Produccion y Consuma responsable

15 - Vida de los ecosistemas terrestres

16 - Paz, Justicia e Instituciones sdlidas

132 - Cambio Climatico

Y\ 14 - Vida submarina

17 - Alianzas

2 - Hambre cero
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6. OPORTUNIDADES Y DESAFIOS EN EL PROCESO DE IMPLEMENTACION DE LA AGENDA 2030

EN LA PROVINCIA.

La implementacion de la Agenda 2030 y los 0DS, ha comenzado progresivamente a cambiar estructuras de la adminis-
tracion publica, es decir, la manera de trabajar en el seno de las instituciones del gobierna provincial. Aun queda un largo camino
por recorrer en este aspecto, no obstante, el proceso ya se esta desarrollando.

Uno de los grandes desafios que ha presentado historicamente Tierra del Fuego ha sido el de promover una adecuada
articulacion institucional que contribuya al fortalecimiento de las instituciones y a la eficacia de las politicas publicas.

A'lo largo de este proceso se ha visibilizado que las instituciones estatales no pueden actuar solas. Contar con una
participacion del sector privado, sociedad civil, y organismos internacionales es vital para la construccion de una cultura de
consensos y la formulacion de estrategias con enfoques innovadores producto de los espacios de sinergia entre los actores del
territorio. A ello nos hemos dedicado en estos dos anos de gestian, a construir alianzas locales, regionales y globales, para inter-
cambiar experiencias, tomar aprendizajes y acordar metas comunes frente a los desafios de la implementacion de la Agenda
2030. En este sentido, la cooperacion ha sido un eje central en este proceso.

Para nuestro gobierno, la Agenda 2030 representa una oportunidad para migrar hacia un modelo de gestion publica
orientado a resultados. Los 0DS pueden ser el puntapié para impulsar cambios en la cultura de la administracion, que nos lleven
a la formulacion de politicas publicas basadas en evidencia donde la planificacion, la medicion, la evaluacién y la rendicion de
cuentas, sean las practicas habituales que nos caractericen como un buen gabierno y fortalezcan la confianza reciproca entre
nuestro gobierno y los ciudadanos.

En estos dos anos de gestion, hemos dado importantes pasos que van a definir el trabajo de aqui al 2030. Hemos
disenado una arquitectura institucional a fin de garantizar la sostenibilidad de la politica pablica que promueve la Agenda 2030.
Planificamos y disenamos instrumentos de medicion para rendir cuentas al ciudadano de los avances logrados de los 0DS. Y nos
enfocamos en fortalecer alianzas locales, regionales, globales para sequir profundizando en los desafios mas significativos que
tenemas por abordar durante los proximos anos.

En consecuencia, formamos el Comité Ejecutivo Provincial de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (0DS) que lleva
adelante el praceso de implementacion de la Agenda 2030 en la Provincia. Dimos comienzo a nuestro trabajo poniendo énfasis
en el proceso de sensibilizacion para lograr que se incorpore la vision integradora del desarrollo sostenible en las acciones y
decisiones publicas. Al mismo tiempo, fuimos incorporando procesos de medicion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible,
actividades inéditas hasta el momento en la administracion publica provincial.

Es decir, como gobierno nos propusimos un gran desafio; desarrollar capacidades institucionales para lograr la con-
tinuidad de los compromisos asumidos en el marco de la Agenda 2030 en nuestra Provincia. Este camino, nos ha desafiado en
trabajar en aspectos como la articulacion interna y externa mediante alianzas, la planificacion y la vinculacion con el presupues-
to, desarrollar sistemas y tecnologias de la informacion y la comunicacion, la participacion ciudadana, la rendicion de cuentas y
la evaluacion, el fortalecimiento de las competencias profesionales, la capacitacion, entre otros.

Nuestra visian, es contribuir a fortalecer la administracion publica para crear una plataforma institucional en la que
interactuen diversos actores con el fin de lograr el bien comun. Y de esta manera, nos hacemos eco de o propuesto en el 0DS 16,
del deber de los gobiernos con las sociedades en contribuir en que las instituciones que gestionan sean responsables, inclusivas
y transparentes.

En esa linea de trabajo, seguiremos enfocando nuestros mayores esfuerzos, para contribuir cada dia en una Agenda
local de politica pablica, con un fuerte anclaje en el enfoque de derechos y con perspectiva de género. Esto nos define un campo
de responsabilidad estatal, en el que abordar las desigualdades existentes y garantizar derechos, se transforma en un imperativo
para nuestra gestion.

En este marco la alineacion con los Objetivos de Desarrollo Sostenible resulta sumamente ordenadora de la agenda
publica, siendo una herramienta fundamental para que el accionar del estado no deje a nadie atras.
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“Pensar los ODS es pensar la Provincia
al 2030, garantizar igualdad, equidad,
para que todos tengamos oportunidades,
los jovenes, los ancianos, todos y todas.
Buscamos la transformacion de una
provincia grande que genere empleo,
igualdad de oportunidades, que no que-
de nadie afuera y tenemos la gran opor-
tunidad de llevarlo adelante”.
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TIERRA DEL FUEGO AelAS
INFORME PROVINCIAL 2022

Objetivos de Desarrollo Sostenible
Agenda 2030

ANEXO I.
Sensibilizacion y Comunicacion.

SOMOS sz
Tierra del Fuego



REGISTRO DE ACCIONES DE SENSIBILIZACION Y COMUNICACION DE LOS 0DS.

CAPACITACION “AGENDA 2030 PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE", DESTI-
NADO AL PODER LEGISLATIVO DE LA PROVINCIA.

El 14 de noviembre de 2020, se dio inicié a un ciclo de sensibilizacion y capacitacion en la Legislatura, como parte del proceso
de planificacion y territorializacion de la Agenda 2030. El evento fue organizado por el Gobierno de la Provincia en conjunto con
el Consejo Nacional de Coordinacion de Politicas Sociales (CNCPS) y la representacian de Naciones Unidas.

Se desarrallaron cuatro encuentros destinados a Legisladores y Concejales, donde se enfocd en la adaptacion, implementacion
y sequimiento de los ODS, promaviendo un trabajo articulado con otros actores del territorio, entre los que se encuentran los
distintos poderes del Estado, el sector privado y las Organizaciones de la Sociedad Civil.
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TALLER “EL PROCESO DE ADAPTACION DE LOS OBJETIVOS PARA EL DE-
SARROLLO SOSTENIBLE Y SU TERRITORIALIZACION EN LOS GOBIERNQS
PROVINCIALES®, DESTINADA A FUNCIONARIOS Y PERSONAL DEL ESTADO
PROVINCIA.

El 31 de mayo de 2021, el Gabernador de la Provincia de Tierra del Fuego AIAS, Gustavo Melella, junto al Coordinador Residente de
Naciones Unidas en Argentina, Roberto Valent, funcionarios del Consejo Nacional de Coordinacion de Politicas Sociales junto al
Secretario de Malvinas, Antértida e Islas del Atlantico Sur y Asuntos Internacionales, Andrés Dachary, encabezaron una capaci-
tacion virtual sobre Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de la que participaron mas de 600 funcionarios y personal de la
planta organica del gobierno de la provincia, que se conectaron de manera virtual.

REUNION DE TRABAJO INTERMINISTERIAL: “LA AGENDA 2030 Y LOS OBJE-
TIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE".

EI 11 de noviembre de 2020, el Gobierno de la provincia de Tierra del Fuego AIAS llevé adelante el primer encuentro virtual provin-
cial con integrantes de los ministerios, secretarias y entes que companen el gabinete provincial con los referentes de planta or-
ganica que componen la Red de los Objetivos de Desarrollo Sostenible Tierra del Fuego. El abjetivo de la reunion estuvo centrado
en que las areas conozcan e implementen acciones de politica publica en clave 0DS, a partir de la definicion politica de las metas.

Resolucidn 70/ 1 de Asomblea
£ Generol opruebo Agenda 2030 “\ALDAD

ONERD
“Fste plan serd implementado por todos los paises y T

LA Ml e o B
ol el Gk |
crul: B e

partes interesadas mediante una alianza de
colaboracion. Estames resuelles aliberar a la

hunanidad de la lirania de 1a pebreza y 135 privaciones
¥ a sanary profeger nuestro planela (), Al empreader
juntes este viaje, prometemos gue nadie e quedard
alris”

E
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S e REUNION DE TRABAJO INTERMINISTERIAL: “EL TRABAJO COMO ORDENA-
Y COMUNICACION

DOR SOCIAL".
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El 4 dejunio de 2021, referentes del Ministerio de Trabajo y Empleo de la provincia, la Subsecretaria de Relaciones Institucionales
y miembros del Punto Focal 0DS TDF AelAS, participaron como expositores de la capacitacion virtual “El trabajo como ordenador
sacial”. El evento fue organizado par el Consejo Nacional de Coordinacion de Politicas Sociales, dependiente del Ministerio de
Trabajo, Empleo y Sequridad Sacial de la Nacian, con el objetivo de profundizar el trabajo realizado a nivel provincial, en el marco
de la Agenda 2030 y los ODS. Las referentes provinciales, realizaran una presentacion sobre los avances del decreto de protocolo
integral para la prevencion, deteccion y erradicacion del trabajo infantil.

sexssLzCON CAPACITACION “LOCALIZACION Y ADAPTACION DE LOS ODS Y LA AGENDA
2030”, DESTINADA A PROMOTORES TERRITORIALES.
h
&0

El23 de julio de 2021, se llevd adelante una jornada de sensibilizacian sobre la Agenda 2030 a los agentes territoriales del Gobier-
no Provincial, que desarrallan tareas con la comunidad. La capacitacion estuvo a cargo del Comité Ejecutivo 0DS, contando con
un fuerte apoyo del Consejo Nacional de Coordinacion de Paliticas Sociales. Esta iniciativa se inscribe como parte de las politicas
que lleva adelante la gestion a fin de lograr el involucramiento y compromiso de cada uno de sus agentes, a fin de estimular la
formacion de agentes multiplicadores de los abjetivas que persigue la Agenda 2030.
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FIRMA DE ALIANZA ESTRATEGICA ENTRE LA PROVINCIA y NACIONES UNI-
DAS.

En el marco de la visita de la Mision Oficial de Naciones Unidas a la Pravincia, en noviembre de 2021, se firmé un Convenio de
Coaperacion Técnica entre el Coordinador Residente de la Organizacion de Naciones Unidas en la Republica Argentina, Roberto
Valent y el Gobernador de la Provincia, Prof. Gustavo Melella.

A través de este documento, ambas partes se comprometen a colaborar reciprocamente para analizar, planificar y coordinar
acciones conjuntas, fortaleciendo la capacidad de gestion en materia de prevencion, pramocion, proteccion, atencion integral
en miras de caonstruir ciudades sostenibles, equitativas y justas. En este sentido, se acordd privilegiar la cooperacion técnica
y de coordinacion de las &reas vinculadas al plan de ampliacién de la matriz productiva, el acceso a la tierra, la vivienda y el
ordenamiento territorial, la cuestion de génera, entre otras, los cuales resultan estratégicos para el desarrollo provincial.
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EI' GOBIERNO JUNTO A LA NACION DIERON INICIO A LA MISION DE LA OR-
GANIZACION DE LAS NACIONES UNIDAS EN TIERRA DEL FUEGO PARA LA
REALIZACION DE MESAS TECNICAS.

El Gobierno de la Provincia junto a la Organizacion de las Naciones Unidas y al Consejo Nacional de Coordinacidn de Politicas
Sociales realizaron mesas técnicas de trabajo como parte de la Mision ONU en Tierra del Fuego, donde se afianzaron vinculos
para generar acciones conjuntas que se enmarcan en las politicas que el Gobierno Provincial lleva adelante para alcanzar los
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

El trabajo de las mesas técnicas, iniciado en forma remota durante 4 meses previos a la concrecion de la Mision de ONU en la
Provincia, tuvieron la finalidad de definir la asistencia técnica en relacion a la temética de politicas estratégicas, que el gobierno
asume como ejes de gestion. Por tanto, las mesas técnicas estuvieron dividas por tematicas, siendo las siguientes: "Género y

Diversidad", "Gestion de Riesqos de Resastres, Desarrollo Territorial y Habitat" y "Desarrollo Productivo y Ambiente".
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SRR AREAS TECNICAS DEL GOBIERNO DE LA PROVINCIA y NACIONES UNIDAS EN
RECORRIDO POR LA PROVINCIA.
Eh
&0

Alos fines de complementar el trabajo técnico desarrollado en la mesa técnica de ordenamiento territorial, se realizo una salida
de campo con los equipos técnicos de las distintas agencias y/o programas de Naciones Unidas, a efectos de que los pudieran
conocer el territorio provincial donde se desarrollaran los distintos proyectos. Estos proyectos son: Plan de Infraestructura para
el Habitat, Plan de Conectividad Provincial, Desarrollo de Infraestructura en Asentamientas Rurales, Observatario de Acceso al
Suelo, Mapa y Plan de Riesgos de Desastres, entre otros. El recorrido se realizé por el sector sudoccidental de la isla grande de
Tierra del Fueqo, visitando la ruta J, las regiones de Aimanza y Punta Paran4, y la estancia Remalino.

Pl CAMPANA UNETE. E1 GOBIERNO Y LA ONU REALIZARON EL ACTO POR EL
DIA INTERNACIONAL DE LA ELIMINACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS
SN M (JJERES.

&0

El 25 de noviembre de 2071, el Gobierna de Tierra del Fuego adhirit por Decreto Provincial 2486/21 a la campana y junto a ONU
Mujeres, desde la ciudad de Ushuaia, se realizo el acto central en conmemaracion por el Dia Internacional de la Eliminacion de la
Violencia contra las Mujeres y el lanzamiento de la “Campafia UNETE".

UNETE llamé a 16 dias de activismo por la causa, desde el 25 de noviembre al 10 de diciembre del afio 2021, se iluminaron de color
naranja edificios publicas en nuestro territario, coma asi también en distintas puntos del pais y el planeta. El evento se enmarcg
en la mision que la Organizacian de las Naciones Unidas llevo adelante en la Provincia.
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LI TALLER “CONTRIBUCION DE LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
Y COMUNICACION

A'LOS ODS’, DESTINADO A LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL.
[
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En el marco de las acciones de sensibilizacion que viene llevando adelante la gestion, se realizaron tanto en la ciudad de Ushuaia
como en la ciudad de Rio Grande, dos capacitaciones para sensibilizar a las Organizaciones de la Sociedad Civil, en relacion a los
Objetivos de Desarrollo Sostenible. El abjetivo fue que las organizaciones de la sociedad conozcan la temética de la Agenda 2030
y fundamentalmente que puedan entender como estan contribuyendo con su accionar diario a estos objetivos.

TALLER ﬁ\

Contribucidn de las
Organizaciones de la Sociedad
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Por (ltimo, citamas algunas de las capacitaciones propuestas a los agentes de la administracion central, para desarrollar y/o
fortalecer capacidades en relacion a la tematica de la Agenda 2030.

Introduccion a los Objetivos del Desarrollo Sostenible.
Objetivo: Curso autogestionado a través de la plataforma del INAP para capacitar a la administracion publica provincial en los 17
abjetivas y metas de 0DS.

Enfoques y Perspectivas para la Prevencion de la Trata y Explotacion de las personas.

Objetivo: Conceptos basicos y herramientas tedrico-practicas relacionadas con los delitos de trata y explotacion de personas,
sensibilizacién y promacion del conocimiento en la materia desde una perspectiva de género.

Dialogos de Aprendizaje de como orientar a la Gestion Publica los Valores 0DS.

Objetivo: Abordar el estado del arte en la materia de 0DS en la Gestion Publica. Reflexionar sobre su propia realidad y posibilida-
des de aplicacion de la perspectiva de los 0DS.

Uso responsable de la energia.
Objetivo: Fomentar el uso responsable y eficiente de la energia al momento de conducir vehiculos dirigida a los agentes de la

administracian publica, con el fin de obtener un ahorro econdmico y reducir la huella de carbono (gas efecto invernadero).
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CAPACITACION A AGENTES PUBLICOS. “Plan Federal de Capacitacion”
COFEFUP-INAP. Periodo 2020-2022

Implementacion del Plan Federal de Formacién y Capacitacion en Gestion Publica, formulado por la Secretaria de Gestion y
Empleo Pablico (SGyEP) en articulacion con el Consejo Federal de la Funcion Publica (COFEFUP) y se implementa a través del
Instituto Nacional de la Administracion Pablica (INAP).

Objetivo: Busca impulsar actividades de formacion y actualizacion accesibles que promuevan el desarrollo de la carrera pro-
fesional de los funcionarios publicos, como asi también la igualdad de oportunidades y trato. Cubriendo las necesidades de
desarrollo individuales e institucionales. Trabajando en redes colaborativas que potencien el talento, innovacion y experiencia
de las y los trabajadores.

Durante 2021 se capacitaron en la Provincia a 6849 agentes de la Administracion Publica Provincial.

Las capacitaciones se impartieron en tematicas vinculadas a los tres ejes teméticos propuestos por el Plan Federal: Eje Ins-
trumental (6 cursos), Eje Estratégico (4 cursos), Eje de la Agenda Regional/Sectorial, (19 cursos), un total de 39 cursos, bajo la
modalidad de cursos tutorados y auto gestionados.

Informe Provincial Tierra del Fuego AelAS 0DS 2022
43



ACCIONES DE COMUNICACION.

Piezas graficas
Campanas provinciales en contexto de pandemia
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Redes sociales oficiales de Gobierno
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TIERRA DEL FUEGO AelAS
INFORME PROVINCIAL 2022

Objetivos de Desarrollo Sostenible
Agenda 2030

ANEXO Il.
Medicion de ODS.
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Poner fin a la pobreza en todas sus formas
en todo el mundo
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Objetivo propuesto por la Organizacion de las Naciones Unidas.

Objetivo 1. “Erradicar la pobreza en todas sus formas sigue siendo uno de los principales desafios que enfrenta la humanidad. A
nivel mundial, alrededor de 736 millones de personas atin viven con menos de USS 1.90 al dia (2015) y muchos carecen de acceso a
alimentos, agua potable y saneamiento adecuados. (..) La posibilidad de que las mujeres vivan en situacion de pobreza es despro-
porcionadamente alta en relacion con los hombres, debido al acceso desigual al trabajo remunerado, la educacién y la propiedad”
(PNUD Argentina) [ONU] s.f. -.

METAS 0DS, definidas por Argentina.

1.2 Para el ano 2030, reducir al menos a la mitad la proporcion de hombres, mujeres y ninos y ninas de todas las edades que viven
en situaciones de pobreza en todas sus dimensiones con arreglo a las definiciones nacionales.

1.5 Paner en practica a nivel nacional sistemas y medidas apropiadas de proteccion social para todos y asi lograr, en el 2030,
una amplia cobertura destinadas a las persanas en situacion de pobreza y vulnerabilidad socioeconémica.

1.4 Garantizar, para el 2030, que todos los hambres y mujeres, en particular los pobres y los mas vulnerables, tengan los mismos
derechos a los recursos econémicos, asi como acceso a los servicios basicos, la propiedad y el control de las tierras y otros
bienes; la herencia, los recursos naturales, las nuevas tecnologias y los servicios econdmicas, incluida la microfinanciacion.

1.5 También fomentar la resiliencia de los pobres y las personas que se encuentran en situaciones vulnerables y reducir su
exposicion y vulnerabilidad, a los fenémenas extremas relacionados con el clima y a otros desastres econdmicos, sociales y
ambientales.

Politicas, Compromisos y Acciones de nuestra gestion.

La gestion provincial comparte el criterio de que la pobreza esta atravesada por multiples dimensiones, producto de
una realidad social compleja. Esta perspectiva nos permite tomar en cuenta aspectos como las condiciones de vida de las per-
sonas y familias vulneradas en sus derechos y asf incidir de una manera mas apropiada en la toma de decisiones sobre politicas
publicas.

Las principales acciones realizadas vinculadas a este objetivo se resumen a continuacion:

m Enel marco del Plan Nacional de Accion contra las Violencias se implementd el programa provincial “Potenciar Trabajo”,
cuyo objetivo es Contribuir a mejorar el empleo y generar nuevas propuestas productivas a traveés del desarrollo de proyec-
tos socio-productivos, socio-comunitarios, socio-laborales y la terminalidad educativa, con el fin de promover la inclusion
social. EI Gobierno Pcial. gestiona evaluando y remitiendo a Nacion las postulaciones. Coordinando acciones, desde el
Observatorio Estadistico (MDH) con MPA, MECCyT, MGJyDH y Organizaciones sociales.

B Asistimos econdmicamente a los trabajadores de la construccion mediante el Programa Sostener Trabajo, durante los
meses de junio, julio y agosto.

m  Logramos los acuerdos homologados art 223 Bis Ley 20744 con el objetivo de sostener las fuentes laborales, otorgando una
prestacion no remunerativa en compensacion por suspensiones de la prestacion laboral por falta o disminucion de trabajo,
o fuerza mayor en contexto de pandemia y crisis econdmica.

m  Destinamos mé&s de 235 millones de pesos, en subsidios y créditos no bancarios para asistencias al sector turistico durante
2020y 2021, acompanando de esta manera al segmento privado en el peor momento de esta pandemia Covid 19.

Responsabilidades.
Los principales responsables de llevar adelante este objetivo son, entre otros, los siguientes:
+  MINISTERIO DE DESARROLLO HUMANO.

Medicion de metas. Indicadores aplicados.
Para este objetivo se ha medido el desemperio de los siguientes indicadores:
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FIN Indicador 1.2.1.: Porcentaje de la poblacion que vive por debajo del umbral de POBREZA de la Region
DE LA POBREZA Patagdnica.

[ ] & 8 [ ]
Meta 1.2. Para 2030, reducir al menos a la mitad la proporcion de hombres, mujeres y ninos y ninas de todas las edades que

MRl

viven en la pobreza en todas sus dimensiones con arreglo a las definiciones nacionales. Ficha técnica del indicador Definicion:

Cociente entre la poblacién que habita en hogares cuyo ingreso no alcanza a cubrir una canasta basica total, que incluye
componentes alimentarios y no alimentarios, y el total de pablacion, multiplicado por cien.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Cociente entre la poblacion que habita en hogares cuyo ingreso no alcanza a cubrir una canasta basica total, que
incluye companentes alimentarios y no alimentarios, y el total de poblacién, multiplicado por cien.

Modo de calculo: El concepto de linea de pobreza (LP) procura establecer si los hogares cuentan con ingresos suficientes como
para cubrir una canasta basica total capaz de satisfacer ese umbral minimo de necesidades basicas. De esta manera los hogares
que no superan ese umbral, o linea, son considerados pobres. Para calcular el umbral o linea de pobreza es necesario contar con
el valor de la Canasta Basica Alimentaria (CBA) y ampliarlo con la inclusion de bienes y servicios no alimentarios con el fin de
obtener el valor de la Canasta Bésica Total (CBT). Para ampliar o expandir el valor de la CBA se utiliza la inversa del ‘coeficiente de
Engel” (CdE), definido como la relacion entre los gastos alimentarios y los gastos totales observados en la poblacion de referen-
cia. En cada periodo el CdE se actualiza con por el cambio en el precio relativo de los alimentos respecto de los demas bienes y
servicios, tomando los precios relevados por el indice de Precios al Consumidor (IPC).

Una vez calculado el valor de la CBT de cada hogar, se compara el mismo con el ingreso total familiar del hogar, relevado por la
Encuesta Permanente de Hogares (EPH). Si el ingreso fuera inferior al valor de la CBT se considera que el hogar, y los individuos
que lo componen, se hallan por debajo de la “linea de pobreza”y, por lo tanto, son considerados pobres.

Unidad de medida: Porcentaje.

Fuente: INDEC. Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

Periodicidad: Relevamiento continuo que produce indicadores de pobreza e indigencia con frecuencia semestral.

DATOS

Indicador 1.2.1.- Porcentaje de la poblacion que vive por debajo del umbral de POBREZA de la Regign Patagonica.

Serie: Aglomerado Ushuaia-Rio Grande. Sequndo semestre 2016-primer semestre 2021.
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Indicador 1.2.1.

Tabla y Grdfico: Personas bajo linea de pobreza en porcentaje. Tierra del Fuego AelAS

Afo Semestre Personas bajo linea de pobreza (%)
2016 2 semestre 9,7 (1)
2017 1 Semestre 10,8
2017 2 semestre 11,4
2018 1 Semestre 10,4
2018 2 semestre 17,9
2019 1 Semestre 24,0
2019 2 semestre 31,5
2020 1 Semestre 39,3
2020 2 semestre (2) 11/
2021 1 Semestre 36,0

(1) Coeficiente de variacién (CV) mayor al 16%.

(2) Debido a diversas dificultades observadas en el relevamiento del aglomerado Ushuaia-Rio Grande durante el tercer trimestre de
2020 —producto del aislamiento social, preventivo y obligatorio—, se determind no incluir los datos correspondientes en los informes de
dicho trimestre.

Nota: Como es de publico conocimiento, las autoridades que ejercieron la conduccién del INDEC hasta diciembre de 2015 tomaron la
decision de discontinuar la publicacidn en el segundo semestre de 2013. A partir de septiembre de 2016, se reanudd la publicacion del
informe Incidencia de pobreza e indigencia, que presenté datos para el segundo trimestre de 2016.

Fuente: INDEC. Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

Personas bajo linea de pobreza (%). Tierra del Fuego AelAS

==@==Personas bajo linea de pobreza (%)

Fuente: INDEC. Encuesta Permanente de Hogares (EPH).
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FIN Indicador 1.2.1%.: Porcentaje de la poblacion que vive por debajo del umbral de INDIGENCIA de la Region
DE LA POBREZA Patagdnica.

2 5 8 . . . . . .
Meta 1.2. Para 2030, reducir al menos a la mitad la proporcion de hombres, mujeres y nifos y ninas
de todas las edades que viven en la pobreza en todas sus dimensiones con arreglo a las definiciones
nacionales.

MRl

Ficha técnica del indicador

Cociente entre la poblacion que habita en hogares cuyos ingresos no alcanzan a cubrir el
costo de una canasta basica alimentaria y el total de la poblacidn, multiplicado por cien.

El concepto de linea de indigencia (LI) procura establecer silos hogares cuentan con ingresos suficientes como

para cubrir una canasta de alimentos capaz de satisfacer un umbral minimo de necesidades energéticas y proteicas. De esta
manera los hogares que no superan ese umbral, o linea, son considerados indigentes. EI procedimiento parte de utilizar una
Canasta Basica Alimentaria (CBA) determinada en funcion de los habitos de consumo de la poblacion definida como poblacion
de referencia en base a la Encuesta de Gastos e Ingresos de los Hogares (ENGHo) 1996/97, validada con la ENGHo 2004/05. El
procedimiento en uso toma en cuenta los requerimientos normativos kilocaldricos y proteicos imprescindibles para la poblacidn.
Una vez establecidos los componentes de la CBA se los valoriza con los precios relevados por el indice de Precios al Consumidor
(IPC) para cada periodo de medicion.
Dado que los requerimientos nutricionales son diferentes sequn la edad y el sexo de las personas es necesario hacer una
adecuacion que refleje las caracteristicas de cada individuo en relacion a esas variables, para lo cual se toma como unidad de
referencia al varan adulto, de 30 a 60 anos, que desempena una actividad moderada. A esta unidad de referencia se la denomina
“adulto equivalente” y se le asigna un valor igual a uno. La composicion de cada hogar en adultos equivalentes determina un
valor de CBA especifico para ese hogar. Este surge de multiplicar el costo de la CBA para el adulto equivalente por la cantidad
de adultos equivalentes que conforman ese hogar. Por Gltimo, se compara este valor especifico de cada CBA con el ingreso
total familiar del hogar, relevado por la Encuesta Permanente de Hogares (EPH). Si el ingreso fuera inferior al valor de la CBA
se considera que el hogar, y los individuos que lo componen, se hallan por debajo de Ia “linea de indigencia”y, por lo tanto, son
considerados indigentes.

porcentaje.

INDEC. Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

relevamiento continuo que produce indicadores de pobreza e indigencia con frecuencia semestral.

DATOS

Porcentaje de la pablacion que vive por debajo del umbral de INDIGENCIA de la Region Patagénica.

Aglomerado Ushuaia-Rio Grande. Sequndo semestre 2016-primer semestre 2021.
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Indicador 1.2.1%.

Tabla y Grdfico: Personas bajo linea de indigencia en porcentaje. Tierra del Fuego AelAS

Periodo Personas bajo linea de indigencia (%)
22 Semestre de 2016 2,1(1)
19 Semestre de 2017 3,0(1)
29 Semestre de 2017 2,0 (1)
19 Semestre de 2018 2,1(1)
29 Semestre de 2018 4,3 (1
19 Semestre de 2019 3,9(1)
29 Semestre de 2019 51 (1)
19 Semestre de 2020 9,8
29 Semestre de 2020 (2) ///

12 Semestre de 2021 4,2 (1)

(1) Coeficiente de variacion (CV) mayor al 16%.

(2) Debido a diversas dificultades observadas en el relevamiento del aglomerado Ushuaia-Rio Grande durante el tercer trimestre de
2020 —producto del aislamiento social, preventivo y obligatorio—, se determind no incluir los datos correspondientes en los informes de
dicho trimestre.

Nota: Como es de publico conocimiento, las autoridades que ejercieron la conduccion del INDEC hasta diciembre de 2015 tomaron la
decision de discontinuar la publicacion en el segundo semestre de 2013. A partir de septiembre de 2016, se reanudo la publicacion del
informe Incidencia de pobreza e indigencia, que presentd datos para el segundo trimestre de 2016.

Fuente: INDEC. Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

Personas bajo linea de indigencia (%). Tierra del Fuego AelAS

=@ Personas bajo linea de indigencia (%)

Fuente: INDEC. Encuesta Permanente de Hogares (EPH).
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HAMBRE
CERD

g g ‘ Poner fin al hambre




Objetivo propuesto por la Organizacion de las Naciones Unidas.

Objetivo 2: {..) El hambre y la desnutricion siguen siendo grandes obstdculos para el desarrollo de muchos paises. Se estima que
los indices de desnutricidén cranica podrian ir en aumento comao consecuencia directa de la degradacion ambiental, la sequia y la
pérdida de biodiversidad. (..}’ (PNUD Argentina), s.f.-

METAS 0DS, definidas por Argentina.

2.1. Poner fin al hambre y asegurar el acceso de todas las personas, en particular los pobres y las persanas en situaciones vulne-
rables, incluidas los lactantes, a una alimentacion sana, nutritiva y suficiente durante todo el afo.

2.2. Acabar con todas las formas de malnutricion, incluso logrando - a mas tardar en 2025 - las metas convenidas internacional-
mente sobre el retraso del crecimiento y la emaciacion de los ninos menores de b afios, y abordar las necesidades de nutricion
de las adolescentes, las mujeres embarazadas y lactantes y las personas de edad.

2.5. Aumentar el potencial productivo con valor agregado mediante un desarrollo agroindustrial equilibrado y sustentable que
logre una oferta exportable diversificada - resquardando la sequridad alimentaria - en pos apoyar a los pequenas y/o medianos
productores y trabajadores rurales mediante el incremento de sus ingresos y la mejora de su calidad de vida favoreciendo de
esta manera el arraigo.

2.4 Procurar la sostenibilidad de los sistemas de produccion de alimentos mediante buenas practicas agropecuarias generado-
ras del aumento de la productividad y produccion, y fortalezcan la capacidad de adaptacion al cambio y la variabilidad climética,
y reduzcan el riesgo agropecuario y mejoren progresivamente la calidad de los agroecosistemas.

2.5. Mantener la diversidad genética de las semillas, las plantas cultivadas y los animales de granja y domesticados y sus espe-
cies silvestres conexas, entre otras cosas mediante una buena gestion y diversificacion de los bancos de semillas y plantas a
nivel nacional - regional e internacional - y promover el acceso a los beneficios que se deriven de la utilizacion de los recursos
geneticos, incluyendo mediante la aplicacion del conocimiento cientifico y tecnoldgico, y los conacimientos tradicionales y su
distribucion justa y equitativa, como se ha convenido internacionalmente.

2.b. Corregir y prevenir las restricciones y distorsiones comerciales en los mercados agropecuarios mundiales, incluso mediante
|a eliminacion paralela de todas las formas de subvencion a las exportaciones agricolas y todas las medidas de exportacion con
efectos equivalentes, de conformidad con el mandato de la Ronda de Doha para el Desarrollo.

2.c. Adoptar medidas para aseqgurar el buen funcionamiento de los mercados de productos basicas alimentarios y sus derivados
y facilitar el acceso oportuno a la informacidn sobre los mercados, incluso sobre las reservas de alimentos, a fin de ayudar a
limitar la extrema volatilidad de los precios de los alimentos.

Politicas, Compromisos y Acciones de nuestra Gestion.

Uno de los mayares compromisos que hemos asumido como gestion de gobierno, es velar por el acceso de todas las
personas, en especial el de los ninos, a una alimentacion suficiente y nutritiva durante todo el ano. Durante el contexto de pan-
demia - donde se agudiz0 la situacién economica y social de muchas familias - tuvimos el gran desafio de ofrecer asistencia
inmediata y acorde a la situacion del momento.

Las principales acciones realizadas vinculadas a este objetivo se resumen a continuacion:

m 1500 familias con cobertura alimentaria asequrada, a través de la asistencia a comedores y merenderos de toda la pro-
vincia.

m Beneficiamos a mas de 16.847 fueguinos y fueguinas a través de los beneficios de la Red Sol.
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m Conel Programa Mesa Fueguina alcanzamos a mas de 8.500 personas y entregamos 52.415 madulos alimentarios.

Responsabilidades.

Los principales responsables de llevar adelante este abjetivo san, entre otros, los siguientes:

«  MINISTERIO DE DESARROLLO HUMANO.

«  MINISTERIO DE PRODUCCION Y AMBIENTE.
«  MINISTERIO DE SALUD.

«  MINISTERIO DE FINANZAS PUBLICAS.

Medicion de metas. Indicadores aplicados.
Para este objetivo, no se ha medido el desempeno con indicadores.

Informe Provincial Tierra del Fuego AelAS 0DS 2022
59



SALUD
Y BIENESTAR

’ Garantizar una vida sana y promover el
bienestar para todos en todas las edades




Objetivo propuesto por la Organizacion de las Naciones Unidas.

Objetivo 3: () La buena salud es esencial para el Desarrollo Sostenible y la Agenda 2030 refleja la complejidad y la interconexion
de ambos. Toma en cuenta la ampliacién de las desigualdades econémicas y saciales, la rdpida urbanizacion, las amenazas para el
clima y el medio ambiente, la lucha continua contra el HIV y otras enfermedades infecciosas y los nuevos prablemas de salud, como
las enfermedades no transmisibles. La cobertura universal de salud serd integral para lograr el 0DS 3, terminar con la pobreza y
reducir las desigualdades. (..). Los enfoques multisectoriales, basados en los derechos y con perspectiva de género, son esenciales
para abordar las desiqualdades y asequrar una buena salud para todas las personas (PNUD Argentina), s.f.-

METAS 0DS, definidas por Argentina.
3.1. Reducir la tasa mundial de mortalidad materna a menos de 70 por cada 100.000 nacidos vivos.

3.2. Poner fin a las muertes evitables de recién nacidos y de ninos menores de 5 anos, logrando que todos los paises intenten
reducir la mortalidad neonatal al menos hasta 12 por cada 1.000 nacidos vivos, y la mortalidad de nifnos menores de 5 anos al
menos hasta 25 por cada 1.000 nacidos vivos.

3.3. Erradicar las epidemias del Sida, la Tuberculosis, la Malaria y las enfermedades tropicales desatendidas y combatir la Hepa-
titis, las enfermedades transmitidas por el agua y otras enfermedades transmisibles.

3.4 Reducir en un tercio la mortalidad prematura por enfermedades no transmisibles mediante la prevencion y el tratamiento y
promover la salud mental y el bienestar.

3.5. Fortalecer la prevencion y el tratamiento del abuso de sustancias adictivas, incluido el uso indebido de estupefacientes y el
consumo nacivo de alcohal.

J3.6. Reducir a la mitad el nimero de muertes y lesiones causadas por accidentes de transito en el mundo.

3.7. Garantizar el acceso universal a los servicios de salud sexual y reproductiva, incluidos los de planificacion de la familia,
informacion y educacion, y la integracion de la salud reproductiva en las estrategias y los programas nacionales.

3.8. Lograr la cobertura sanitaria universal, incluida la proteccion contra los riesgos financieros, el acceso a servicios de salud
esenciales de calidad y el acceso a medicamentos y vacunas inocuos, eficaces, asequibles y de calidad para todos.

3.9. Descender sustancialmente el nimero de muertes y enfermedades producidas por productos quimicos peligrosos y la con-
taminacion del aire, el agua y el suelo.

J.a. Fortalecer la aplicacion del Convenio Marco de la Organizacion Mundial de la Salud para el Control del Tabaco en todos los
paises, segun proceda.

3.b. Apoyar las actividades de investigacion y desarrollo de vacunas y medicamentos contra las enfermedades transmisibles y no
transmisibles, que afectan primordialmente a los paises en desarrollo y facilitar el acceso a medicamentos y vacunas esenciales
asequibles de conformidad con la Declaracion relativa al Acuerdo sobre los Aspectos de los Derechos de Propiedad Intelectual
Relacionados con el Comercio y la Salud Publica, en la que se afirma el derecho de los paises en desarrollo a utilizar al maximo las
disposiciones del Acuerdo sobre los Aspectos de los Derechos de Propiedad Intelectual Relacionados con el Comercio respecto a
|a flexibilidad para proteger la salud publica y, en particular, proporcionar acceso a los medicamentos para todos.

J.c. Aumentar considerablemente la financiacion de la salud y la contratacion, el perfeccionamiento, la capacitacion y la reten-
cion del persanal sanitario en los paises en desarrollo, especialmente en los paises menas adelantados y los pequenos Estados
insulares en desarrallo.
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3.d. Reforzar la capacidad de todos los paises, en particular los paises en desarrallo, en materia de alerta temprana, reduccion
de riesgos y gestion de los riesgos para la salud nacional y mundial.

Politicas, Compromisos y Acciones de nuestra gestion.

Ni bien asumimos como gobierno, tuvimos que asumir la dificil situacion que nas traia el contexto de pandemia CO-

VID-19. Si bien la salud publica, era coma uno de los ejes estratégicos de gestion, la realidad nos obligé a determinar su prioridad
absoluta. Para administrar la misma con la mayor eficacia posible, en medio de la incertidumbre en la que estabamos inmersos,
se cred un Comité de Emergencia Provincial (COE), asumiendo con firmeza nuestra responsabilidad de proteger a cada uno de
nuestros habitantes.

Las principales acciones realizadas vinculadas a este objetivo se resumen a continuacion:

62

Generamos los dispositivos necesarios junto al Gobierno Nacional para la llegada de las vacunas contra el COVID 19.
Ordenamos los mecanismas para priorizar la vacunacion a los sectores mas vulnerables ante la enfermedad.

Conseguimos un alto porcentaje de vacunados con esquema completo entre la poblacidn adulta mayor de 18 anos, de forma
rapida y efectiva.

Protegimos ademas, a los mas chicos con las vacunas habilitadas a tal efecto.

Implementamos el Programa CUIDARNOS TDF, con agentes territoriales que fueron fundamentales para llevar adelante
campanas de vacunacion, prevencion, desinfeccion y atencion al pablico a través de un aplicativo web y de una linea
gratuita de atencion telefanica 0800.

Logramos aumentar la capacidad operativa instalada en 2.890 metros, a través de diversos dispasitivos de infraestructura
sanitaria. Gracias a este trabajo, el sistema sanitario de la provincia no se saturg y contindo brindando respuesta a los
pacientes que no presentaban sintomas de COVID.

Realizamas mas de 70.000 testeos en la Provincia, con mas de 12.000 casos positivos.

Aumentamos la cobertura de los sistemas de testeo para brindar respuesta a la poblacidn ante la tercera ola de contagios.
Formulamos el Plan Pravincial de regresa cuidado a la escuela 2021, con el trabajo canjunto de la Direccion de Epidemio-
logia e Informacion en Salud y el Ministerio de Educacion, Cultura, Ciencia y Tecnologia, que logré presencialidad plena, en
comparacion con otras jurisdicciones nacionales.

Cubrimos las necesidades de atencion e insumos médicos de fueguinos y fueguinas que, debido a la pandemia, perdieron
su cobertura social. A través del fondo de atencien de personas sin cobertura social se destinaron 453 millones de pesos
para subvencionar medicamentos ambulatorias, practicas, estudios y derivaciones.

Concretamos el ingreso de 141 profesiones relacionadas a salud para las localidades de Ushuaia, Tolhuin y Rio Grande.

Recategorizamas en funcidn de la formacian y titulo, a 122 técnicos afines a labores de salud, enfermeros, administrativos
y personal contable. Se promocionaron a 41 profesionales con titulo de grado.

Fuimos la primera jurisdiccion en reconocer como profesionales de la salud a los agentes de enfermeria y técnicos afines
a través de un item especifico, y hoy como ejemplo para la adecuacion del resto de las jurisdicciones nacionales.

Ingresaron 61 agentes profesionales de enfermeria, aumentando la fuerza laboral en un 25%, con el objetivo continuo de
lograr la calidad de 1,6: 1 enfermero por médico.

Asistimos de forma rapida y sequra al reordenamiento de la atencion médica tras el incendio desatado en el Hospital
Regional de Ushuaia. Con la participacion de las areas técnicas del Ministerio de Salud y del Ministerio de Obras Publicas se
realizo un plan de trabajo que permitié adaptar el nuevo modular y los CAPS para la atencion de consultorio e instalar una



nueva area de hemodialisis y una planta de tratamiento de agua en el modular de zona puerto -cumpliendo con las normas
de calidad y seguridad requeridas segun los estandares internacionales de salud- para no interrumpir la atencion de dicha
especialidad. De esta manera, en 40 dias, se pudo realizar una reapertura por etapas del hospital, y el regresa paulatino de
las guardias, el servicio de internacion y laboratorio.

m  Emplazamos en Rio Grande, el edificio satélite del Ministerio de Salud para otorgar atencion al publico y a los agentes pro-
pios, y asi descangestionar el Hospital Regional de Rio Grande, facilitando el avance y ejecucion del plan maestro de obras.

m Reforzamos la red de prestadores de atencion primaria de la salud con nuevos servicios de odontologia, salud mental,
promotores comunitarios, puntos de extraccion de laboratorio.

B Reactivamos la antigua ampliacion del Hospital Regional Ushuaia con el hormigonado de las bases, luego de sortear un
largo periodo de inaccion y abandono en su ejecucion.

m Invertimos 74.000.000 millones de pesos en infraestructura informatica para completar los dispositivas de historia clinica
electronica en toda la provincia, garantizando accesibilidad e integralidad.

m Adecuamos un nuevo edificio del Centro de Rehabilitacion de Ushuaia, para brindar una atencion diferenciada a ninos,
ninas y adultos, tanto en atencion temprana de la discapacidad como en la etapa aguda y subaguda de accidentes.

m  Acondicionamas el Banco Ortopédico Pravincial en alianza con la Asaciacion Civil Hjelpemiddelfondet de Noruega. Reci-
bimos dos contenedores con elementos  ortopédicos y equipos informaticos de Ultima generacion, contribuyendo a

mejorar la calidad de vida de los pacientes.

B Inauguramos un espacio de rehabilitacién con equipo de profesionales dedicados a la atencion de los vecinos y vecinas de
Tolhuin, para evitar los traslados ante una dolencia o accidente.

m  Desarrollamos nuevas estrategias para el acompanamiento integral de mas de 1.500 adultos mayores, procurando acom-
panamiento de su alimentacién, salud fisica y psico-sacial.

Responsabilidades.
Los principales responsables de llevar adelante este objetivo son, entre atros, los siguientes:

«  MINISTERIO DE SALUD.
- MINISTERIO DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

Medicion de metas. Indicadores aplicados.
Para este objetivo se ha medido el desemperio de los siguientes indicadores:
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SALUD [ndicador &.1.1.: Razon de mortalidad materna por 100.000 nacidos vivos.
¥ BIENESTAR

Meta 3.1. Para 2030, reducir la tasa mundial de mortalidad materna a menos de 70 por cada 100.000
. nacidos vivos.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Namero de muertes maternas en relacion al total de nacidos vivos, expresado por 100.000 nacidos vivos.

Modo de calculo: Cociente entre el nimero de defunciones por causas maternas de un area geografica especifica en un ano dado
y el nimero de nacidos vivos registrados del mismo periodo y area, expresado por 100.000 nacidos vivos.

Se define por muerte materna a la defuncion de una mujer mientras esta embarazada o dentro de los 42 dias siguientes a la
terminacion del embarazo, independientemente de la duracion y el sitio del embarazo, debido a cualquier causa relacionada con
0 agravada por el embarazo mismo o su atencién pero no por causas accidentales o incidentales.

Unidad de medida: Por cien mil (0/0000) habitantes.

Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF.

Periodicidad: Anual.

DATOS

Indicador 3.1.1.- Razén de mortalidad materna por 100.000 nacidos vivos.

Serie: Afos 2015-2020.
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Indicador 3.1.1.
Tabla y Grdfico: Mortandad materna cada 100.000 nacidos vivos Tierra del Fuego AelAS

Periodo Mortandad materna cada 100.000 nacidos vivos Tierra del Fuego AelAS
2015 -

2016 36,10

2017 37,58

2018 37,79

2019 -

2020 53,59

(-) cero absoluto
Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF

Mortandad materna cada 100.000 nacidos vivos Tierra del Fuego AelAS
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=@==Mortandad materna cada 100.000 nacidos vivos

Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF
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SALUD Indicador 3.1.2.: Porcentaje de nacidos vivos atendidos por personal especializado
¥ BIENESTAR

Meta 3.1. Para 2030, reducir la tasa mundial de mortalidad materna a menos de 70 por cada 100.000
_M/\. nacidos vivos.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Cantidad de nacidos vivos atendidos por personal especializado (médico o partera) durante un afo especifico, inde-
pendientemente de su lugar de ocurrencia, expresado coma proporcion de la cantidad total de nacidos vivos en ese mismo ano,
por 100.

Modo de calculo: Cociente entre la cantidad de nacidos vivos asistidos por personal especializado (médico o partera)y el total de
nacidos vivos registrados en el mismo periodo, por 100.

Unidad de medida: Porcentaje.

Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF.

Periodicidad: Anual.

DATOS

Indicador 3.1.2.: Porcentaje de nacidos vivos atendidos por personal especializado.

Serie: Aios 2016-2020.
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Indicador 3.1.2.

Tabla y Grdfico: Nacidos vivos atendidos por personal especializado (%).
Tierra del Fuego AelAS

. - - - -
Periodo Nacidos vivos atendidos por personal especializado (%).

Tierra del Fuego AelAS
2015 99,90
2016 99,93
2017 99,92
2018 99,85
2019 99,96
2020 99,89

Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF

Nacidos vivos atendidos por personal especializado (%). Tierra del Fuego AelAS

99,98%
99,96%
99,94%
99,92%
99,90%
99,38%
99,86%
99,84%
99,82%
99,80%

99,78%
2015 2016 2017 2018 2019 2020

==@== Nacidos vivos atendidos por personal espacializado (%)

Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF
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SALUD Indicador 3.2.1.: Numero de muertes de menores de 5 anos cada 1.000 nacidos vivos.

¥ BIENESTAR

Meta 3.2. Para 2030, poner fin a las muertes evitables de recién nacidos y de ninos menores de 5 anos,
logrando que todos los paises intenten reducir la mortalidad neonatal al menos hasta 12 por cada
1.000 nacidos vivos, y la mortalidad de ninos menores de 5 afos al menos hasta 25 por cada 1.000
nacidos vivos.

\ 4

Ficha técnica del indicador

Definicion: Tasa de mortalidad de menores de 5 anos es la relacion entre las defunciones de la poblacién menor a 5 anos y el
nimero de nacidos vivos registrados en el transcursa de un ano y en un area dada, expresada cada 1.000 nacidos vivas.

Modo de calculo: Caciente entre el nimero de defunciones de menores de 5 anos de edad en un anoy area determinada, y el total
de nacidos vivos registrados en ese ano u area, expresado por cada 1.000 nacidos vivos.

Unidad de medida: Por mil (0/00) nacidos vivos.

Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF.

Periodicidad: Anual.

DATOS

Indicador 3.1.7.: Porcentaje de nacidos vivos atendidos por personal especializado.

Serie: Afos 2015-2020.
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Indicador 3.2.1.
Tabla y Grdfico: Tasa de mortalidad neonatal (cada 1.000 nacidos vivos).
Tierra del Fuego AelAS
Pariodo Tasa de mortalidad neonatal {cada 1.000 nacidos vivos).
Tierra del Fuego AelAS
2015 7,06
2016 3,97
2017 4,89
2018 6,42
2019 4,25
2020 6,97

Fuente: Divisidn Estadisticas Witoles - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF

Muertes de menores de 5 ofios por mil nacidos vives. Tierra del Fuego AelAS
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=@ Muertes de menores de 5 afios por mil nacidos vivos

Fuente: Divisidn Estodisticas Vitoles - Dpto Bioestodistica - DEIS TDF
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SALUD Indicador 4.2.2.: Tasa de mortalidad neonatal cada 1.000 nacidos vivos.
¥ BIENESTAR

Meta 3.2. Para 2030, poner fin a las muertes evitables de recién nacidos y de ninos menores de 5 anos,
. logrando que todos los paises intenten reducir la mortalidad neonatal al menos hasta 12 por cada
1.000 nacidos vivos, y la martalidad de ninos menores de 5 anos al menos hasta 25 por cada 1.000

nacidos vivos.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Relacion entre las defunciones de ninos de menos de 28 dias y el nimero de nacidos vivos registrados para un ano y
area determinada, expresada cada 1.000 nacidos vivos.

Modo de calculo: Caciente entre el nimero de defunciones de nifios de menos de 28 dias (0 a 27 dias de vida) en un afio y area
determinada y el total de nacidos vivos registrados en ese ano y area, expresado por 1.000.

Unidad de medida: Por mil (0/00) nacidos vivos.

Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF.

Periodicidad: Anual.

DATOS

[ndicador 3.2.7.: Tasa de mortalidad neonatal cada 1.000 nacidos vivos.

Serie: Provincia de Tierra del Fuego. Anos 2015-2020.
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Indicador 3.2.2.

Tabla y Grdfico: Tasa de mortalidad neonatal (cada 1.000 nacidos vivos).
Tierra del Fuego AelAS

Tasa de mortalidad neonatal (cada 1.000 nacidos vivos).

Periodo Tierra del Fuego AelAS
2015 4,37
2016 1,44
2017 3,76
2018 3,78
2019 3,40
2020 4,82

Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF.

Tasa de mortalidad neonatal (cada 1.000 nacidos vivos). Tierra del Fuego AelAS
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==@==Tasa de mortalidad neonatal (cada 1.000 nacidos vivos)

Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF.
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SALUD Indicador 3.3.1.: Namera de nuevos diagnésticos de VIH por 100.000 habitantes (Tasa de VIH por
¥ BIENESTAR 100.000 habitantes).

. Meta 3.5. Para 2030, poner fin a las epidemias del Sida, la Tuberculosis, la Malaria y las enfermedades
tropicales desatendidas y combatir la Hepatitis, las enfermedades transmitidas por el agua y otras

enfermedades transmisibles.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Cantidad de nuevos diagndsticas de infeccion de VIH reportados por cada 100.000 habitantes en determinada area
geografica y periodo de tiempo (generalmente, un afio). que pueden tener lugar inmediatamente o varios anos después del
ingreso del virus al arganismo. No tiene en cuenta los casos existentes antes de ese periodo, slo los nuevos casos detectados.

Modo de calculo: Cociente entre la cantidad de nuevos diagndsticos de VIH y el nimero de habitantes en determinada drea geo-
grafica y periodo de tiempo (generalmente, un afio) por 100.000 habitantes.

Unidad de medida: Por cien mil (0/0000) habitantes.

Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF.

Periodicidad: Anual.

DATOS

Indicador 3.5.1.: Namero de nuevos diagndsticos de VIH por 100.000 habitantes (Tasa de VIH por 100.000 habitantes).

Serie: Provincia de Tierra del Fuego. Anos 2015-2020.
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Indicador 3.3.1.

Tabla y Grdfico: Numero de nuevos diagndsticos de VIH por 100.000 habitantes

(Tasa de VIH por 100.000 habitantes) Tierra del Fuego AelAS

Numero de nuevos diagnésticos de VIH

Periodo por 100.000 habitantes (Tasa de VIH por 100.000 habitantes).
2015 25,0
2016 11,5
2017 36,8
2018 32,2
2019 18,4
2020 24,3
2021 6,2

Fuente: Dpto. Epidermiologia Z.S - DEIS TDF

Numero de nuevos diagndsticos de VIH por 100.000 habitantes (Tasa de VIH por 100.000 habitantes).
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Fuente: Dpto. Epidermiologia Z.S - DEIS TDF
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SALUD [ndicador 5.5.1.": Tasa de mortalidad por Sida x 100.000 habitantes.
¥ BIENESTAR

Meta 3.5. Para 2030, poner fin a las epidemias del Sida, la Tuberculosis, la Malaria y las enfermedades
_/M/\. tropicales desatendidas y combatir la Hepatitis, las enfermedades transmitidas por el agua y otras

enfermedades transmisibles.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Incidencia de muertes por Sida por cada 100.000 habitantes en determinada area geografica y periodo.

Modo de calculo: Cociente entre la cantidad de defunciones cuya causa basica es el Sida, especificadas segun cadigos de la
Clasificacian Estadistica Internacional de Enfermedades y Problemas Relacionados con la Salud - 10ma revisian (CIE 10, B20-B24)
en determinada area geografica y periodo de tiempo y la poblacion estimada a mitad de esa misma area geografica y ano, por
100.000 habitantes.

Unidad de medida: Por cien mil habitantes.

Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF.

Perindicidad: Anual.

DATOS

Indicador 3.5.1.": Tasa de mortalidad por Sida x 100.000 habitantes.

Serie: Provincia de Tierra del Fuego. Anos 2015-2020.
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Indicador 3.3.1.*

Tabla y Grafico: Tasa de mortalidad por Sida (por 100,000 habitantes).
Tierra del Fuego AelAS

Perioda Tasa de mortalidad por Sida {por 100.000 habitantes).

Tierra del Fuego AelAS
2015 1,597
2016 3,19
2017 2,49
2018 3,03
2019 2,96
2020 2,31

Fuente: hvisidn Estadishicas Vitales - Opto Bloestadistica - DEIS TOF

Tasa de martalidad por Sida (por 100.000 habitantes) Tierra del Fuego AelAS
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==@==Tasa de mortalidad por Sida (por 100.000 habitantes)

Fuente: Divisidn Estadisticas Vitoles - Dpte Bioestedistica - DEIS TDF
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SALUD Indicador 4.5.2.: Casos nuevos notificados de Tuberculosis cada 100.000 habitantes.
¥ BIENESTAR

Meta 3.5. Para 2030, poner fin a las epidemias del Sida, la Tuberculosis, la Malaria y las enfermedades

. tropicales desatendidas y combatir la Hepatitis, las enfermedades transmitidas por el agua y otras
enfermedades transmisibles.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Cantidad de casos nuevos notificados de Tuberculosis por 100.000 habitantes en determinada area geografica y
periado de tiempo.

Modo de calculo: Cociente entre nimero de casos nuevos de Tuberculosis notificados en determinada area geografica y periodo
de tiempo (generalmente, un ano), y el nimero de habitantes en la misma area geogréfica y periodo de tiempo, expresada por
100.000 habitantes.

Unidad de medida: Por cien mil (0/0000) habitantes.

Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF.

Perindicidad: Anual.

DATOS

Indicador 3.5.7.: Casos nuevos notificados de Tuberculosis cada 100.000 habitantes.

Serie: Provincia de Tierra del Fuego. Anos 2015-2020.
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Indicador 3.3.2.
Tabla y Grdfico: Casos nuevos notificados de Tuberculosis cada 100.000 habitantes.
Tierra del Fuego AelAS
. Casos nuevos notificados de Tuberculosis cada 100.000 habitantes.
Periodo X
Tierra del Fuego AelAS

2015 9,2

2016 13,4

2017 6,9

2018 15,8

2019 14,2

2020 6,9

2021 9,6

Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF

Casos nuevos notificados de Tuberculosis cada 100.000 habitantes. Tierra del Fuego AelAS
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==@==Casos nuevos notificados de Tuberculosis cada 100.000 habitantes.

Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF
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SALUD Indicador .54 Tasa de notificaciones de Hepatitis B en personas de 15 a 24 aros cada 100.000
¥ BIENESTAR habitantes.

. Meta 3.5. Para 2030, poner fin a las epidemias del Sida, la Tuberculosis, la Malaria y las enfermedades
tropicales desatendidas y combatir la Hepatitis, las enfermedades transmitidas por el agua y otras

enfermedades transmisibles.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Cantidad de notificaciones de casos confirmados para infeccion por Virus de la Hepatitis B (VHB) por 100.000 habi-
tantes en determinada area geografica y periodo de tiempo (generalmente, un afo).

Modo de calculo: Cociente entre nimero de casos confirmados en el grupo de 15 a 24 anos en determinada area geografica y
periodo de tiempo (generalmente, un afio), y el nimero de habitantes de ese grupo de edad en la misma area geogréafica y periodo
de tiempo (generalmente, un afio) por 100.000 habitantes.

Unidad de medida: Por cien mil (0/0000) habitantes.

Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF.

Perindicidad: Anual.

DATOS

Indicador 3.9.4.: Tasa de notificaciones de Hepatitis B en persanas de 15 a 24 anos cada 100.000 habitantes.

Serie: Provincia de Tierra del Fuego. Anos 2015-2020.
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Indicador 3.3.4.

Tabla y Grdfico: Tasa de notificaciones de Hepatitis B en personas de 15 a 24 aios cada
100.000 habitantes. Tierra del Fuego AelAS

Tasa de notificaciones de Hepatitis B en personas de 15 a 24 aiios cada 100.000

Peri
eriodo habitantes. Tierra del Fuego AelAS

2015 -
2016 1,3
2017 -
2018 -
2019 -
2020 =
2021 -

(-) cero absoluto
Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF

Tasa de notificaciones de Hepatitis B en personas de 15 a 24 afios cada 100.000 habitantes. Tierra del Fuego AelAS
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=®-"Tasa de notificaciones de Hepatitis B en personas de 15 a 24 afios cada 100.000 habitantes.

Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF
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SALUD Indicador 3.3.5.4.7: Tasa de notificacién de Echinococcosis/Hidatidosis en menores de 15 anos por
¥ BIENESTAR 100.000 habitantes.

. Meta 3.5. Para 2030, poner fin a las epidemias del Sida, la Tuberculosis, la Malaria y las enfermedades
tropicales desatendidas y combatir la Hepatitis, las enfermedades transmitidas por el agua y otras

enfermedades transmisibles.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Casos notificados de echinococcasis/hidatidosis a los sistemas de vigilancia en menores de 15 anos por 100.000
habitantes menores de 15 anas, en un aro.

Modo de calculo: Cociente entre el nimero de casos notificados de echinocaccosis/hidatidosis en menores de 15 anas, incluyen-
do casos prabables y confirmados (Sistema de Vigilancia Clinica (C2) y Sistema de Vigilancia Laboratorial (SIVILA), y el nimero
de habitantes menores de 15 afios en determinada area geografica y periodo de tiempo (generalmente, un afo) por 100.000
habitantes.

Unidad de medida: Por cien mil (0/0000) habitantes.

Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF.

Periodicidad: Anual.

DATOS

Indicador 3.2.5.4.": Tasa de notificacion de Echinococcosis/Hidatidosis en menores de 15 anos por 100.000 habitantes.

Serie: Provincia de Tierra del Fuego. Anos 2015-2020.
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Indicador 3.3.5.4.*

Tabla y Grdfico: Tasa de notificacion de Echinococcosis/Hidatidosis en menores de 15 afios por
100.000 habitantes. Tierra del Fuego AelAS

Tasa de notificacion de Echinococcosis/Hidatidosis en menores de 15 afios

Period
eriodo por 100.000 habitantes.

2015 -
2016 0,6
2017 -
2018 -
2019 -
2020 =
2021 0,6

(-) cero absoluto
Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF

Tasa de notificacion de Echinococcosis/Hidatidosis en menores de 15 afios por 100.000 habitantes. Tierra del Fuego AelAS
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==0==Tasa de notificacién de Echinococcosis/Hidatidosis en menores de 15 afios por 100.000 habitantes.

Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF
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SALUD Indicador 3.3.5.5.7 (ADAPTADO POR LA PROVINCIA): Tasa de notificacién de Leishmaniasis Humana
¥ BIENESTAR (Leishmaniasis Tegumentaria) por 100.000 habitantes.

. Meta 3.5. Para 2030, poner fin a las epidemias del Sida, la Tuberculosis, la Malaria y las enfermedades
tropicales desatendidas y combatir la Hepatitis, las enfermedades transmitidas por el agua y otras

enfermedades transmisibles.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Namero de casos notificados y confirmados de Leishmaniasis Tegumentaria por 100.000 habitantes.

Modo de calculo: Cociente entre el nmero de casos notificados y confirmados de leishmaniasis teqgumentaria en provincias
de NEA y NOA, y el nimero de habitantes en NEA y NOA, en determinado ano, por 100.000. Se toman las provincias con casos
autoctonas.

Unidad de medida: Por cien mil (0/0000) habitantes.

Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF.

Periodicidad: Anual.

DATOS

Indicador 3.5.5.5. (ADAPTADO POR LA PROVINCIA) Tasa de notificacion de Leishmaniasis Humana (Leishmaniasis Tegumentaria)
por 100.000 habitantes.

Serie: Provincia de Tierra del Fuego. Anos 2015-2020.
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Indicador 3.3.5.5.*

Tabla y Grdfico: Tasa de notificacion de Leishmaniasis Humana (Leishmaniasis
Tegumentaria) por 100.000 habitantes. Tierra del Fuego AelAS

Tasa de notificacion de Leishmaniasis Humana (Leishmaniasis Tegumentaria)

Period
erodo por 100.000 habitantes.

2015 -
2016 =
2017 -
2018 1,8
2019 -
2020 =
2021 -

(-) cero absoluto
Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF

Tasa de notificacion de Leishmaniasis Humana (Leishmaniasis Tegumentaria) por 100.000 habitantes. Tierra del Fuego AelAS
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=@==Tasa de notificacién de Leishmaniasis Humana (Leishmaniasis Tegumentaria) por 100.000 habitantes.

Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF
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SALUD Indicador 3.4.1: Tasa de mortalidad especifica por enfermedades cardiovasculares por cada 100.000
¥ BIENESTAR habitantes de 30 a 69 arios.

. Meta 3.4. Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por enfermedades no transmisibles
mediante la prevencidn y el tratamiento y promover la salud mental y el bienestar.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Namero de defunciones de 30 a 69 anos por enfermedades cardiovasculares por cada 100.000 habitantes de 30 a
69 anos.

Modo de calculo: Cociente entre el nimero de defunciones de 30 a 69 anos acaecidas en un ano dado correspondientes a las cau-
sas especificadas segun cadigos de la Clasificacion Estadistica Internacional de Enfermedades y Problemas Relacionados con la
Salud - 10ma revision (CIE10, 100-199) y la poblacion de 30 a 69 anos estimada a mitad de ese misma afo, expresada por 100.000.

Unidad de medida: Por cien mil (0/0000) habitantes.

Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF.

Perindicidad: Anual.

DATOS

Indicador 3.4.1.: Tasa de mortalidad especifica por enfermedades cardiovasculares por cada 100.000 habitantes de 30 a 69

anos.

Serie: Anos 2015-2020.
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Indicador 3.4.1.

Tabla y Grdfico: Tasa de mortalidad especifica por enfermedades cardiovasculares por
cada 100.000 habitantes de 30 a 69 afios. Tierra del Fuego AelAS.

Tosa de mortalidad especifica por enfermedades cardiovasculares por

Periodo cada 100.000 habitantes de 30 a 69 afios. Tierra del Fuego AelAS
2015 67,18
2016 49,62
2017 45,28
2018 60,56
2019 62,42
2020 53,27

Fuente: Divisidn Estodisticas Witales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF

Tasa de mortalidod especifica por enfermedades cardiovasculares por cada 100.000 habitantes de 30 o 69 anios.
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====Tasa de mortalidad especifica por enfermedades cardiovasculares por cada 100.000
habitantes de 30 a 69 afios.

Fuente: Divisidn Estadisticos Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF
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SALUD Indicador 3.4.1.2.: Tasa de mortalidad por Tumares Malignos por cada 100.000 habitantes de 30 a 69
¥ BIENESTAR anos.

. Meta 3.4. Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por enfermedades no transmisibles
mediante la prevencidn y el tratamiento y promover la salud mental y el bienestar.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Es el nimero de defunciones de personas de 30 a 69 anos por tumares malignos por cada 100.000 habitantes de 30
a 69 anos.

Modo de calculo: Cociente entre el nimero de defunciones acaecidas y registradas en un ano dado correspandientes a las cau-
sas especificadas segun cadigos de la Clasificacion Estadistica Internacional de Enfermedades y Problemas Relacionados con
la Salud - 10ma revision (CIE 10, C00-C97) de personas de 30 a 69 afios y la poblacion de 30 a 69 afios estimada a mitad de ese
mismo ano, expresada por 100.000.

Unidad de medida: Por cien mil (0/0000) habitantes.

Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF.

Perindicidad: Anual.

DATOS

ndicador 3.4.1.7.: Tasa de mortalidad por Tumores Malignos por cada 100.000 habitantes de 30 a 69 anos.

Serie: Afos 2015-2020.
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Indicador 3.4.1.2.

Tabla y Grdfico: Tasa de mortalidad por Tumores Malignos por cada 100.000 habitantes
de 30 a 69 aios. Tierra del Fuego AelAS.

Tasa de mortalidad por Tumores Malignos por cada 100.000 habitantes

Periodo de 30 a 69 afios. Tierra del Fuego AelAS
2015 85,76
2016 74,43
2017 107,86
2018 121,12
2019 94,88
2020 89,58

Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF

Tasa de mortalidad por Tumores Malignos por cada 100.000 habitantes de 30 a 69 aiios.
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=@==Tasa de mortalidad por Tumores Malignos por cada 100.000 habitantes de 30 a 69
anos.

Fuente: Divisin Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF
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SALUD Indicador 3.4.1.3.: Tasa de mortalidad especifica por Diabetes Mellitus por cada 100.000 habitantes de
¥ BIENESTAR 30 a 69 anos.

. Meta 3.4. Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por enfermedades no transmisibles
mediante la prevencidn y el tratamiento y promover la salud mental y el bienestar.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Cantidad de defunciones de 30 a 69 anos por diabetes mellitus por cada 100.000 habitantes de 30 a 69 anos.

Modo de calculo: Cociente entre el nimero de defunciones de 30 a 69 anos acaecidas en un ano dado correspondientes a las
causas especificadas sequn cddigos de la Clasificacion Estadistica Internacional de Enfermedades y Problemas Relacionados
con la Salud - 10ma revisian (CIE10, E10-E14) y la poblacion de 30 a 69 afos estimada a mitad de ese mismo afo, por 100.000.

Unidad de medida: Por cien mil (0/0000) habitantes.

Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF.

Periodicidad: Anual.

DATOS

Indicador 3.4.1.5.: Tasa de mortalidad especifica por Diabetes Mellitus por cada 100.000 habitantes de 30 a 69 anos.
Serie: Afos 2015-2020.
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Indicador 3.4.1.3.

Tabla y Grdfico: Tasa de mortalidad especifica por Diabetes Mellitus por cada 100.000
habitantes de 30 a 69 aios. Tierra del Fuego AelAS.

Tasa de mortalidad especifica por Diabetes Mellitus por cada 100.000

Periodo habitantes de 30 a 69 afios. Tierra del Fuego AelAS
2015 8,58
2016 6,89
2017 11,98
2018 24,48
2019 19,97
2020 16,95

Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF

Tasa de mortalidad especifica por Diabetes Mellitus por cada 100.000 habitantes de 30 a 69 afios.
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=@=Tasa de mortalidad especifica por Diabetes Mellitus por cada 100.000 habitantes de 30
a 69 afos.

Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF
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SALUD Indicador 3.4.14.: Tasa de mortalidad especifica por enfermedades crénicas del sistema respiratorio
¥ BIENESTAR por cada 100.000 habitantes de 40 a 74 anos.

. Meta 3.4. Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por enfermedades no transmisibles
mediante la prevencion y el tratamiento y promover la salud mental y el bienestar.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Cantidad de defunciones de 40 a 74 anos por enfermedades cranicas del sistema respiratorio por cada 100.000
habitantes de 40 a 74 anos.

Modo de calculo: Cociente entre el nimero de defunciones de 40 a 74 afos acaecidas en un ano dado correspondientes a las
causas especificadas sequn codigos de la Clasificacion Estadistica Internacional de Enfermedades y Problemas Relacionados
con la Salud - 10ma revision (CIE10, J40-J98) y la poblacion de 40 a 74 afios estimada a mitad de ese mismo afo por 100.000
habitantes de 40 a 74 anos.

Unidad de medida: Por cien mil (0/0000) habitantes.

Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF.

Periodicidad: Anual.

DATOS

Indicador 3.4.1.4.: Tasa de mortalidad especifica por enfermedades cronicas del sistema respiratario por cada 100.000 habitan-

tes de 40 a 74 anos.

Serie: Anos 2015-2020.
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Indicador 3.4.1.4.

Tabla y Grdfico: Tasa de mortalidad especifica por enfermedades cronicas del sistema
respiratorio por cada 100.000 habitantes de 40 a 74 anos. Tierra del Fuego AelAS.

Tasa de mortalidad especifica por enfermedades cronicas del sistema

Periodo respiratorio por cada 100.000 habitantes de 40 a 74 aios.
Tierra del Fuego AelAS.
2015 28,67
2016 35,92
2017 18,22
2018 21,33
2019 18,60
2020 14,28

Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF

Tasa de mortalidad especifica por enfermedades crénicas del sistema respiratorio por cada 100.000 habitantes
de 40 a 74 afios.
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=@=Tasa de mortalidad especifica por enfermedades crdnicas del sistema respiratorio por
cada 100.000 habitantes de 40 a 74 afios.

Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF
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SALUD [ndicador .4.2.: Tasa de mortalidad por suicidio por 100.000 habitantes.
¥ BIENESTAR

Meta 3.4. Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por enfermedades no transmisibles
. mediante la prevencidn y el tratamiento y promover la salud mental y el bienestar.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Cantidad de defunciones por suicidios ocurridas durante un ano en un area determinada por cada 100.000 habitantes.

Modo de calculo: Cociente entre el nimero de defunciones por suicidios, especificados sequn cddigos de la Clasificacion Esta-
distica Internacional de Enfermedades y Problemas Relacionados con la Salud - 10ma revisian (CIE10, X60-X84) registrado en un
ano determinado y la poblacion estimada a mitad del mismo ano, expresada por cada 100.000 habitantes.

Unidad de medida: Por cien mil (0/0000) habitantes.

Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF.

Periodicidad: Anual.

DATOS

Indicador 3.4.2.: Tasa de mortalidad por suicidio por 100.000 habitantes.

Serie: Aios 2016-2020.
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Indicador 3.4.2.

Tabla y Grdfico: Tasa de mortalidad por suicidio por 100.000 habitantes.
Tierra del Fuego AelAS.

Tasa de mortalidad por suicidio por 100.000 habitantes.

Periodo Tierra del Fuego AelAS.
2015 11,82
2016 12,78
2017 12,44
2018 12,13
2019 12,41
2020 o0

Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF

Tasa de mortalidad por suicidio por 100.000 habitantes.
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==@==Tasa de mortalidad por suicidio por 100.000 habitantes.

Fuente: Divisién Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF
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SALUD [ndicador 5.7.2.: Tasa de fecundidad adolescente temprana por cada 1.000 mujeres.
¥ BIENESTAR

Meta 3.7. Para 2030, garantizar el acceso universal a los servicios de salud sexual y reproductiva,
. incluidos los de planificacién de la familia, informacion y educacidn, y la integracion de la salud

reproductiva en las estrategias y los programas nacionales.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Namero anual de nacidos vivos de mujeres de 10-14 anos por cada 1.000 mujeres de ese grupo de edad. También se
la conoce como la tasa especifica de fecundidad de mujeres de 10-14 anos.

Modo de calculo: Cociente entre el nimero anual de nacidos vivos registrados de mujeres de 10 a 14 afos en un ano y area deter-
minada y la poblacion estimada de mujeres de 10 a 14 anos de esa area a mitad de periodo, expresada por 1.000.

Unidad de medida: Por mil (0/00) habitantes.

Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF

Periodicidad: Anual.

DATOS

Indicador 3.7.2.: Tasa de fecundidad adolescente temprana por cada 1.000 mujeres.

Serie: Afos 2015-2020.
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Indicador 3.7.2.

Tabla y Grdfico: Tasa de fecundidad adolescente temprana por cada 1.000 mujeres de 10
a 14 aios. Tierra del Fuego AelAS.

Periodo Tasa de fecundidad adolescente temprana por cada 1.000 mujeres..

Tierra del Fuego AelAS.
2015 0,6
2016 0,7
2017 0,3
2018 0,7
2019 -
2020 0,3

(-) cero absoluto
Fuente: Divisién Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF

Tasa de fecundidad adolescente temprana por cada 1.000 mujeres. Tierra del Fuego AelAS..
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== Tasa de fecundidad adolescente temprana por cada 1.000 mujeres.

Fuente: Divisién Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF
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SALUD Indicador 4.7.2.2.: Tasa de fecundidad adolescente tardia por cada 1.000 mujeres.
¥ BIENESTAR

Meta 3.7. Para 2030, garantizar el acceso universal a los servicios de salud sexual y reproductiva,

. incluidos los de planificacién de la familia, informacion y educacidn, y la integracion de la salud
reproductiva en las estrategias y los programas nacionales.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Namero anual de nacidos vivas de mujeres de 15-19 anos por cada 1.000 mujeres de ese grupo de edad. También se
la conoce como la tasa especifica de fecundidad de mujeres de 15-19 anos.

Modo de calculo: Cociente entre el nimero anual de nacidos vivos registrados de mujeres de 15 a 19 afios en un afo y area deter-
minada y la poblacion estimada de mujeres de 15 a 19 anos de esa area a mitad de periodo, expresada por 1.000.

Unidad de medida: Por mil (0/00) habitantes.

Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF.

Periodicidad: Anual.

DATOS

Indicador 3.7.2.7.: Tasa de fecundidad adolescente tardia por cada 1.000 mujeres.

Serie: Afios 2015-2020.
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Indicador 3.7.2.2.

Tabla y Grdfico: Tasa de fecundidad adolescente tardia por cada 1.000 mujeres de 15 a
19 aiios. Tierra del Fuego AelAS.

Tasa de fecundidad adolescente tardia por cada 1.000 mujeres.

Periodo Tierra del Fuego AelAS.
2015 47,8
2016 42,0
2017 33,5
2018 30,9
2019 22,0
2020 14,8

Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF

Tasa de fecundidad adolescente tardia por cada 1.000 mujeres. Tierra del Fuego AelAS.
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=@=Tasa de fecundidad adolescente tardia por cada 1.000 mujeres.

Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF
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SALUD Indicador 8.9.2.: Tasa de diarreas en menores de 5 anos por 100.000 habitantes.
¥ BIENESTAR

Meta 3.9. Para 2030, reducir sustancialmente el nimero de muertes y enfermedades producidas por
. productos quimicos peligrosos y la contaminacion del aire, el agua y el suelo.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Cantidad de casos notificados de diarrea en menores de b afios de edad cada 100.000 habitantes.

Modo de calculo: Cociente entre casos notificados de diarreas en menores de 5 anos incluyenda casos sospechosas, probables,
confirmados y descartados, y la pablacion de menores de 5 anos estimada en determinada area geogréafica y periodo de tiempo
(generalmente, un afo), expresada por 100.000 habitantes menores de 5 afos.

Unidad de medida: Por mil (0/o000) habitantes.

Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF.

Periodicidad: Anual.

DATOS

Indicador 3.9.2.: Tasa de diarreas en menores de 5 anos por 100.000 habitantes.

Serie: Afos 2015-2020.
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Indicador 3.9.2.

Tabla y Grdfico: Tasa de diarreas en menores de 5 ainos por 100.000 habitantes.
Tierra del Fuego AelAS.

Tasa de diarreas en menores de 5 afios por 100.000 habitantes.

Periodo Tierra del Fuego AelAS..
2015 1677,0
2016 1406,0
2017 1189,0
2018 1063,0
2019 1818,0
2020 2290

Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF

Tasa de diarreas en menores de 5 afios por 100.000 habitantes. Tierra del Fuego AelAS..
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=@=Tasa de diarreas en menores de 5 afios por 100.000 habitantes.

Fuente: Division Estadisticas Vitales - Dpto Bioestadistica - DEIS TDF
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EDUCACION
DE CALIDAD

Garantizar una educacion inclusiva,
equitativa y de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje durante toda
la vida para todos




0DS 4 - GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PROMOVER
OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA TODOS.

Objetivo propuesto por la Organizacion de las Naciones Unidas.

Objetivo 4: '(.) EI objetivo de lograr una educacién inclusiva y de calidad para todos se basa en la firme conviccion de que la
educacion es uno de los motores mds poderosos y probados para garantizar el desarrollo sostenible. Con este fin, el objetivo busca
asegurar que todas las ninas y ninos completen su educacion primaria y secundaria gratuita para 2030. También aspira a propor-
cionar acceso igualitario a formacion técnica asequible y eliminar las disparidades de género e ingresos, ademds de lograr el acceso
universal a educacicén superior de calidad" [PNUD, Argentina], s.f.-

METAS 0DS, definidas por Argentina.

4.1. Asequrar que todas las ninas y todas los ninos terminen la ensenanza primaria y secundaria, que ha de ser gratuita, equitativa
y de calidad y producir resultados de aprendizajes pertinentes y efectivos.

4.7. Garantizar que todas las ninas y todos los ninos tengan acceso a servicios de atencion y desarrollo en la primera infancia y
educacian preescolar de calidad, a fin de que estén preparados para la ensenanza primaria.

4.3. Brindar acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres hacia una formacion técnica, profesional y superior de calidad,
incluida la ensenanza universitaria.

4.4 Aumentar considerablemente el nimero de jovenes y adultos, que tienen las competencias necesarias, en particular técnicas
y profesionales, para acceder al empleo, el trabajo decente y el emprendimiento.

4.5. Eliminar las disparidades de género en la educacion y asegurar el acceso igualitario a todos los niveles de la ensenanza y la
formacion profesional para las personas vulnerables, incluidas las personas con discapacidad, los pueblos indigenas y los ninos
en situaciones de vulnerabilidad.

/.. Construir y adecuar instalaciones educativas que tengan en cuenta las necesidades de los ninos y las personas con discapa-
cidady las diferencias de género, y que ofrezcan entornos de aprendizaje sequros, no violentos, inclusivos y eficaces para todos.

4.c. Aumentar considerablemente la oferta de docentes calificados, incluso mediante la cooperacion internacional para la for-
macion de docentes en los paises en desarrollo, especialmente los paises menos adelantados y los pequenos Estados insulares
en desarrollo.

Politicas, Compromisos y Acciones de nuestra gestion.

Otro de los efectos que ha producido la pandemia son las desigualdades educativas, en muchos casos debido a no
tener acceso a la tecnologia. Revertir ese proceso, achicar brechas y contribuir con la escolarizacion ha sido y es, una prioridad
para la gestion. Asimismo, se trabaja en coordinacion con otros ministerios y/o areas para desarrollar infraestructura y espacios
que garanticen los derechos de los estudiantes, que promuevan la integracion a través del deporte, la cultura y fomenten la
innovacion tecnoldgica.

Las principales acciones realizadas vinculadas a este objetivo se resumen a continuacion:

B Masde 6000 estudiantes revinculados que habian perdido o disminuido la vinculacion con su escuela durante la pandemia
a través de los programas Verano TDF - "Aprendo en mi barrio”.

m  Abrimos espacios de cuidado para hijas e hijos de estudiantes de nivel secundario y superior, para apoyarlos en las tareas
de crianza y que asi puedan continuar con sus estudios.

B Realizamos las convocatorias a los cargos necesarios para fortalecer las trayectorias educativas de estudiantes de todos
los niveles y modalidades y otorgamos las horas catedra a mas de 300 docentes del nivel inicial, para acompanar a las ninas
y ninos en su ingreso al sistema escolar.
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Incorporaremas mas de 18.000 juegos para la recreacion y la practica deportiva en espacios exteriores de las instituciones
educativas de la provincia.

Implementamos el Programa de Desarrollo Deportivo a traves del cual se crearon mas de 20 escuelas deportivas en Us-
huaia, Tolhuin y Rio Grande, con una oferta de diferentes disciplinas.

Pusimos en funcionamiento el Programa de Deportes Regionales de Invierno, para impulsar el desarrollo deportivo en dis-
ciplinas propias de la region. Dedicamos espacios, preparacion fisica y logistica, brindando un marco adecuado para que
nuestros y nuestras deportistas logren la participacion en los Juegos Nacionales de Invierno.

Implementamas el Programa de Invierno, con la participacion de alumnos y alumnas de mas de 25 Escuelas Deportivas de
la provincia.

Desarrollamos el Programa de Deportes de Playa, con la creacion y refaccion de distintos espacios en Ushuaia, Tolhuin y Rio
Grande, y generamos la conformacion de seleccionados provinciales en las distintas disciplinas, para que nos representen
en los Juegos Nacionales de Playa. A fines de marzo y por primera vez, Tierra del Fuego participara de los Juegos Naciona-
les de Playa, con 40 jovenes que competiran y representaran a la provincia en distintas disciplinas.

Implementamos el Programa de Alto Rendimiento Deportivo, con la creacion de 2 Centros Provinciales de Alto Rendimiento
(CEPAR) ubicados en Ushuaia y Rio Grande, los cuales estan dedicados al entrenamiento y la preparacian fisica de los y las
deportistas fueguinos que forman parte de los seleccionados provinciales. Por los CEPAR ya pasaron més de 500 deportis-
tas durante todo 2021, quienes recibieron asistencia por parte de equipos interdisciplinarios incluyendo atencién médica
en kinesiologia, nutricion y psicologia orientada al deporte.

Iniciamos el Programa Juegos Fueguinos, que profundiza en la dimension social del deporte, con la participacion de mas
de 3000 jovenes y adultos mayores. Los mejores equipos de la provincia participaran de la instancia nacional de los Juegos
Nacionales Evita, que este 2022 volveran a celebrarse en la ciudad de Mar del Plata, Buenos Aires.

Lanzamos un nuevo plan de becas deportivas junto al Banco de Tierra del Fuego, por el que 62 deportistas fueguinos reci-
bieran un aporte econémico durante todo el 2021, para sostener la continuidad de las practicas departivas.

Generamos nuevos espacios deportivos para que los seleccionados provinciales puedan entrenar. En el caso de Rio Grande
se establecio un trabajo coordinado con la Penitenciaria de Rio Grande, trabajando de manera articulada con la Policia Pro-
vincial de Tierra del Fuego. También logramos un convenio con la Asociacion de Taximetristas Unidos de Rio Grande, para
el desarrollo de practicas deportivas por parte de distintas escuelas de Rio Grande en sus instalaciones.

Licitamos y adjudicamos los trabajos para la construccion de dos canchas de fltbol con césped sintético (una en Ushuaia
y una en Rio Grande). Ademas de licitar la construccion e instalacion de una pista sintética de atletismo en la ciudad de
Ushuaia y para la construccion de dos gimnasios polideportivos, uno en Ushuaia y uno en la ciudad de Tolhuin, que sera el
primera construido por una gestion provincial.

Continuamos con la construccion del Microestadio de Rio Grande, el cual una vez finalizado seré de referencia a nivel
nacional. La inversion de este importante espacio es de mas de 913 millones de pesos.

Creamos el Centro de Formacion Digital, en articulacion con la Camara de Empresas del Polo Informético de Tandil (CEPIT).

Iniciamos los trabajos para ampliar el Colegio Centro Palivalente de Arte en Ushuaia “Inés Maria Bustelo”, la cual lleva un
porcentaje de avance superior al estipulado en su plan de trabajo. La obra tiene un inversion de $100.016.497,88 financiada
con fondos provinciales.

Paralelamente estamos ampliando la Escuela N® 44 “Valientes de Malvinas” con una inversion de $19.636.050,56 financiada
con fondos provinciales.

Alcanzamos un récord historico de publicaciones por parte de la Editora Cultural, con una amplia diversidad de géneros
literarios. Ademas, desarrollamas la produccion audiovisual de materiales para la divulgacion de contenido cientifico y para
visibilizar el trabajo de nuestros cientificas y cientificas de la provincia, con el apoyo de Conicet.



m  Realizamos el largometraje “Lo que el viento no arranca, lo arraiga’, en conmemoracion de los 100 anos de la ciudad de Rio
Grande, con la participacion de mas de 90 profesionales de la provincia.

Responsabilidades.
Los principales responsables de llevar adelante este abjetivo san, entre otros, los siguientes:

«  MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA, CIENCIA Y TECNOLOGIA.
« MINISTERIO JEFATURA DE GABINETE - SECRETARIA DE DEPORTES.

Medicion de metas. Indicadores aplicados.
Para este objetivo se ha medido el desempefo de los siguientes indicadares:
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EUCACIGN Indicador 4.1.0." a 4.1.1.4™: Tasa de promacion efectiva.

DE CALIDAD

. Meta 4.1. De aqui a 2030, asequrar gue todas las ninas y todos los nifios terminen la ensefanza prima-
ria y secundaria, que ha de ser gratuita, equitativa y de calidad y producir resultados de aprendizajes
pertinentes y efectivos.

g

Ficha técnica del indicador

Definicion: Porcentaje de alumnos y alumnas matriculados en un grado o afio de estudio dado de un nivel de ensefanza en parti-
cular que se matriculan como alumnos y alumnas nuevos en el grado o ano de estudio inmediato superior de ese nivel, en el afio
lectivo siguiente. En el caso del dltimo ano de estudio se consideran a los alumnos y alumnas promovidos en lugar de alumnas y
alumnas nuevos del ano de estudio siguiente.

Modo de calculo: Modo de calculo: . ANDL
TPE[,=——+100 if=1..k
. Promi
TPE .= T » 100
Donde:

TPE(t, i; n) = Tasa de promacidn efectiva del grado o afio de estudio i del nivel n en el afio.
AN(t+1, i+1; n) = Alumnos y alumnas nuevos del grado o afio de estudio i+1en el nivel n en el
ano t+

Alt, i;n) = Alumnos y alumnas del grado o afo de estudio i en el nivel n en el afio t.
Prom(t,k;n)= Promovidos del grado o afio de estudio k del nivel n en el afo t.

k= Ultimo grado o afio de estudio del nivel .

Unidad de medida: Porcentaje.

Fuente: Relevamiento Anual de Establecimientos Educativas. Direccion de Informacion y Estadistica Educativa. Ministerio de
Educacian, Cultura, Ciencia y Técnica de la Nacion.

Periodicidad: Anual.

DATOS

Indicador 4.1.0.7 a 4.1.1.4™: Tasa de promocion efectiva.

Serie: Tasa de promocion efectiva sequn el nivel educativo en Tierra del Fuego AelAS 2015-2018.



Indicador 4.1.1.* a 4.1.1.4*

Tabla y Grdfico: Tasa de promocion efectiva segun nivel educativo. Tierra del Fuego AelAS.

Periodo Primario (%) Secundario (%)
2015 99,21 84,07
2016 97,90 84,30
2017 98,61 86,39
2018 98,78 87,40
2019 11/ 11/

Fuente: Coordinacidn Provincial de Estadistica - MECCyT en base a Relevamiento Anual, DIE, ME y datos provinciales.

Tasa de promocidn efectiva segun nivel educativo. Tierra del Fuego AelAS
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Fuente: Coordinacién Provincial de Estadistica - MECCyT en base a Relevamiento Anual, DIE, ME y datos provinciales.
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Indicador 4.1.1.* a 4.1.1.4*

Tabla y Grdfico: Tasa de promocion efectiva segun nivel educativo en el sector de gestion
estatal. Tierra del Fuego AelAS.

Periodo Primario (%) Secundario (%)
2015 98,04 77,13
2016 97,27 78,69
2017 98,74 82,17
2018 99,06 82,14
2019 11/ /1!

Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a Relevamiento Anual, DIE, ME y datos provinciales.

Tasa de promocidn efectiva segun nivel educativo en el sector de gestion estatal. Tierra del Fuego AelAS
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Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a Relevamiento Anual, DIE, ME y datos provinciales.



I Y S I D . I D N O e D D S R
Indicador 4.1.1.* a 4.1.1.4*

Tabla y Grdfico: Tasa de promocion efectiva segun nivel educativo en el sector de gestion
privado. Tierra del Fuego AelAS

Periodo Primario (%) Secundario (%)
2015 98,67 92,18
2016 99,30 92,84
2017 97,19 93,14
2018 97,22 93,50
2019 /1 /11

Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a Relevamiento Anual, DIE, ME y datos provinciales.

Tasa de promocion efectiva segun nivel educativo en el sector de gestion privado. Tierra del Fuego AelAS
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Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a Relevamiento Anual, DIE, ME y datos provinciales.
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EDUCACION Indicador 4.10.5% a 4.1.1.8" (ADAPTADO POR LA PROVINCIA): Tasa de repitencia.

DE CALIDAD

. Meta 4.1. De aqui a 2030, aseqgurar gue todas las ninas y todos los nifios terminen la ensefanza prima-
ria y secundaria, que ha de ser gratuita, equitativa y de calidad y producir resultados de aprendizajes
pertinentes y efectivos.

g

Ficha técnica del indicador

Definicion: Porcentaje de alumnas y alumnas matriculados en un grado o ano de estudio dado de un nivel de ensenanza en par-
ticular, que se matriculan como alumnos y alumnas repitientes en el mismo grado o ario de estudio de ese nivel, en el afo lectivo
siguiente. Este indicador remite al total de alumnos y alumnas del nivel de ensenanza de la Modalidad de Educacion Comun, se
construye coma un promedio ponderado de las tasas de repitencia de los grados o anos de estudio que componen dicho nivel.

Modo de calculo:

TR(L i, n) = R(t+1, i, n) / AL, i, n) * 100 TR}, =——*100 ;i=1,...k

Dénde:

TR(t, i, n) = Tasa de Repitencia del grado o afio de estudio i del nivel n en el afio t.
R(t+1, i, n) = Repitientes del grado o afio de estudio i en el nivel n en el afio t+1
Alt, i, n)= Alumnos y alumnas del grado o afio de estudio i en el nivel n en el ano t

Es el cociente entre los alumnos y alumnas repitientes en un grado o afo de estudio en un ano lectivo dado y los alumnos y
alumnas en el mismo grado o ano de estudio en el ano lectivo en el afo lectivo anterior, por cien.

Unidad de medida: Porcentaje.

Fuente: Relevamiento Anual de Establecimientos Educativos. Direccion de Informacion y Estadistica Educativa. Ministerio de
Educacidn, Cultura, Ciencia y Técnica de la Nacion.

Periodicidad: Anual.

DATOS

Indicador 4.1.1.5" a 4.1.1.8™: Tasa de repitencia.

Serie: Tasa de repitencia segun el nivel de la educacion comin en Tierra del Fuego AelAS 2015-2018.



Indicador 4.1.1.5% a 4.1.1.8*

Tabla y Grdfico: Tasa de repitencia segun el nivel de la educacion comun en Tierra del Fuego

AelAS 2015-2018

Periodo Primario (%)  Secundario (%)
2015 1,27 7,87
2016 1,27 7,74
2017 1,51 7,16
2018 0,80 5,45

Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a Relevamiento Anual, DIE, ME y datos provinciales.

Tasa de repitencia segun el nivel de la educacion comun en Tierra del Fuego AelAS 2015-2018
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Fuente: Coordinacién Provincial de Estadistica - MECCyT en base a Relevamiento Anual, DIE, ME y datos provinciales.
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EUCACIGN Indicador 4.1..9% a 4.1.1.12": Tasa de abandono interanual.

DE CALIDAD

. Meta 4.1. De aqui a 2030, asequrar gue todas las ninas y todos los nifios terminen la ensefanza prima-
ria y secundaria, que ha de ser gratuita, equitativa y de calidad y producir resultados de aprendizajes
pertinentes y efectivos.

g

Ficha técnica del indicador

Definicion: Porcentaje de alumnos y alumnas matriculados en un grado o ano de estudio dado de un nivel de ensenanza en
particular que no se vuelve a matricular al ana lectivo siguiente coma alumno nuevo o repitiente.

Modo de calculo:
TAI(t, i, n)=100 - TPE(t, i, n)- TR(t, i, n)

Dénde:

TAIlt, i, n) = Tasa de abandono interanual del grado o ano de estudio i del nivel n en el ano t.
TPE(t, i, n) = Tasa de promocion efectiva del grado o ao de estudio i del nivel n en el afo t.
TR = Tasa de repitencia del grado 0 afo de estudio i del nivel nen el afio t.

Unidad de medida: Porcentaje.

Fuente: Relevamiento Anual de Establecimientos Educativos. Direccion de Informacion y Estadistica Educativa. Ministerio de
Educacion, Cultura, Ciencia y Técnica de la Nacion.

Periodicidad: Anual.

DATOS

Indicador 4.1.1.9" a 4.1.1.17": Tasa de abandono interanual.

Serie: Tasa de abandono interanual segun el nivel educativo en Tierra del Fuego AelAS 2015-2018.



Indicador 4.1.1.9% a 4.1.1.12*

Tabla y Grdfico: Tasa de abandono interanual segun el nivel educativo en Tierra del Fuego
AelAS. Periodo 2015-2018.

Periodo Primario (%) Secundario (%)
2015 -0,48 8,06
2016 0,84 7,96
2017 0,12 6,46
2018 0,42 7,15

Nota: Las tasas de transicion en los modelos de flujo de alumnos permiten evaluar el movimiento de alumnos entre dos afios lectivos
consecutivos y su trayectoria escolar. Este modelo presupone que el sistema es cerrado, en el sentido que no permite incorporar alumnos
de otras cohortes entre dos afios lectivos consecutivos. Este supuesto es dificil de sostener en algunos sistemas educativos donde los
alumnos permanecen fuera del sistema por unos afios y luego se reintegran o se producen transferencias de alumnos entre distintas
cohortes, conformadas, por ejemplo en otros dmbitos, unidades territoriales, sectores de gestion o instituciones educativas.

Esto puede provocar sesgos en las tasas de promocion efectiva, repitencia y abandono interanual, generando en algunos casos valores
de promocion efectiva superiores al 100% y valores negativos de abandono interanual.

Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a Relevamiento Anual, DIE, ME y datos provinciales.

Tasa de abandono interanual segun el nivel educativo en Tierra del Fuego AelAS. Periodo 2015-2018
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Fuente: Coordinacidn Provincial de Estadistica - MECCyT en base a Relevamiento Anual, DIE, ME y datos provinciales.
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EDUCACION Indicador 4.10.13% a 41116 (ADAPTADO POR LA PROVINCIA): Tasa de sobreedad.

DE CALIDAD

. Meta 4.1. De aqui a 2030, aseqgurar gue todas las ninas y todos los nifios terminen la ensefanza prima-
ria y secundaria, que ha de ser gratuita, equitativa y de calidad y producir resultados de aprendizajes
pertinentes y efectivos.

g

Ficha técnica del indicador

Definicion: Porcentaje de alumnas y alumnas con edad mayor a la edad tedrica correspondiente al grado o afio de estudio dado
de un nivel de ensenanza en particular en el cual estan matriculados en la Educacion Comun.

Modo de calculo:
4

A nn
TS:, = —2% 4100 ;i=1,....k—1
'4':':?1

TS(t, i, n) = AE(t, i, n) / Alt, i, n)

Donde:

TS(t, i, n) = Tasa de sobreedad del grado o ano de estudio i del nivel n en el afo t.

AE(t, i, n) = Alumnos y alumnas con uno o més afos de edad que la edad tedrica del grado-o ano de estudio i en el nivel n en el
ano t.

Alt, i, n) = Alumnos y alumnas del grado o afio de estudio i en el nivel n en el afio t.

Unidad de medida: Porcentaje.

Fuente: Relevamiento Anual de Establecimientos Educativos. Direccion de Informacion y Estadistica Educativa. Ministerio de
Educacion, Cultura, Ciencia y Técnica de la Nacion.

Periodicidad: Anual.

DATOS

Indicador 4.1.1.13" a 4.1.1.16™: Tasa de sobreedad.

Serie: Tasa de sobreedad segun el nivel educativo en Tierra del Fuego AelAS 2015-2019



Indicador 4.1.1.13* a 4.1.1.16*

Tabla y Grdfico: Tasa de sobreedad segun el nivel educativo en Tierra del Fuego AelAS

2015-2019.
Periodo Primario (%) Secundario (%)
2015 8,08 33,20
2016 6,65 31,16
2017 6,08 30,35
2018 5,59 26,15
2019 5,16 23,92

Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a Relevamiento Anual, DIE, ME y datos provinciales.

Tasa de sobreedad segun el nivel educativo en Tierra del Fuego AelAS 2015-2019
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Fuente: Coordinacién Provincial de Estadistica - MECCyT en base a Relevamiento Anual, DIE, ME y datos provinciales.
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EDUCACION Indicador 41117 a 4.1.1.18™: Tasa de egreso a término.
DE CALIDAD

. Meta 4.1. De aqui a 2030, asegurar que todas las ninas y todos los nifos terminen la ensenanza prima-
ria y secundaria, que ha de ser gratuita, equitativa y de calidad y producir resultados de aprendizajes
pertinentes y efectivos.

g

Ficha técnica del indicador

Definicion: Porcentaje de una cohorte de alumnos y alumnas matriculados en el primer grado o afio de estudio de un nivel de
ensenanza en un afo escolar dado, que alcanzan y aprueban el tltimo grado o afo del nivel de ensenanza, en el tiempo estable-
cido por la duracidn tedrica del nivel.

Modo de calculo: %

TP «100 :i=1 k

TEE= | | ——=
= _} 100~ TR
i=

Dande:

TE = Tasa de egreso del nivel n en el afo t.

TPE = Tasa de promocion efectiva del grado o ano de estudio i del nivel n en el afo t.
TR = Tasa de repitencia del grado o ano de estudio i del nivel n en el afo t.

k = Duracion tedrica del nivel n establecida en anos.

Unidad de medida: Porcentaje.

Fuente: Relevamiento Anual de Establecimientos Educativos. Direccion de Informacion y Estadistica Educativa. Ministerio de
Educacidn, Cultura, Ciencia y Técnica de la Nacion.

Periodicidad: Anual.

DATGS

Indicador 4.1.0.177 a 4.1.1.18": Tasa de egreso a término.

Serie: Tasa de egreso a termino en Tierra del Fuego AelAS 2015-2018.



Indicador 4.1.1.17* a 4.1.1.18*
Tabla y Grdfico: Tasa de egreso a término para Tierra del Fuego AelAS. Periodo 2015 - 2018.

Periodo Total (%)
2015 98,73
2016 99,15
2017 100,0
2018 99,57
2019 ///

Fuente: Coordinacidn Provincial de Estadistica - MECCyT en base a Relevamiento Anual, DIE, ME y datos provinciales.

Tasa de egreso a término para Tierra del Fuego AelAS. Periodo 2015 - 2018
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Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a Relevamiento Anual, DIE, ME y datos provinciales.
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EDUCACION Indicador 4.1.0.21" a 4.1.1.24: Porcentaje de alumnos de 6° grado de primaria sequn desempefio en
DE CALIDAD Lengua.

Meta 4.1. De aqui a 2030, asegurar que todas las ninas y todos los nifos terminen la ensenanza prima-
ria y secundaria, que ha de ser gratuita, equitativa y de calidad y producir resultados de aprendizajes
pertinentes y efectivos.

g

Ficha técnica del indicador

Definicion: Proporcion de alumnos y alumnas de 6° grado de Primaria que alcanzan distintos niveles de desempenio (Bajo, Medio
y Alto) en Lengua, tal como se define en el Operativo de Evaluacion Aprender25. Los niveles de desemperio se definen de acuer-
do a los contenidos y capacidades alcanzados por cada uno de los estudiantes en relacion a lo establecido en los Nicleos de
Aprendizaje Prioritarios (NAP).

Modo de calculo:

Dénde:

PA n = Porcentaje de alumnos y alumnas del nivel n en Lengua en 6° grado de Primaria.

X n = NNA (Nifios, Nifias, Adolescentes) categorizados segun nivel n que corresponda (alto, medio, bajo) en Lengua en 6° grado
de Primaria.

Y = Total de NNA en Lengua en 6° grado de Primaria.

Unidad de medida: Porcentaje.

Fuente: Operativo Nacional de Evaluacion de la Calidad Educativa “Aprender 2016". Secretaria de Evaluacion Educativa. Ministe-

rio de Educacion, Cultura, Ciencia y Técnica de la Nacion.

Periodicidad: Anual.

DATOS

Indicador 41121 a 41.1.24" Porcentaje de alumnos de 6° grado de primaria segtn desempenio en Lengua.

Serie: Porcentaje de alumnos de 6° grado de primaria segin desemperio en Lengua en Tierra del Fuego AelAS.



Indicador 4.1.1.21* a 4.1.1.24*

Tabla y Grdfico: Porcentaje de alumnos de 6° grado de primaria segtin desempeio en Lengua
para Tierra del Fuego AelAS.

Nivel de Desempefio en Lengua APRENDER 2016 APRENDER 2018
Por debajo del Nivel Basico 12,2 3,9
Basico 17,9 12,5
Satisfactorio 38,5 41,6
Avanzado 31,4 42,0
Total 100,0 100,0

Fuente: Coordinacidn Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos del Operativo Nacional de Evaluacion de la Calidad Educativa
“Aprender 2016” y Aprender 2018.

Porcentaje de alumnos de 6° grado de primaria segun desempefio en Lengua para Tierra del Fuego AelAS
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Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos del Operativo Nacional de Evaluacién de la Calidad Educativa
“Aprender 2016” y Aprender 2018.
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Indicador 4.1.1.21% a 4.1.1.24*

Tabla y Grdfico: Porcentaje de alumnos de 6° grado de primaria segiin desempeio en Lengua
segun sexo para Tierra del Fuego AelAS

Nivel de Desempefio en Lengua seguin sexo Aprender 2016 Aprender 2018

En blanco (%) Varén (%) Mujer (%)| Varon (%) Mujer (%)

Por debajo del Nivel Basico 13,47 45,56 40,97 62,73 37,27
Basico 18,98 47,55 33,46 53,37 46,63
Satisfactorio 13,67 42,84 43,48 52,79 47,21
Avanzado 10,28 35,64 54,08 45,84 54,16

Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos del Operativo Nacional de Evaluacidn de la Calidad Educativa
“Aprender 2016” y Aprender 2018.

Porcentaje de alumnos de 6° grado de primaria segun desempefio en Lengua y segtin sexo para Tierra del Fuego AelAS
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Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos del Operativo Nacional de Evaluacion de la Calidad Educativa
“Aprender 2016” y Aprender 2018.



Indicador 4.1.1.21% a 4.1.1.24*

Tabla y Grdfico: Porcentaje de alumnos de 6° grado de primaria segiin desempeio en Lengua
y sector de gestion para Tierra del Fuego AelAS

Nivel de Desempefio en Lengua segtin
sector de gestion

Aprender 2016

Aprender 2018

Estatal (%) Privado (%) Estatal (%) Privado (%)

Por debajo del Nivel Basico
Basico

Satisfactorio

Avanzado

83,12 16,88 91,82 8,18
83,79 16,21 92,92 7,08
79,39 20,61 85,37 14,63
68,01 31,99 67,70 32,30

Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos del Operativo Nacional de Evaluacidn de la Calidad Educativa

“Aprender 2016” y Aprender 2018.

Porcentaje de alumnos de 6° grado de primaria segun desempefio en Lengua y sector de gestion para Tierra del Fuego AelAS
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Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos del Operativo Nacional de Evaluacion de la Calidad Educativa

“Aprender 2016” y Aprender 2018.
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EUCACIGN Indicador 410257 a 4710.28" (ADAPTADO POR LA PROVINCIA) Porcentaje de alumnos de 6° grado de
DE CALIDAD Primaria segun desempeno en Matematica.

Meta 4.1. De aqui a 2030, asegurar que todas las ninas y todos los nifos terminen la ensenanza prima-
ria y secundaria, que ha de ser gratuita, equitativa y de calidad y producir resultados de aprendizajes
pertinentes y efectivos.

g

Ficha técnica del indicador

Definicion: Proporcion de alumnos y alumnas de 6° grado de Primaria que alcanzan distintos niveles de desempefio (Bajo, Me-
dio y Alto) en Matematica, tal como se define en el Operativo de Evaluacion Aprender. Los niveles de desempefio se definen de
acuerdo a los contenidos y capacidades alcanzados por cada uno de los estudiantes en relacion a lo establecido en los Nicleos
de Aprendizaje Prioritarios (NAP).

Modo de calculo:
Xn
PA,= —*100
Y

Dénde:

PA n = Porcentaje de alumnos y alumnas del nivel n en Matematica en 6° grado de Primaria.

X n = NNA (Nifios, Nifas, Adolescentes) categorizados segin nivel n que corresponda (alto, medio, bajo) en Matematica en 6°
grado de Primaria.

Y = Total de NNA en Matematica en 6° grado de Primaria.

Unidad de medida: Porcentaje.

Fuente: Operativo Nacional de Evaluacion de la Calidad Educativa “Aprender 2016". Secretaria de Evaluacion Educativa. Ministe-

rio de Educacion, Cultura, Ciencia y Técnica de la Nacion.

Periodicidad: Anual.

DATOS
Indicador 4.1.1.25% a 4.1.1.28* (ADAPTADO POR LA PROVINCIA): Porcentaje de alumnos de 6° grado de Primaria segin desemperio
en Matematica.

Serie: Porcentaje de alumnos de 6° grado de Primaria segun desempefio en Matematica en Tierra del Fuego AelAS 2015-2019.



Indicador 4.1.1.25% a 4.1.1.28*

Tabla y Grdfico: Porcentaje de alumnos de 6° grado de primaria segtin desempeio en
Matemadtica para Tierra del Fuego AelAS

Nivel de Desempefio en Matematica APRENDER 2016 APRENDER 2018
Por debajo del Nivel Basico 20,3 18,2

Basico 22,7 24,9
Satisfactorio 42,3 40,4

Avanzado 14,7 16,5

Total 100,00 100,00

Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos del Operativo Nacional de Evaluacion de la Calidad Educativa
“Aprender 2016” y Aprender 2018.

Porcentaje de alumnos de 6° grado de primaria segun desempefio en Matemadticas para Tierra del Fuego AelAS

45 42,3
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Por debajo del Nivel Basico Basico Satisfactorio Avanzado

wv

® APRENDER 2016 ™ APRENDER 2018

Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos del Operativo Nacional de Evaluacion de la Calidad Educativa
“Aprender 2016” y Aprender 2018.
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Indicador 4.1.1.25% a 4.1.1.28*

Tabla y Grdfico: Porcentaje de alumnos de 6° grado de primaria segun desempeiio en

Matemdtica segun sexo para Tierra del Fuego AelAS

Nivel de Desempefio en Matematica segtin sexo Aprender 2016

Aprender 2018

En blanco (%) Varén (%) Mujer (%)| Varon (%) Mujer (%)
Por debajo del Nivel Basico 16,51 34,14 49,35 51,50 48,49
Basico 13,88 40,17 45,95 47,16 26,63
Satisfactorio 11,50 42,78 45,72 40,56 39,56
Avanzado 10,80 50,13 39,07 55,51 44,49

Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos del Operativo Nacional de Evaluacion de la Calidad Educativa

“Aprender 2016” y Aprender 2018.

Porcentaje de alumnos de 6° grado de primaria segun desempefio en Matemadtica segtin sexo para Tierra del Fuego AelAS
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Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos del Operativo Nacional de Evaluacion de la Calidad Educativa

“Aprender 2016” y Aprender 2018.



Indicador 4.1.1.25% a 4.1.1.28*

Tabla y Grdfico: Porcentaje de alumnos de 6° grado de primaria segtin desempefio en
Matemadtica y sector de gestion para Tierra del Fuego AelAS

Nivel de Desempefio en Matematica Aprender 2016 Aprender 2018
segun sector de gestion

Estatal (%) Privado (%) Estatal (%) Privado (%)

Por debajo del Nivel Basico 83,36 16,64 91,84 8,16
Basico 81,13 18,87 84,82 15,18
Satisfactorio 76,20 23,80 77,08 22,92
Avanzado 66,41 33,59 61,24 38,76

Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos del Operativo Nacional de Evaluacion de la Calidad Educativa
“Aprender 2016” y Aprender 2018.

Porcentaje de alumnos de 6° grado de primaria segtin desempefio en Matemadtica y sector de gestion para Tierra del Fuego AelAS
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M Por debajo del Nivel Basico m Basico m Satisfactorio  Avanzado

Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos del Operativo Nacional de Evaluacion de la Calidad Educativa
“Aprender 2016” y Aprender 2018.
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EDUCACION Indicador 4.1.1.29% a 4.1.1.32*: Parcentaje de alumnos y alumnas de 2do o 3er afo de Secundaria segun
DE CALIDAD desemperio en Lengua.
Meta 4.1. De aqui a 2030, asegurar que todas las ninas y todos los nifos terminen la ensenanza prima-
ria y secundaria, que ha de ser gratuita, equitativa y de calidad y producir resultados de aprendizajes
pertinentes y efectivos.

g

Ficha técnica del indicador

Definicion: Proporcion de alumnos y alumnas de 2do o 3er ano de Secundaria (sequn la estructura del sistema educativo de cada
jurisdiccion) que alcanzan distintos niveles de desempenio (Bajo, Medio y Alto) en Lengua, tal como se define en el Operativo de
Evaluacion Aprender?7. Los niveles de desempeno se definen de acuerdo a los contenidos y capacidades alcanzados por cada
uno de los estudiantes en relacion a lo establecido en los Nucleos de Aprendizaje Prioritarios (NAP).

Modo de calculo:
Xn
PA,= —*100
Y
Dénde:
PA n = Porcentaje de alumnos y alumnas del nivel n en Lengua en 2do o 3er ano de Secundaria.
X'n = Nifios, nifias y adolescentes (NNA) categorizados segun nivel n que corresponda (alto, medio, bajo) en Lengua en 2do o 3er

ano de Secundaria.
Y = Total de NNA en Lengua en 2do o 3er ano de Secundaria.

Unidad de medida: Porcentaje.

Fuente: Operativo Nacional de Evaluacion de la Calidad Educativa “Aprender 2016". Secretaria de Evaluacion Educativa. Ministe-

rio de Educacion, Cultura, Ciencia y Técnica de la Nacion.

Periodicidad: Bianual.

DATOS

Indicador 4.11.29" a 4.1.1.52": Porcentaje de alumnos y alumnas de 2do o 3er afo de Secundaria segln desemperio en Lengua.

Serie: Porcentaje de alumnos y alumnas de 2do o er ano de Secundaria seqln desempeno en Lengua. Tierra del Fuego AelAS.

Aprender 2016.



Indicador 4.1.1.29% a 4.1.1.32*

Tabla y Grdfico: Porcentaje de alumnos y alumnas de 2do o 3er afio de Secundaria segun
desempeiio en Lengua. Tierra del Fuego AelAS. Aprender 2016.

Nivel de desempefio en Lengua APRENDER 2016
Por debajo del Nivel Basico 11,2
Basico 15,3
Satisfactorio 43,4
Avanzado 30,1
Total 100,0

Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos del Operativo Nacional de Evaluacion de la Calidad Educativa
“Aprender 2016”.

Porcentaje de alumnos y alumnas de 2do o 3er afio de Secundaria segtn desempefio en Lengua. Tierra del Fuego AelAS. Aprender 2016.

H Por debajo del Nivel Basico  m Basico | Satisfactorio 11 Avanzado

Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos del Operativo Nacional de Evaluacion de la Calidad Educativa
“Aprender 2016”.
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Indicador 4.1.1.29% a 4.1.1.32*
Tabla y Grdfico: Porcentaje de alumnos y alumnas de 2do o 3er afio de Secundaria segun
desempeio en Lengua y segun sexo. Tierra del Fuego AelAS. Aprender 2016

Nivel de desempefio en Lengua En blanco (%)  Varén (%) Mujer (%) Total (%)
Por debajo del Nivel Basico 33,03 27,83 39,14 100,00
Basico 16,96 41,74 41,29 100,00
Satisfactorio 22,12 39,89 37,99 100,00
Avanzado 13,67 43,74 42,60 100,00
Total 20,01 39,98 40,01 100,00

Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos del Operativo Nacional de Evaluacion de la Calidad Educativa
“Aprender 2016”.

Porcentaje de alumnos y alumnas de 2do o 3er afio de Secundaria segun desempefio en Lengua y seguin sexo. Tierra del Fuego AelAS.
Aprender 2016.

Total

Avanzado

Satisfactorio

Basico

Por debajo del Nivel Basico

0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00% 120,00%

B Enblanco ®mVarén m Mujer

Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos del Operativo Nacional de Evaluacion de la Calidad Educativa
“Aprender 2016”.



Indicador 4.1.1.29% a 4.1.1.32*

Tabla y Grdfico: Porcentaje de alumnos y alumnas de 2do o 3er aiio de Secundaria segun
desempeio en Lengua y sector de gestion. Tierra del Fuego AelAS. Aprender 2016

Nivel de desempefio en Lengua Estatal (%) Privado (%) Total (%)
Por debajo del Nivel Basico 79,78 20,22 100,00
Basico 82,76 17,24 100,00
Satisfactorio 74,88 25,12 100,00
Avanzado 59,82 40,18 100,00
Total 71,88 28,12 100,00

Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos del Operativo Nacional de Evaluacidn de la Calidad Educativa
“Aprender 2016”.

Porcentaje de alumnos y alumnas de 2do o 3er afio de Secundaria segtn desempefio en Lengua y sector de gestion. Tierra Del Fuego AelAS.
Aprender 2016.
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Fuente: Coordinacién Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos del Operativo Nacional de Evaluacion de la Calidad Educativa
“Aprender 2016”.
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EDUCACIGH Indicador 4.1.1.35% a 4.1.1.36™: Porcentaje de alumnas y alumnas de 2do o 3er afo de Secundaria segun
DE CALIDAD desempeno en Matematica.

Meta 4.1. De aqui a 2030, asegurar que todas las ninas y todos los nifos terminen la ensenanza prima-
ria y secundaria, que ha de ser gratuita, equitativa y de calidad y producir resultados de aprendizajes
pertinentes y efectivos.

g

Ficha técnica del indicador

Definicion: Proporcion de alumnos y alumnas de 2do o 3er ano de Secundaria (sequn la estructura del sistema educativo de cada
jurisdiccion) que alcanzan distintos niveles de desempenio (Bajo, Medio y Alto) en Matematica, tal como se define en el Operativo
de Evaluacion Aprender. Los niveles de desemperio se definen de acuerdo a los contenidos y capacidades alcanzados por cada
uno de los estudiantes en relacion a lo establecido en los Nicleos de Aprendizaje Prioritarios (NAP).

Modo de calculo:
Xn
PA,= —*100
Y

Dénde:

PA n = Porcentaje de alumnos y alumnas del nivel n en Lengua en 2do o 3er ano de Secundaria.

X n = Nifios, nifias y adolescentes (NNA) categorizados segun nivel n que corresponda (alto, medio, bajo) en Matematica en 2do
0 Jer ano de Secundaria.

Y = Total de NNA en Matemdtica en 2do o 3er ano de Secundaria.

Unidad de medida: Porcentaje.

Fuente: Operativo Nacional de Evaluacion de la Calidad Educativa “Aprender 2016". Secretaria de Evaluacion Educativa. Ministe-

rio de Educacion, Cultura, Ciencia y Técnica de la Nacion.

Periodicidad: Anual.

DATOS

Indicador 4.11.53" a 4.1..56": Porcentaje de alumnos y alumnas de 2do o 3er afo de Secundaria segun desempeno en Matema-

tica.

Serie: Porcentaje de alumnos y alumnas de 2do 0 3er ano de Secundaria segin desempeno en Matematica Tierra del Fuego

AelAS. Aprender 2016.



Indicador 4.1.1.33* a 4.1.1.36*

Tabla y Grdfico: Porcentaje de alumnos y alumnas de 2do o 3er aiio de Secundaria segtin
desempeiio en Lengua. Tierra del Fuego AelAS. Aprender 2016.

Nivel de desempefio en Lengua APRENDER 2016
Por debajo del Nivel Basico 11,2
Basico 15,3
Satisfactorio 43,4
Avanzado 30,1
Total 100,0

Fuente: Coordinacidn Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos del Operativo Nacional de Evaluacion de la Calidad Educativa
“Aprender 2016”.

Porcentaje de alumnos y alumnas de 2do o 3er afio de Secundaria segtn desempefio en Lengua. Tierra del Fuego AelAS. Aprender 2016.

B Por debajo del Nivel Basico  ® Bdsico  ® Satisfactorio = Avanzado

Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos del Operativo Nacional de Evaluacion de la Calidad Educativa
“Aprender 2016”.
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I Y S I N I D B D S I D S R
Indicador 4.1.1.33* a 4.1.1.36*

Tabla y Grdfico: Porcentaje de alumnos y alumnas de 2do o 3er afio de Secundaria segun
desempeiio en Matemadtica y segtn sexo. Tierra del Fuego AelAS. Aprender 2016

Nivel de desempefio en Matematica En blanco (%) Varén (%) Mujer (%) Total (%)
Por debajo del Nivel Basico 30,46 33,58 35,96 100,00
Basico 17,06 37,33 45,60 100,00
Satisfactorio 8,52 54,06 37,42 100,00
Avanzado 8,28 38,62 53,10 100,00
Total 18,12 41,11 40,77 100,00

Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos del Operativo Nacional de Evaluacidn de la Calidad Educativa
“Aprender 2016”.

Porcentaje de alumnos y alumnas de 2do o 3er afio de Secundaria segtin desempeiio en Matematizar y segun sexo. Tierra del Fuego AelAS.
Aprender 2016.

Total

Avanzado

Satisfactorio

Basico

Por debajo del Nivel Basico

0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00% 120,00%

M Enblanco ®Varén ® Mujer

Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos del Operativo Nacional de Evaluacion de la Calidad Educativa
“Aprender 2016”.



Indicador 4.1.1.33* a 4.1.1.36*

Tabla y Grdfico: Porcentaje de alumnos y alumnas de 2do o 3er afio de Secundaria segun
desempeiio en Matemadtica y sector de gestion. Tierra del Fuego AelAS. Aprender 2016

Nivel de desempefio en Matematica Estatal (%) Privado (%) Total (%)
Por debajo del Nivel Basico 85,02 14,98 100,00
Basico 81,90 18,10 100,00
Satisfactorio 60,90 39,10 100,00
Avanzado 30,34 69,66 100,00
Total 74,00 26,00 100,00

Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos del Operativo Nacional de Evaluacion de la Calidad Educativa
“Aprender 2016”.

Porcentaje de alumnos y alumnas de 2do o 3er afio de Secundaria segtin desempefio en Matemadtica y sector de gestion.
Tierra Del Fuego AelAS. Aprender 2016.
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Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos del Operativo Nacional de Evaluacion de la Calidad Educativa
“Aprender 2016”.
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EDUCACIOH Indicador 411.57" a 411407 Porcentaje de alumnos y alumnas de 5to 0 o 6to ano de Secundaria
DE CALIDAD segun desemperio en Lengua.

Meta 4.1. De aqui a 2030, asequrar que todas las ninas y todos los nifos terminen la ensenanza prima-
ria y secundaria, que ha de ser gratuita, equitativa y de calidad y producir resultados de aprendizajes

pertinentes y efectivos.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Proporcién de alumnos y alumnas de 5to 0 0 6to afio de Secundaria (segln la estructura del sistema educativo de
cada jurisdiccion) que alcanzan distintos niveles de desempefo (Bajo, Medio y Alta) en Lengua, tal como se define en el Operativo
de Evaluacion Aprender. Los niveles de desemperio se definen de acuerdo a los contenidos y capacidades alcanzados por cada
uno de los estudiantes en relacion a lo establecido en los Nicleos de Aprendizaje Prioritarios (NAP).

Modo de calculo:
Xn
PA,= —*100
Y

Dénde:

PA n = Porcentaje de alumnos y alumnas del nivel n en Lengua en 5to 0 o 6to ano de Secundaria.

X n = Nifos, nifias y adolescentes (NNA) categorizados segun nivel n que corresponda (alto, medio, bajo) en Lengua en 2do o 3er
ano de Secundaria.

Y = Total de NNA en Lengua en 2do o 3er ano de Secundaria.

Unidad de medida: Porcentaje.

Fuente: Operativo Nacional de Evaluacion de la Calidad Educativa “Aprender 2016". Secretaria de Evaluacion Educativa. Ministe-

rio de Educacion, Cultura, Ciencia y Técnica de la Nacion.

Periodicidad: Anual.

DATOS

Indicador 4.1..57 a 4.1.1.40": Porcentaje de alumnos y alumnas de 5to o o 6to afo de Secundaria segln desemperio en Lengua.

Serie: Porcentaje de alumnos y alumnas de 5to o o 6to ano de Secundaria segun desempeno en Lengua segln ano.



Indicador 4.1.1.37* a 4.1.1.40*:

Tabla y Grdfico: Porcentaje de alumnos y alumnas de 5to o 6to afio de Secundaria segtn
desempeiio en Lengua segun aiio. Tierra del Fuego AelAS.

Periodo Afio 2015 Afi0 2016 Afio 2017 Afio 2018 Afio 2019
Por debajo del Nivel Bésico /i 26,3 12,8 " 13,7
Basico i 24,4 20,6 m 18,5
Satisfactorio 1 42,3 49,2 " 52,8
Avanzado " 7,9 17,4 " 15,0
Total /1 100,0 100,0 " 100,0

Fuente: Coordinacidn Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos de Evaluacién Aprender 2019, DEE-REFCEE | DiNEIEE | SEIE |
Ministerio de Educacion de la Nacion.

Porcentaje de alumnos y alumnas de 5to o o 6to afio de Secundaria segun desempefio en Lengua segun afio.
Tierra del Fuego, AelAS.

15
Avanzado 17,4
7,9
52,8
Satisfactorio 49,2
42,3
18,5
Basico 20,6
24,4
13,7
Por debajo del Nivel Basico 12,8
26,3
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W Ailo 2019 ® Afo 2017 ™ Aiio 2016

Fuente: Coordinacidn Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos de Evaluacion Aprender 2019, DEE-REFCEE | DiNEIEE | SEIE |
Ministerio de Educacidn de la Nacion.
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Indicador 4.1.1.37% a 4.1.1.40*:

Tabla y Grdfico: Porcentaje de alumnos y alumnas de 5to o 6to afio de Secundaria segtn
desempeiio en Lengua y por sexo. Aprender 2019. Tierra del Fuego, AelAS.

Periodo Varén Mujer
Por debajo del Nivel Basico 16,6 10,6
Basico 21,6 15,4
Satisfactorio 49,9 56,4
Avanzado 12,0 17,6
Total 100,0 100,0

Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos de Evaluacion Aprender 2019, DEE-REFCEE | DiNEIEE | SEIE |
Ministerio de Educacién de la Nacion.

Porcentaje de alumnos y alumnas de 5to o o 6to afio de Secundaria segun desempefio en Lengua y por sexo. Aprender 2019,
Tierra del Fuego, AelAS.

Mujer

Varén
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H Por debajo del Nivel Basico m Basico  m Satisfactorio ' Avanzado

Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos de Evaluacion Aprender 2019, DEE-REFCEE | DIiNEIEE | SEIE |
Ministerio de Educacion de la Nacién.

154



EDUCACION Indicador 4.1.1.41" a 411447 Porcentaje de alumnas y alumnas de 5to o 6to anode Secundaria segin
DE CALIDAD desemperio en Matematica.

Meta 4.1. De aqui a 2030, asequrar que todas las ninas y todos los nifos terminen la ensenanza prima-
ria y secundaria, que ha de ser gratuita, equitativa y de calidad y producir resultados de aprendizajes
pertinentes y efectivos.

g

Ficha técnica del indicador

Definicion: Proporcién de alumnos y alumnas de 5to 0 0 6to afio de Secundaria (segln la estructura del sistema educativo de
cada jurisdiccian) que alcanzan distintos niveles de desemperio (Bajo, Medio y Alta) en Matematica, tal como se define en el Ope-
rativo de Evaluacion Aprender. Los niveles de desempenoa se definen de acuerdo a los contenidos y capacidades alcanzados por
cada uno de los estudiantes en relacion a lo establecido en los Nicleos de Aprendizaje Prioritarios (NAP).

Modo de calculo:
Xn
PA,= —*100
Y

Dénde:

PA n = Porcentaje de alumnos y alumnas del nivel n en Matematica en 5to o 6to ano de Secundaria.

X n = Nifos, nifias y adolescentes (NNA) categorizados segun nivel n que corresponda (alto, medio, bajo) en Matematica en 5to o
6to ano de Secundaria.

Y = Total de NNA en Matematica en 5to o 6to ano de Secundaria.

Unidad de medida: Porcentaje.

Fuente: Operativo Nacional de Evaluacion de la Calidad Educativa “Aprender 2016". Secretaria de Evaluacion Educativa. Ministe-

rio de Educacion, Cultura, Ciencia y Técnica de la Nacion.

Periodicidad: Anual.

DATOS

Indicador 41041 a 4.1.1.44": Porcentaje de alumnos y alumnas de 5to o 6to afio de Secundaria sequn desempefio en Matematica.

Serie: Porcentaje de alumnos y alumnas de 5to o o 6to ano de Secundaria segun desempeno en Lengua segln ano.
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Indicador 4.1.1.41% a 4.1.1.44*

Tabla y Grdfico: Porcentaje de alumnos y alumnas de 5to o 6to afio de Secundaria segtin
desempeiio en Matemadtica segun aio. Tierra del Fuego, AelAS.

Periodo Ao 2015 Ao 2016 Afo 2017 Afo 2018 Ao 2019
Por debajo del Nivel Basico I 40,6 43,8 i 41,1
Bésico n 31,5 27,7 " 32,5
Satisfactorio i 25,3 26,4 " 25,2
Avanzado " 2,6 2,1 " 1,3
Total " 100,0 100,0 " 100,0

Fuente: Coordinacién Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos de Evaluacién Aprender 2019, DEE-REFCEE | DiNEIEE | SEIE |
Ministerio de Educacion de la Nacion.

Porcentaje de alumnos y alumnas de 5to o o 6to afio de Secundaria segtin desempefio en Matemdtica segun afio.
Tierra del Fuego, AelAS.

1,3
Avanzado 2,1
2,6

Basico

Por debajo del Nivel Basico 43,8
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W Ao 2019 ™ Aflo 2017 ™ Afo 2016

Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos de Evaluacién Aprender 2019, DEE-REFCEE | DiNEIEE | SEIE |
Ministerio de Educacion de la Nacién.



Indicador 4.1.1.41% a 4.1.1.44*

Tabla y Grdfico: Porcentaje de alumnos y alumnas de 5to o 6to aiio de Secundaria segtn
desempeiio en Matemadtica y por sexo. Aprender 2019. Tierra del Fuego, AelAS.

Periodo Vardn Mujer
Por debajo del Nivel Basico 40,8 41,0
Basico 32,2 33,0
Satisfactorio 25,7 24,7
Avanzado 1,3 1,3
Total 100,0 100,0

Fuente: Coordinacidn Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos de Evaluacion Aprender 2019, DEE-REFCEE | DiNEIEE | SEIE |
Ministerio de Educacion de la Nacion.

Porcentaje de alumnos y alumnas de 5to o o 6to afio de Secundaria segtin desempefio en Matemdtica y por sexo.
Aprender 2019. Tierra del Fuego, AelAS.

Mujer

Varén
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M Por debajo del Nivel Basico  m Basico = Satisfactorio ' Avanzado

Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos de Evaluacién Aprender 2019, DEE-REFCEE | DiNEIEE | SEIE |
Ministerio de Educacion de la Nacion.
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Indicador 4.1.1.41% a 4.1.1.44*

Tabla y Grdfico: Porcentaje de alumnos y alumnas de 5to o 6to aino de Secundaria segtin
desempeiio en Matemdtica y sector de gestion. Aprender 2019, Tierra del Fuego, AelAS.

Periodo Estatal Privado
Por debajo del Nivel Basico 48,2 25,1
Basico 33,1 31,1
Satisfactorio 18,5 40,2
Avanzado 0,2 3,7
Total 100,0 100,0

Fuente: Coordinacidn Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos de Evaluacién Aprender 2019, DEE-REFCEE | DiNEIEE | SEIE |
Ministerio de Educacion de la Nacion.

Porcentaje de alumnos y alumnas de 5to o o 6to afio de Secundaria segtin desempefio en Matemdtica y sector de gestion.
Aprender 2019, Tierra del Fuego, AelAS.

Privado

Estatal

0 20 40 60 80 100 120

M Por debajo del Nivel Basico  m Basico  m Satisfactorio @ Avanzado

Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos de Evaluacion Aprender 2019, DEE-REFCEE | DIiNEIEE | SEIE |
Ministerio de Educacion de la Nacién.



EDUCACION Indicador 4.2.7": Tasa de participacion en educacion de la primera infancia en un periodo determina-
DE CALIDAD do (1 afio) previo al ingreso a la educacion primaria.

L]
Meta 4.2. De aqui a 2030, asegurar que todas las ninas y todos los nifos tengan acceso a servicios
de atencion y desarrollo en la primera infancia y educacion preescolar de calidad, a fin de que estén
preparados para la ensenanza primaria.

g

Ficha técnica del indicador

Definicion: Porcentaje de alumnos y alumnas de primer grado o ano de estudio del nivel Primario de Educacion Comun que
asistieron a la sala de 5 del nivel Inicial.

Modo de calculo:
: _ t
"41 Al:na
t
‘41

PIt =

Dénde:

PI(t,n)= Porcentaje de alumnos y alumnas de primer grado de nivel Primario que han asistido a nivel Inicial en el afio t.
Alt,1)= Alumnos y alumnas de primer grado de nivel Primario en el afio t.

Alt,l:na)= Alumnos y alumnas de primer grado de nivel Primario en el afio t que nunca asistieron a sala de 5 de nivel Inicial.

Unidad de medida: Porcentaje.

Fuente: Relevamiento Anual de Establecimientos Educativos. Direccion de Informacidn y Estadistica Educativa. Ministerio de

Educacian; Cultura, Ciencia y Tecnologia de la Nacién.

Periodicidad: Anual.

DATOS

Indicador 4.2.2*: Tasa de participacion en educacion de la primera infancia en un periodo determinado (1 afio) previo al ingreso

a la educacion primaria.

Serie: Tasa de participacion en educacion de la primera infancia en un periodo determinado (1afio) previo al ingreso a la

educacion primaria. Periodo 2015-2020.
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Indicador 4.2.2*:

Tabla y Grdfico: Tasa de participacion en educacion de la primera infancia en un periodo
determinado (1 aino) previo al ingreso a la educacion primaria. Periodo 2015-2020.
Tierra del Fuego, AelAS.

Afio Matricula 1° Grado aNg:ﬁfda: iéstieron ?argif:?p(:?:ién
2015 2931 0 100,00
2016 3021 3 99,90
2017 2827 2 99,93
2018 2903 0 100,00
2019 2906 1 99,97
2020 2993 0 100,00

Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos del Relevamiento Anual de Establecimientos Educativos.
Direccidn de Informacion y Estadistica Educativa. Ministerio de Educacion; Cultura, Ciencia y Tecnologia de la Nacion.

Tasa de participacion en educacion de la primera infancia en un periodo determinado (1 afio) previo al ingreso a la educacion
primaria. Periodo 2015-2020. Tierra del Fuego, AelAS.
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=@=="% Tasa de participacion

Fuente: Coordinacién Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos del Relevamiento Anual de Establecimientos Educativos.
Direccién de Informacion y Estadistica Educativa. Ministerio de Educacidn; Cultura, Ciencia y Tecnologia de la Nacion.



EDUCACION Indicador 4.5.1": Tasa bruta de escolarizacion en formacian profesional.
DE CALIDAD

Meta 4.3. De aqui a 2030, asequrar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a una
formacion técnica, profesional y superior de calidad, incluida la ensenanza universitaria.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Cociente entre la matricula que participa en ofertas de Formacion Profesional, respecto del total de poblacion de 18
a 24 afos de edad (expresado en porcentaje).

Modo de calculo:
t

A
TBE = =2 +100

Il

Donde:

TB(t,0) = Tasa Bruta de matricula en la oferta o en el afio t
Alt,0) = Alumnos y alumnas en la oferta 0 en el ano t

P(t)= Pablacion del grupo de edad correspondiente en el afio t

Unidad de medida: Porcentaje.

Fuente: 1.Relevamiento Anual de Establecimientos Educativos (RA). Direccion de Informacion y Estadistica Educativa (DIEE).
Ministerio de Educacion de la Nacion.

2.Proyecciones de Poblacion de INDEC.

Periodicidad: Anual.

DATOS

Indicador 4.5.1": Tasa bruta de escolarizacion en formacion profesional.

Serie: Tasa bruta de escolarizacion en formacien profesional en Tierra del Fuego AelAS 2015-2020.
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Indicador 4.3.1%:

Tabla y Grdfico: Tasa bruta de escolarizacion en formacion profesional.
Tierra del Fuego, AelAS.

Afo Poblacién 18 a 24 afios Matricula en . Tasa bruta de
Estimada - INDEC Formacién Profesional Escolarizacién

2015 17569 2483 14,13%

2016 17915 3159 17,63%

2017 18269 2084 11,41%

2018 18655 2772 14,86%

2019 19094 2375 12,44%

2020 19594 2473 12,62%

2021 20119 /11 /1

Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a relevamiento de matricula provincial e INDEC. Estimaciones y
proyecciones elaboradas en base a resultados del Censo Nacional de Poblacién, Hogares y Viviendas 2010.

Tasa bruta de escolarizacion en formacion profesional. Tierra del Fuego, AelAS.
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—0—Tasa de Escolarizacién

Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a relevamiento de matricula provincial e INDEC. Estimaciones y
proyecciones elaboradas en base a resultados del Censo Nacional de Poblacién, Hogares y Viviendas 2010.



EDUCACION Indicador 4.5.1.2": Tasa bruta de escalarizacion en Nivel Superior No Universitario.
DE CALIDAD

Meta 4.3. De aqui a 2030, asequrar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a una
formacion técnica, profesional y superior de calidad, incluida la ensenanza universitaria.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Cociente entre la matricula que participa en ofertas de Superior No Universitario (SNU), respecto de la poblacién de
18 a 24 afios de edad (expresado en porcentaje).

Modo de calculo:
t

A
TBE = =2 +100

Il

Donde:

TB(t,0) = Tasa Bruta de matricula en la oferta o en el afio t
Alt,0) = Alumnos y alumnas en la oferta 0 en el ano t

P(t)= Pablacion del grupo de edad correspondiente en el afio t

Unidad de medida: Porcentaje

Fuente: 1.Relevamiento Anual de Establecimientos Educativos (RA). Direccion de Informacion y Estadistica Educativa (DIEE).
Ministerio de Educacion de la Nacion.

2.Proyecciones de Poblacion de INDEC.

Periodicidad: Anual.

DATOS

Indicador 4.5.1.2": Tasa bruta de escolarizacion en Nivel Superior No Universitario.

Serie: Tasa bruta de escolarizacion en Nivel Superior No Universitario para Tierra Del Fuego. Periodo 2015-2021.
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Indicador 4.3.1.2*

Tabla y Grdfico: Tasa bruta de escolarizacion en Nivel Superior No Universitario para
Tierra del Fuego, AelAS. Periodo 2015-2021

Poblacion 18 a 24 afios Matricula Nivel Superior % Tasa bruta de escolarizacién

Periodo Estimada - INDEC No Universitario en Nivel Superior No Universitario
2015 17569 4643 26,43
2016 17915 4957 27,67
2017 18269 5088 27,85
2018 18655 4941 26,49
2019 19094 5810 30,43
2020 19594 5386 27,49
2021 20119 6644 33,02

Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a relevamiento de matricula provincial, Relevamiento Anual e INDEC:
Estimaciones y proyecciones elaboradas en base a resultados del Censo Nacional de Poblacion, Hogares y Viviendas 2010.

Tasa bruta de escolarizacion en Nivel Superior No Universitario para Tierra del Fuego, AelAS. Periodo 2015-2021.
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Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a relevamiento de matricula provincial, Relevamiento Anual e INDEC:
Estimaciones y proyecciones elaboradas en base a resultados del Censo Nacional de Poblacién, Hogares y Viviendas 2010.



EDUCACION Indicador 4.5.1.3": Tasa bruta de escolarizacion en Nivel Superior Universitaria.
DE CALIDAD

. Meta 4.3. De aqui a 2030, asequrar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a una
|!!| I formacion técnica, profesional y superior de calidad, incluida la ensenanza universitaria.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Cociente entre la matricula que participa en ofertas de Superior No Universitario (SNU), respecto de la poblacién de
18 a 24 afios de edad (expresado en porcentaje).

Modo de calculo:

Cantidad de estudiantes de educacién universitaria %

100

Tasa Bruta de Matricula en Educacion Universitaria= — -
Poblacion Total 18 a 24 afios

Dénde:

Estudiantes de Educacion Universitaria: La totalidad de los estudiantes matriculados en las carreras de pregrado y grado de nivel
universitario, correspondientes a los niveles (UNESCO) ISCED 5,6y 7.

Se considera la poblacion total entre los 18 y 24 afos, ya que resulta acorde a las caracteristicas del sistema de educacion
universitaria para Argentina.

La forma de célculo utilizada es la del Departamento de Informacidn Universitaria - Secretaria de Politicas Universitarias.

Unidad de medida: Porcentaje.

Fuente: Relevamiento Anual de la Secretaria de Politicas Universitarias. Ministerio de Educacion, Cultura, Ciencia y Técnica de la
Nacion.

-Departamento de Informacien Universitaria de la Secretaria de Politicas Universitarias. Ministerio de Educacian, Cultura,
Ciencia y Técnica de la Nacion.

-Prayecciones de Poblacion de INDEC.

Periodicidad: Anual.
DATOS

Indicador 4.5.1.3%: Tasa bruta de escolarizacion en Nivel Superior Universitario.

Serie: Tasa bruta de escolarizacion en Nivel Superior Universitario para Tierra Del Fuego AelAS. Periodo 2015-2020.
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Indicador 4.3.1.3*:

Tabla y Grdfico: Tasa bruta de escolarizacion en Nivel Superior Universitario para Tierra del
Fuego AelAS. Periodo 2015-2020

Poblacion 18 a 24 afios Matricula Nivel Superior % Tasa bruta de escolarizacion

Periodo Estimada - INDEC Universitario en Nivel Superior Universitario
2015 17569 3690 21,00
2016 17915 3850 21,49
2017 18269 6083 33,30
2018 18655 4701 25,20
2019 19094 5292 27,72
2020 19594 6010 30,67
2021 20119 /11 1

Nota:* Debido al contexto de pandemia por COVID-19, algunos valores pueden resultar atipicos respecto de su serie histdrica.

Se considera el afio académico 2020 como estadisticamente singular en dicha serie.

Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base al Departamento de Informacion Universitaria - DNPelU - SPU

e INDEC. Estimaciones y proyecciones elaboradas en base a resultados del Censo Nacional de Poblacion, Hogares y Viviendas 2010.

Tasa bruta de escolarizacién en Nivel Superior Universitario para Tierra del Fuego AelAS. Periodo 2015-2020
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Nota:* Debido al contexto de pandemia por COVID-19, algunos valores pueden resultar atipicos respecto de su serie histdrica.

Se considera el afio académico 2020 como estadisticamente singular en dicha serie.

Fuente: Coordinacién Provincial de Estadistica - MECCyT en base al Departamento de Informacion Universitaria - DNPelU - SPU

e INDEC. Estimaciones y proyecciones elaboradas en base a resultados del Censo Nacional de Poblacion, Hogares y Viviendas 2010



EDUCACION Indicador 4.3.1.47: Tasa bruta de ingreso al nivel Superior Universitario.
DE CALIDAD

. Meta 4.3. De aqui a 2030, asequrar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a una
formacion técnica, profesional y superior de calidad, incluida la ensenanza universitaria.

g

Ficha técnica del indicador

Definicion: Cociente entre la matricula que participa en ofertas de Superior No Universitario (SNU), respecto de la poblacion de
18 a 24 afios de edad (expresado en porcentaje)

Modo de calculo:

Cantidad de estudiantes de educacion universitaria &

100

Tasa Bruta de Matricula en Educacion Universitaria= — —
Poblacion Total 18 a 24 anos

Total de los nuevos inscriptos a carreras de pregrado y grado de nivel universitario, expresada como porcentaje de la poblacion
del grupo entre los 18y los 24 afos de edad (expresado en porcentaje).

Unidad de medida: Porcentaje.

Fuente: Relevamiento Anual de la Secretaria de Politicas Universitarias. Ministerio de Educacion, Cultura, Ciencia y Técnica de la
Nacion.

-Departamento de Informacien Universitaria de la Secretaria de Politicas Universitarias. Ministerio de Educacién, Cultura,
Ciencia y Técnica de la Nacion.

-Proyecciones de Paoblacion de INDEC.

Periodicidad: Anual.

DATOS

Indicador 4.3.1.4™ Tasa bruta de ingreso al nivel Superior Universitario.

Serie: Tasa bruta de ingreso al nivel Superior Universitario en Tierra del Fuego AelAS 2015-2020.
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] I N NN I D I I N D N B
Indicador 4.3.1.4*

Tabla y Grdfico: Tasa bruta de ingreso al nivel Superior Universitario para Tierra del Fuego AelAS.
Periodo 2015-2020

Periodo Poblacién 18 a 24 afios Cantidad de ingresantes % Tasa bruta de ingreso al
Estimada - INDEC a la educacion Universitaria  Nivel Superior Universitario

2015 17569 1395 7,94

2016 17915 1800 10,05

2017 18269 2115 11,58

2018 18655 1957 10,49

2019 19094 2145 11,23

2020 19594 2371 12,10

2021 20119 1 "

Nota: * Debido al contexto de pandemia por COVID-19, algunos valores pueden resultar atipicos respecto de su serie historica.

Se considera el afio académico 2020 como estadisticamente singular en dicha serie.

Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base al Departamento de Informacién Universitaria - DNPelU - SPU

e INDEC. Estimaciones y proyecciones elaboradas en base a resultados del Censo Nacional de Poblacion, Hogares y Viviendas 2010.

Tasa bruta de escolarizacion en Nivel Superior Universitario para Tierra del Fuego AelAS. Periodo 2015-2020.
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=== Tasa bruta de ingreso al nivel Superior Universitario.

Nota: * Debido al contexto de pandemia por COVID-19, algunos valores pueden resultar atipicos respecto de su serie histdrica.

Se considera el afio académico 2020 como estadisticamente singular en dicha serie.

Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base al Departamento de Informacién Universitaria - DNPelU - SPU

e INDEC. Estimaciones y proyecciones elaboradas en base a resultados del Censo Nacional de Poblacidn, Hogares y Viviendas 2010.



EDUCACIGH Indicador 4.3.1.57: Porcentaje de ingresantes a carreras del Nivel Superior Universitario en ciencia,
DE CALIDAD tecnologia, ingenieria y matematica en base a la poblacion de 18 a 24 anos.

L]
Meta 4.3. De aqui a 2030, asequrar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a una
formacion técnica, profesional y superior de calidad, incluida la ensenanza universitaria.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Ingresantes a las carreras de pregrado y grado de nivel universitario de ciencia, tecnologia, ingenieria y matematica,
expresado como porcentaje de la poblacion del grupo de entre 18 y 24 anos de edad.

Modo de calculo:

Cantidad de ingresantes a carreras de ciencia, tecnologia, ingenieria y matematica
*
Poblacién Total 18 a 24 afios

100

Donde: Cantidad de ingresantes a carreras de ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas: son todos los nuevos inscriptos
de carreras de pregrado y grado correspondientes a los niveles ISCED 5, 6 y 7 de las ramas de estudio “Ciencias Basicas" y
“Ciencias Aplicadas” del nomenclador utilizado por el Departamento de Informacion Universitaria de la Secretaria de Politicas
Universitarias.

Se considera la poblacion total entre los 18 y 24 anos, ya que resulta mas acorde a las caracteristicas del sistema de educacion
terciaria para Argentina.

La forma de célculo utilizada es la del Departamento de Informacidn Universitaria - Secretaria de Politicas Universitarias.

Unidad de medida: Porcentaje.

Fuente:-Relevamiento Anual de la Secretarfa de Politicas Universitarias. Ministerio de Educacidn, Cultura, Ciencia y Técnica de
la Nacion. -Departamento de Informacion Universitaria de la Secretaria de Politicas Universitarias. Ministerio de Educacion,
Cultura, Ciencia y Técnica de la Nacian. -Proyecciones de Pablacion de INDEC.

Periodicidad: Anual.
DATOS
Indicador 4.3.1.5": Porcentaje de ingresantes a carreras del Nivel Superior Universitario en ciencia, tecnologia, ingenierfa y

matematica en base a la poblacion de 18 a 24 anos.

Serie: Porcentaje de ingresantes a carreras del Nivel Superior Universitario en ciencia, tecnologia, ingenieria y matematica en
base a la poblacion de 18 a 24 anos en Tierra del Fuego AelAS. Periodo 2015-2020.
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Indicador 4.3.1.5%

Tabla y Grdfico: Porcentaje de ingresantes a carreras del Nivel Superior Universitario en ciencia,
tecnologia, ingenieria y matemdtica en base a la poblacion de 18 a 24 afios en Tierra del Fuego
AelAS. Periodo 2015-2020

Periodo Poblacion 18 a 24 afios Cantidad de ingresantes % de ingresantes a
Estimada - INDEC a la educacion Universitaria  carreras del Nivel Superior
Universitario en CyT

2015 17569 443 2,52
2016 17915 561 3,13
2017 18269 622 3,40
2018 18655 510 2,73
2019 19094 520 2,72
2020 19594 606 3,09
2021 20119 /1! /1

Nota: * Debido al contexto de pandemia por COVID-19, algunos valores pueden resultar atipicos respecto de su serie histdrica.

Se considera el afio académico 2020 como estadisticamente singular en dicha serie.

Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base al Departamento de Informacion Universitaria - DNPelU - SPU

e INDEC. Estimaciones y proyecciones elaboradas en base a resultados del Censo Nacional de Poblacién, Hogares y Viviendas 2010.

Porcentaje de ingresantes a carreras del Nivel Superior Universitario en ciencia, tecnologia, ingenieria y matemdtica en base a la poblacion
de 18 a 24 afios para Tierra del Fuego AelAS. Periodo 2015-2020.
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==@==  Porcentaje de ingresantes a carreras del Nivel Superior Universitario en CyT

Nota: * Debido al contexto de pandemia por COVID-19, algunos valores pueden resultar atipicos respecto de su serie historica.

Se considera el afio académico 2020 como estadisticamente singular en dicha serie.

Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base al Departamento de Informacion Universitaria - DNPelU - SPU

e INDEC. Estimaciones y proyecciones elaboradas en base a resultados del Censo Nacional de Poblacion, Hogares y Viviendas 2010.



EDUCACION Indicador 4.4.1.2": Porcentaje de jovenes y adultos que tienen al menos el nivel secundario completo.
DE CALIDAD

. Meta 4.4. De aqui a 2030, aumentar considerable- mente el nimero de jovenes y adultos que tienen las
competencias necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder al empleo, el trabajo
decente y el emprendimiento.

g

Ficha técnica del indicador

Definicion: Porcentaje de jovenes y adultos que tienen al menos el nivel secundario completo.

Modo de calculo: .

P
TB¢ —g; + 100

I

Dénde:

TB(t,0)= Porcentaje de poblacion del grupo de edad en la oferta o en el afio t
P(t,0)= Poblacion del grupo de edad que culming la oferta o en el afio t

P(t)= Poblacion del grupo de edad correspondiente en el afio t

Poblacion= Javenes y Adultos comprendidos en edades 20 - 24 anos.

Unidad de medida: Porcentaje.

Fuente:-Encuesta Permanente de Hogares, INDEC.

Periodicidad: Anual.
DATOS

Indicador 4.4.1.2": Porcentaje de jovenes y adultos que tienen al menos el nivel secundario completo.

Serie: Porcentaje de jovenes y adultos que tienen al menos el nivel secundario completo en Tierra del Fuego AelAS 2016-2020.
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Indicador 4.4.1.2%:

Tabla y Grdfico: Porcentaje de jovenes y adultos que tienen al menos el nivel secundario completo
para Tierra Del Fuego AelAS. Periodo 2016-2020

EPH - Aglomerado Ushuaia - Rio Grande Secundario Completo
2015 1

2016 43,7

2017 40,4

2018 36,3

2019 45,4

2020 42,6

Nota: Jovenes y Adultos comprendidos en edades 20-24 afios.
Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos de Encuesta Permanente de Hogares, INDEC.

Porcentaje de jovenes y adultos que tienen al menos el nivel secundario completo para Tierra Del Fuego AelAS.
Periodo 2016-2020.
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Nota: Jovenes y Adultos comprendidos en edades 20-24 afios.
Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos de Encuesta Permanente de Hogares, INDEC.



EDUCACION Indicador 4.5.1a 45..2%: Porcentaje de alumnas con algun tipo de discapacidad integrados en la

DE CALIDAD Educacion Comun.

g

vulnerabilidad.

Meta 4.5. De aqui a 2030, eliminar las disparidades de género en la educacion y asequrar el acceso
igualitario a todos los niveles de la ensenanza y la formacion profesional para las personas vulnera-
bles, incluidas las personas con discapacidad, los pueblos indigenas y los ninos en situaciones de

Ficha técnica del indicador

Definicion: Porcentaje de alumnos y alumnas con algun tipo de discapacidad integrados en la Educacién Comun en un nivel
determinado respecto de la sumatoria del total de los alumnos matriculados en la Educacion Especial con los alumnos con

discapacidad integrados a la Educacion Comun en un nivel determinado.

Modo de calculo: .

o

AD:

PADI, = + 100

Dande:

PADI(t,0)t= Porcentaje de alumnos y alumnas con discapacidad integrados en la oferta o en el afo t
ADI(t,0)t= Cantidad de alumnos y alumnas con discapacidad integrados en la oferta o en el afio t
AD(t,0)= Cantidad de alumnos y alumnas con discapacidad en la oferta 0 en el afio t

Unidad de medida: Porcentaje.

Fuente:-Relevamiento Anual de Establecimientos Educativos (RA). Direccion de Informacion y Estadistica Educativa (DIEE).

Ministerio de Educacion de la Nacion.

Periodicidad: Anual.

DATOS

Indicador 4.5.1a 45.1.2": Porcentaje de alumnos con algun tipo de discapacidad integrados en la Educacion Comdn.

Serie: Porcentaje de alumnos con algin tipo de discapacidad integrados en la Educacion Comun. Tierra del Fuega AelAS.
Periodo 2015 -2020.
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Indicador 4.5.1a 4.5.1.2*:

Tabla y Grdfico: Porcentaje de alumnos con algtn tipo de discapacidad integrados en la Educacion
Comun. Tierra Del Fuego AelAS. Periodo 2015 -2020

Periodo Alumnos en Educacién  Alumnos integrados en Total Matricula % de alumnos
Especial la educacion comtn integrados
2015 729 177 906 19,54
2016 562 159 721 22,05
2017 369 215 584 36,82
2018 386 301 687 43,81
2019 345 193 538 35,87
2020 299 201 500 40,20

Nota: Incluye los alumnos que sdlo asisten a la escuela comun o de adultos recibiendo apoyo docente de la escuela especial y los alumnos
que asisten a mds de un establecimiento educativo.

Fuente: Coordinacién Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos Relevamiento Anual de Establecimientos Educativos (RA).
Direccién de Informacidn y Estadistica Educativa (DIEE). Ministerio de Educacién de la Nacidn.

Porcentaje de alumnos con algun tipo de discapacidad integrados en la Educacion Comun. Tierra Del Fuego AelAS.
Periodo 2015 -2020.
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Nota: Incluye los alumnos que sdlo asisten a la escuela comun o de adultos recibiendo apoyo docente de la escuela especial y los alumnos
que asisten a mds de un establecimiento educativo.

Fuente: Coordinacién Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos Relevamiento Anual de Establecimientos Educativos (RA).
Direccién de Informacidn y Estadistica Educativa (DIEE). Ministerio de Educacién de la Nacidn.



EDUCACIGH Indicador 4.5.1.3": Gasto Publico en Educacion como porcentaje del Producto Bruto Interna.
DE CALIDAD

. Meta 4.5. De aqui a 2030, eliminar las disparidades de género en la educacion y asequrar el acceso
.' I igualitario a todos los niveles de la ensenanza y la formacion profesional para las personas vulnera-
bles, incluidas las personas con discapacidad, los pueblos indigenas y los nifios en situaciones de

vulnerabilidad.

Ficha técnica del indicador

Definicion: El gasto publico en educacion se define como la suma de las erogaciones a cargo del sector publico no financiero
nacional imputadas en la funcion educacion y destinadas a los alumnos y alumnas que cursan la educacion obligatoria en algan
establecimiento educativo jurisdiccional o en establecimientos de nivel superior jurisdiccional o universidades nacionales, mas
las erogaciones a cargo de sector ptblico no financiero jurisdiccional (provincias y Ciudad Auténoma de Buenos Aires).

Modo de calculo:

%GEC = GEC, * 100
PIB,

Dénde:
GECt = Gasto Consolidado en Educacion (financiado con fuentes publicas) en el afio fiscal t.
PIBt = Producto Bruto Interno en el ano fiscal t.

Unidad de medida: Porcentaje.

Fuente:-Coordinacion General de Estudio de Costos del Sistema Educativo (CGECSE) en base a informacian relevada en las ju-
risdicciones educativas; Direccion de Presupuesto/SsCA/ Ministerio de Educacion; Oficina Nacional de Presupuesto/Ministerio
de Hacienda y Finanzas Publicas e INDEC/Ministerio de Hacienda y Finanzas Publicas.

Periodicidad: Anual.
DATOS
Indicador 4.5.1.3": Gasto Publico en Educacién como porcentaje del Producto Bruto Interno.

Serie: Gasto Publico en Educacion coma parcentaje del Gasto Publico Provincial en Tierra del Fuego AelAS 2015-2020.
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Indicador 4.5.1.3%:

Tabla y Grdfico: Gasto Publico en Educacion como porcentaje del Gasto Publico Provincial para
Tierra del Fuego AelAS. Periodo 2015-2020

Periodo % Gasto
Educativo
2015 28,20
2016 27,90
2017 24,81
2018 21,56
2019 18,95
2020 21,95

Nota:* No se incluyen las transferencias no automdticas (TNA) del Gobierno Nacional destinadas a escuelas, a personas y aquellas
efectivizadas a través de la entrega de bienes.
Fuente: Coordinacién Provincial de Estadistica MECCYT en base a datos de CGECSE / SEelE / Ministerio de Educacién de la Nacién (ME).

Gasto Publico en Educacion como porcentaje del Gasto Publico Provincial para Tierra del Fuego AelAS. Periodo 2015-2020.
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Nota:* No se incluyen las transferencias no automdticas (TNA) del Gobierno Nacional destinadas a escuelas, a personas y aquellas
efectivizadas a través de la entrega de bienes.
Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica MECCYT en base a datos de CGECSE / SEelE / Ministerio de Educacidn de la Nacién (ME).



Indicador 4.5.1.3*:

Tabla y Grdfico: Gasto Publico en Educacion como porcentaje de los Ingresos Corrientes para
Tierra del Fuego AelAS. Periodo 2015-2020

Periodo ?dﬁgg‘f'i?lo*
2015 33,64
2016 32,90
2017 27,77
2018 22,72
2019 18,52
2020 21,90

Nota:* No se incluyen las transferencias no automdticas (TNA) del Gobierno Nacional destinadas a escuelas, a personas y aquellas
efectivizadas a través de la entrega de bienes.
Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica MECCYT en base a datos de CGECSE / SEelE / Ministerio de Educacidn de la Nacién (ME).

Gasto Publico en Educacion como porcentaje de los Ingresos Corrientes para Tierra Del Fuego AelAS. Periodo 2015-2020.
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Nota:* No se incluyen las transferencias no automdticas (TNA) del Gobierno Nacional destinadas a escuelas, a personas y aquellas
efectivizadas a través de la entrega de bienes.
Fuente: Coordinacién Provincial de Estadistica MECCYT en base a datos de CGECSE / SEelE / Ministerio de Educacion de la Nacién (ME).
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EDUCACION Indicador 4.a.1.a": Porcentaje de Unidades de Servicio del sector estatal que disponen de electricidad.
DE CALIDAD

. Meta 4.a. Construir y adecuar instalaciones educativas que tengan en cuenta las necesidades de los
ninos y las personas con discapacidad y las diferencias de género, y que ofrezcan entornos de apren-
dizaje sequros, no violentos, inclusivos y eficaces para todos.

g

Ficha técnica del indicador

Definicion: Porcentaje de Unidades de Servicio del sector estatal que disponen de electricidad.

Modo de calculo:
Porcentaje de Unidades de Servicio escolares del sector estatal con acceso a energia eléctrica en relacion al total de las Unida-
des de Servicio.

st
USEt

TSty « 100

Donde:TS(t,n;f)= Porcentaje de Unidades de Servicio del sector estatal en el nivel n de la educacion con el acceso a las instala-
ciones/ servicio f en el ano t

US(t,n;f)= Cantidad de Unidades de Servicio del sector estatal en el nivel n de la educacion con el acceso a las instalaciones/
servicio en el ano t

US(t,n)= Ntimero total de Unidades de Servicio en el sector estatal en el nivel n en el afio t.

Unidades de servicio Las Unidades de Servicio se definen como la ‘concrecién de la oferta de un servicio educativo en una
localizacion (sede o anexo) de un establecimiento” en el Glosario de la DIEE.

Unidad de medida: Porcentaje.
Fuente:-Relevamiento Anual de Establecimientos Educativas (RA). Direccion de Informacion y Estadistica Educativa (DIEE).

Ministerio de Educacion de la Nacion.

Periodicidad: Anual.
DATOS
Indicador 4.a.1.a™: Porcentaje de Unidades de Servicio del sector estatal que disponen de electricidad.

Serie: Porcentaje de Unidades de Servicio del sector estatal que dispanen de electricidad en Tierra del Fuego AelAS 2015-2020.



Indicador 4.a.1.8*

Tabla y Grdfico: Porcentaje de Unidades de Servicio del sector estatal que disponen de electricidad
en Tierra del Fuego AelAS 2015-2020

Afo Total Total Unidades % Electricidad
2015 106 106 100.00
2016 105 105 100.00
2017 108 108 100.00
2018 109 109 100.00
2019 112 112 100.00
2020 112 112 100.00

Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos de Relevamiento Anual de Establecimientos Educativos (RA).
Direccion de Informacidn y Estadistica Educativa (DIEE). Ministerio de Educacidn de la Nacién. Periodicidad: Anual.

Porcentaje de Unidades de Servicio del sector estatal que disponen de electricidad en Tierra del Fuego AelAS 2015-2020
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Fuente: Coordinacidn Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos de Relevamiento Anual de Establecimientos Educativos (RA).
Direccion de Informacion y Estadistica Educativa (DIEE). Ministerio de Educacion de la Nacién. Periodicidad: Anual.
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EDUCACIGH Indicador 4.a.1.b™: Porcentaje de Unidades de Servicio del sector estatal que disponen de Internet con
DE CALIDAD propositos pedagagicos.

L]
Meta 4.a. Construir y adecuar instalaciones educativas que tengan en cuenta las necesidades de los
ninos y las personas con discapacidad y las diferencias de género, y que ofrezcan entornos de apren-
dizaje sequros, no violentos, inclusivos y eficaces para todos.

g

Ficha técnica del indicador

Definicion: Porcentaje de Unidades de Servicio del sector estatal que disponen de Internet con propdsitos pedagogicos.

Modo de calculo:
Es el porcentaje de Unidades de Servicio del sector estatal que poseen acceso de Internet con fines pedagégicos en relacion al
total de las Unidades de Servicio del sector estatal.

USt,
TS nyg = _E.S,ﬁ_ « 100

Donde:TS(t,n;f)=Porcentaje de Unidades de Servicio del sector estatal en el nivel n de la educacion con el acceso a las instala-
ciones/ servicio f en el ano t

US(t,n;f)= Cantidad de Unidades de Servicio del sector estatal en el nivel n de la educacion con el acceso a las instalaciones/
servicio en el ano t

US(t,n)= Ntimero total de Unidades de Servicio en el sector estatal en el nivel n en el afio t.

Unidades de servicio Las Unidades de Servicio se definen como la ‘concrecién de la oferta de un servicio educativo en una
localizacion (sede o anexo) de un establecimiento” en el Glosario de la DIEE.

Unidad de medida: Porcentaje.

Fuente:-Relevamiento Anual de Establecimientos Educativas (RA). Direccion de Informacion y Estadistica Educativa (DIEE).
Ministerio de Educacion de la Nacion.

Periodicidad: Anual.
DATOS
Indicador 4.a.1.b*: Porcentaje de Unidades de Servicio del sector estatal que disponen de Internet con propdsitos pedagégicos.

Serie: Porcentaje de Unidades de Servicio del sector estatal que dispanen de Internet con propositos pedagdgicas. en Tierra
del Fuego AelAS 2015-2020.



Indicador 4.a.1.b*

Tabla y Grdfico: Porcentaje de Unidades de Servicio del sector estatal que disponen de Internet con
propdsitos pedagagicos. en Tierra del Fuego AelAS 2015-2020

Unidodes | Totalintemet. % Uso pdagogic
2015 106 63 59.43
2016 105 62 59.05
2017 108 70 64.81
2018 109 70 64.22
2019 112 76 67.86
2020 112 86 76.79

Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos del Operativo Nacional de Evaluacion de la Calidad Educativa
“Aprender 2016”.

Porcentaje de Unidades de Servicio del sector estatal que disponen de Internet con propdsitos pedagdgicos.
Tierra del Fuego AelAS 2015-2020.
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Fuente: Coordinacidn Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos del Operativo Nacional de Evaluacidn de la Calidad Educativa “
Aprender 2016”.
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EDUCACIGH Indicador 4.a.1.0.2": Porcentaje de Unidades de Servicio del sector estatal que disponen de conecti-
DE CALIDAD vidad a Internet.

L]
Meta 4.a. Construir y adecuar instalaciones educativas que tengan en cuenta las necesidades de los
ninos y las personas con discapacidad y las diferencias de género, y que ofrezcan entornos de apren-
dizaje sequros, no violentos, inclusivos y eficaces para todos.

g

Ficha técnica del indicador

Definicion: Porcentaje de Unidades de Servicio del sector estatal que disponen de conectividad a Internet.

Modo de calculo:
Es el parcentaje de Unidades de Servicio del sector estatal que disponen de conectividad a Internet en relacion al total de las
Unidades de Servicio del sector estatal.

USt,
TS nyg = _E.S,ﬁ_ « 100

Donde:TS(t,n;f )= Porcentaje de Unidades de Servicio del sector estatal en el nivel n de la educacion con disponibilidad de conec-
tividad a Internet f en el afo t

US(t,n;f)= Cantidad de Unidades de Servicio del sector estatal en el nivel n de la educacion con disponibilidad de conectividad a
Internet f en el afo t

US(t,n)= Ntimero total de Unidades de Servicio en el sector estatal en el nivel n en el afio t.

Unidades de servicio Las Unidades de Servicio se definen como la ‘concrecién de la oferta de un servicio educativo en una
localizacion (sede o anexo) de un establecimiento” en el Glosario de la DIEE.

Unidad de medida: Porcentaje.

Fuente:-Relevamiento Anual de Establecimientos Educativos (RA). Direccion de Informacion y Estadistica Educativa (DIEE).

Ministerio de Educacion de la Nacion.

Periodicidad: Anual.
DATOS
Indicador 4.a.1.b.2": Porcentaje de Unidades de Servicio del sector estatal que disponen de conectividad a Internet.

Serie: Porcentaje de Unidades de Servicio del sector estatal que disponen de conectividad a Internet. en Tierra del Fuego AelAS
2015-2020.



Indicador 4.a.1.b.2*:

Tabla y Grdfico: Porcentaje de Unidades de Servicio del sector estatal que disponen de conectividad
a Internet. Tierra del Fuego AelAS 2015-2020

Afio Unidades Total con conectividad % US con conectividad
de servicio a internet a internet
2015 106 88 83.02
2016 105 90 85.71
2017 108 93 86.11
2018 109 93 85.32
2019 112 106 94.64
2020 112 109 97.32

Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos del Relevamiento Anual de Establecimientos Educativos (RA).
Direccién de Informacion y Estadistica Educativa (DIEE). Ministerio de Educacion de la Nacion.

Porcentaje de Unidades de Servicio del sector estatal que disponen de conectividad a Internet.
Tierra del Fuego AelAS 2015-2020.
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Fuente: Coordinacién Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos del Relevamiento Anual de Establecimientos Educativos (RA).
Direccidn de Informacion y Estadistica Educativa (DIEE). Ministerio de Educacion de la Nacion.
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EDUCACION Indicador 4.a..c™: Porcentaje de Unidades de Servicio del sector estatal que disponen de computado-
OE GALIDAD ras con propositos pedagagicos.

Meta 4.a. Construir y adecuar instalaciones educativas que tengan en cuenta las necesidades de los
ninos y las personas con discapacidad y las diferencias de género, y que ofrezcan entornos de apren-

dizaje seguros, no violentos, inclusivas y eficaces para todos.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Porcentaje de Unidades de Servicio el sector estatal que disponen de computadoras con propdsitas pedagogicos.

Modo de calculo:
Es el porcentaje de Unidades de Servicio del sector estatal con acceso a computadaras con fines pedagogicos en relacion al total
de las Unidades de Servicio del sector estatal.

USt,
TS nyg = _E.S,ﬁ_ « 100

Donde:TS(t,n;f)= Porcentaje de Unidades de Servicio del sector estatal en el nivel n de la educacion con el acceso a las instala-
ciones/ servicio f en el afio t.

US(t.n;f)=Cantidad de Unidades de Servicio del sector estatal en el nivel n de la educacion con el acceso a las instalaciones/
servicio en el ano t.

US(t,n)= Ntimero total de Unidades de Servicio en el sector estatal en el nivel n en el afio t.

Unidades de servicio Las Unidades de Servicio se definen como la ‘concrecién de la oferta de un servicio educativo en una
localizacion (sede o anexo) de un establecimiento” en el Glosario de la DIEE.

Unidad de medida: Porcentaje.

Fuente:-Relevamiento Anual de Establecimientos Educativos (RA). Direccion de Informacian y Estadistica Educativa (DIEE).
Ministerio de Educacion de la Nacion. Periodicidad: Anual.

Periodicidad: Anual.
DATOS
Indicador 4.a.1.c™: Porcentaje de Unidades de Servicio del sector estatal que disponen de computadoras con propdsitos peda-

gdgicos.
Serie: Porcentaje de Unidades de Servicio del sector estatal que disponen de computadoras con prapasitos pedagdgicos segun
nivel educativo en Tierra del Fuego AelAS 2015-2020.




Indicador 4.a.1.c™:

Tabla y Grdfico: Porcentaje de Unidades de Servicio del sector estatal que disponen de computadoras
con propésitos pedagdgicos segun nivel educativo en Tierra del Fuego AelAS 2015-2020

Ao % Nivel incial % Nivel Primario % Nivel Secundario
2015 37.74 37.74 25.47
2016 28.57 37.14 24.76
2017 31.43 40.95 25.71
2018 29.36 41.28 22.02
2019 29.36 44.04 23.85
2020 26.79 43.75 22.32

Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos Relevamiento Anual de Establecimientos Educativos (RA).

Direccién de Informacidn y Estadistica Educativa (DIEE). Ministerio de Educacion de la Nacidn. Periodicidad: Anual.

Porcentaje de Unidades de Servicio del sector estatal que disponen de computadoras con propdsitos pedagdgicos segun

nivel educativo en Tierra del Fuego AelAS 2015-2020.
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Fuente: Coordinacion Provincial de Estadistica - MECCyT en base a datos Relevamiento Anual de Establecimientos Educativos (RA).

Direccién de Informacion y Estadistica Educativa (DIEE). Ministerio de Educacion de la Nacion. Periodicidad: Anual.
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IGUALDAD
DEGENERO

Lograr la igualdad entre los géneros y
empoderar a todas las mujeres y las nifias




Ubjetivo propuesto por la Organizacion de las Naciones Unidas.

Objetivo b: "Paner fin a todas las formas de discriminacidn contra las mujeres y nifas no es solo un derecho humano bdsico, sino
que ademds es crucial para el desarrollo sostenible. Se ha demostrado una y otra vez que empoaderar a las mujeres y ninas tiene un
efecto multiplicador y ayuda y ayuda a promover el crecimiento econémico y el desarrollo a nivel mundial. No obstante, en la actua-
lidad hay mds mujeres que nunca en el mercado laboral siendo que todavia existen grandes desigualdades en algunas regiones, y
sistemdticamente a las mujeres se les niegan los mismos derechos laborales que tienen los hombres.

La violencia y la explotacién sexual, la divisién desigual del trabajo no remunerado -tanto doméstico coma en el cuidado de otras
personas- y la discriminacidn en la toma de decisiones en el amito pablico son grandes obstdculos que aun persisten. El cambio
climético y los desastres contindan teniendo un efecto desproporcionado en las mujeres y en los nifios, al igual que el conflicto y la
migracion. Garantizar el acceso universal a la salud reproductiva y sexual y otorgar a la mujer derechos igualitarios en el acceso a los
recursos econémicos, como tierras y propiedades, son metas fundamentales para consequir este abjetivo. '(..)(PNUD Argentina) s.f.-

METAS 0DS, definidas por Argentina.

5.]. (ADAPTADA) Poner fin a todas las formas de discriminacion contra las mujeres, nifas y personas LGBTI+ garantizando la
oportunidad de oportunidades en todo el mundo.

5.2. (ADAPTADA) Eliminar todas las formas de discriminacion contra las mujeres, nifias y personas LGBTI+ en el ambito ptblico y
en el privado, incluidas la trata y la explotacian sexual y otros tipos de explotacion.

5.4. Reconacer y valorar los cuidados y el trabajo doméstico no remunerados mediante servicios publicos, infraestructuras y
politicas de proteccion social y promoviendo la responsabilidad compartida en el hogar y la familia, segln proceda en cada pais.

5.5. (ADAPTADA) Asequrar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de las oportunidades de liderazgo a todos
los niveles decisorios de la vida politica, econémica y publica.

h.6. (ADAPTADA) Asegurar el acceso universal a la salud sexual y reproductiva y los derechos reproductivos segun lo acordado
de conformidad con el Programa de Accidn de la Conferencia Internacional sobre la Poblacion y el Desarrollo la Plataforma de
Accion de Beijing y los documentos finales sus conferencias de examen a todas las mujeres y personas LGBTI+ en igualdad de
oportunidades para el acceso a la salud. NUEVA(10).

b.a. (ADAPTADA) Emprender reformas que otorguen a las mujeres y personas LGBTI+ en igualdad de derechos a los recursos eco-
némicos, asi como el acceso a la propiedad y al control de la tierra y otros tipos de bienes, los servicios financieros, la herencia
y los recursos naturales, de conformidad con las leyes nacionales. NUEVA (111

h.b. (ADAPTADA) Promover el uso de la tecnologia instrumental, en particular la tecnologia de la informacion y las comunicaciones,
para promover el empoderamiento de las mujeres y personas LGBTI+. NUEVA (12,

h.c. (ADAPTADA) Aprobar y fortalecer politicas acertadas y leyes aplicables para promover la igualdad de género y el empodera-
miento de todas las mujeres, persanas LGBTI+y nifias a todos los niveles. NUEVA (13).

1 10. NACIONES UNIDAS. Meta 5.6) Asegurar el acceso universal a la salud sexual y reproductiva y los derechos reproductivos segin lo acordado de conformidad
con el Programa de Accion de la Conferencia Internacional sobre la Poblacién y el Desarrollo la Plataforma de Accién de Beijing y los documentos finales de sus
conferencias de examen.

2 1. NACIONES UNIDAS. Meta 5a) Emprender reformas que otorguen a las mujeres igualdad de derechas a los recursos econdmicas, asi como el acceso a la
propiedad y al control de la tierra y otros tipos de bienes, los servicios financieros, la herencia y los recursos naturales, de conformidad con las leyes nacionales.
3 12. NACIONES UNIDAS. Meta 5b) Promover el uso de la tecnologia instrumental, en particular la tecnologia de la informacion y las comunicaciones, para promo-
ver el empoderamiento de las mujeres.

4 13. NACIONES UNIDAS. Meta 5 c) Aprobar y fortalecer politicas acertadas y leyes aplicables para promover la igualdad de género y el empoderamiento de todas
las mujeres y ninas a todos los niveles.
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Politicas, Compromisos y Acciones de nuestra gestion.

El objetivo de nuestras acciones apunta a los principios de justicia, imparcialidad, responsabilidad, igualdad y la no

discriminacion por ninguna causa. Hacia alli esta orientado nuestro modelo de gobierng, en la conviccion de que una sociedad
mas justa debe incluir la promocion de la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres en todos los estratas de la vida
comunitaria. Y es desde el estado desde donde deben generarse las politicas concretas en pos de esa premisa.

“No podemos pretender una sociedad mas digna y justa manteniendo cotas donde el patriarcada continte imponiendo sus privi-
legios. Por lo que, trabajaremos para avanzar en ello e instamos a todos los sectores a tomar decisiones a favor de esta igualdad
que hard a nuestra sociedad mas justa, mas digna y mas igualitaria”

Las principales acciones realizadas vinculadas a este objetivo se resumen a continuacion:

En el marco del Plan Nacional de Accign contra las Violencias-Programa Acompaniar cuyo objetivo es promover la auto-
nomia de las mujeres y LGBTI+ que presenten un riesgo acreditando una situacion de violencia por motivos de género, la
Provincia coordina acciones con organizaciones sociales referidasa gestion, para posibilitar el acceso a estos beneficios.
En la provincia se comenzaron a cargar las situaciones a partir de enero del 2021y a la actualidad solicitamos 324 planes
Acompanar. A partir del mes de Octubre, la Subsecretaria de Diversidad comenzd a otorgar el subsidio y hasta la actualidad
se le han otorgado a 16 personas.

Asistencia a las organizaciones saciales. Las solicitudes para el Potenciar trabajo se realizaran desde el ano 2020; se logro
la aprobacion de 31 solicitudes ante el Ministerio de Desarrollo Social de la Nacion

Se trabaja en el marco del Plan Nacional de Accion contra las Violencias, Campana Nacional “Cuidar con Igualdad™, con el
objetivo de generar pisos de consensas colectivos que nutriran la agenda publica de cuidados (Parlamentos Territoriales
de Cuidado: espacios de confluencia y dialogo de loégicas multiactorales en los territorios de caracter comunitario, insti-
tucional estatal, académicas y culturales, entre otras ).

En el marco del Plan Nacional de Accidn contra las Violencias- Programa IGUALAR, cuyo objetivo general es reducir las
brechas y segmentaciones que companen la desigualdad estructural en el mundo del trabajo, el emplea y la produccion
para mujeres y personas LGBTI+ desde una mirada interseccional y de derechos humanos, se coordinan acciones con
organismos del Estado Provincial para lograr la igualdad en el mundo del trabajo. Tiene como meta la construccion de
acuerdos interministeriales para la transversalizacion de la perspectiva de género.

En el marco del Plan Nacional de Accidn contra las Violencias - Programa IGUALAR, se realizan acciones de coordinacion
con organismos del Estado Provincial para el fortalecimiento institucional a las organizaciones del mundo del trabajo,
el empleo y la produccion: agrupa las acciones destinadas a reforzar las capacidades de las organizaciones del mundo
laboral y el entramado productivo en torno a la igualdad de género, con foco en tres dimensiones prioritarias (acuerdos,
sensibilizacion , difusion y capacitacion).

En el marco del Plan Nacional de Accion contra las Violencias - Programa IGUALAR se realizan acciones de coordinacion con
organismos del Estado Pcial para la Revision y sequimiento de la normativa laboral con enfoque de género: concentra la
revision sistémica e integral de la normativa vigente para ofrecer adecuaciones o mejoras arientadas a consalidar y elevar
los pisos de los derechos reconocidas al conjunto de Ixs trabajadorxs. Se incluyen aqui las acciones legales que se deriven
de la ratificacion del Convenio 190 de la Organizacion Internacional del Trabajo (0IT) sobre violencia y acoso por motivos de
género en el mundo del trabajo.

En el marco del Plan Nacional de Accion contra las Violencias - Programa GenerAR se busca consolidar las politicas publicas
de género y diversidad en todo el pais y asegurar mecanismos de transversalizacion de la perspectiva de género y diversi-
dad en todos los sectores y niveles de la gestion publica en Argentina. Desde la Subsecretaria de Diversidad se cursaron las
invitaciones a los municipios para adherir al programa; adhirieron los municipios de Rio Grande y Ushuaia.

En el marco del "Plan Nacional de Accion contra las Violencias - Programa GenerAR, en Septiembre del 2020, nos hemos
inscripto mediante la presentacion de un Proyecto en el Ministerio de las Mujeres, Género y Diversidad cuyo abjetivo prin-
cipal el fortalecimiento de las areas que trabajan con perspectiva de género y diversidad. Para este Programa, nos hemas
reunido para articular acciones con los 3 Municipios de la Provincia.



B EI"Programa de Sensibilizacion en la Inclusion a las Diversidades” tiene como abjetivo acciones que fortalezcan, consoliden
y potencien el trabajo de la Subsecretaria de Diversidad, conformando espacios de taller-debate en las escuelas, para sen-
sibilizar y hacer visibles las prablematicas que atraviesan al colectivo LGTBI0+, trabajando contenidos de perspectiva de
género, diversidad y ESI. Hemas comenzado con el Programa, brindando talleres a 400 estudiantes, en la escuela Comercio
N2 3y en el Instituto Republica Argentina.

B Instalamos en Tolhuin - por primera vez en la historia de nuestra querida provincia- un equipo multidisciplinario de profe-
sionales residentes para la atencion de infancias en riesgo y casos de violencia por motivos de género, que trabajan arti-
culadamente con los equipos de proteccian de ninos, ninas y adolescentes, equipos de centros infantiles, Casa de Justicia,
Ministerio de Educacion, Ciencias y Tecnologia y la Delegacion de Tolhuin.

m Creamas el primer Registro Provincial de casos de violencia por motivos de género y trata de personas, para poder trabajar
de forma articulada y precisa con el Sistema Nacional, respetando nuestras particularidades y logrando una herramienta
funcional para el acompanamiento integral de las victimas.

m  Avanzamos desde Acceso a la Justicia en la implementacian de los dispositivos duales GPS para los casos de violencia de
género, y a traves de un convenio con el gobierna nacional habilitamos la Linea 134 para la recepcion de reclamos de forma
anonima y segura.

m  Creamos la Direccion de Género en el marco de la Secretaria de Deportes, buscando la igualdad de oportunidades para
mujeres y disidencias, ya sea en el propio ambito laboral, como en las acciones generadas en el desarrollo deportivo.

m  Incorporamos a mas de 100 agentes mujeres en el 2021, comenzando a cubrir el déficit de personal femenino.

m  Secreo por Resolucion del Jefe de Gabinete la Comision de Trabajo de 0DS 5. El abjetivo de la comision es consensuar lineas
de accion, tanto sectoriales como territoriales, para la adecuada implementacion, medicion, monitoreo y sequimiento del
Objetivo de Desarrallo Sostenible nimero 5. Teniendo como principal objetiva elaborar el plan de igualdad de la provincia
de Tierra del Fuego AIAS. La comisian funciona con al menas dos representantes de cada Ministerio, Secretaria de Estado
y entes autarquicos.

m  Encolaboracion con la Subsecretaria de Género y el equipo de informatica de la Secretaria de Gobierno digital, se elaboro
un software del Sistema informatico de Acompanamiento a Casos de Violencia por Motivos de Género en Tierra del Fuego.
SIACVG- TDF" que para optimizar la informaciotn relevada en la atencion de los casos de violencia por motivos de género;
homologarla sequn criterios vigentes de calidad y validez estadistica y facilitar el intercambio de informacién con el Minis-
terio de Mujeres, Géneros y Diversidad.

Responsabilidades.

Los principales responsables de llevar adelante este objetivo son, entre atros, los siguientes:

«  MINISTERIO DE DESARROLLO HUMANO, SECRETARIA DE GENERO.

Medicion de metas. Indicadores aplicados.
Para este objetivo se ha medido el desemperio de los siguientes indicadores:
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IEUALDAD Indicador 5.5.1° (ADAPTADO POR LA PROVINCIA): Porcentaje de bancas ocupadas por mujeres en la
DE GENERD Legislatura de la Provincia de Tierra del Fuego AelAS.

Meta b.5. Asequrar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de las oportunidades
de liderazgo a todos los niveles decisorios de la vida politica, econdmica y publica.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Expresa la participacion de las mujeres en el ambito Legislativo de la Provincia de Tierra del Fuega AelAS.

Modo de calculo:

= Total de mujeres que ocupan bancas en la Legislatura de la Provincia /Total de bancas ocupadas en la Legislatura de la Pro-
vincia*100.

Unidad de medida: Porcentaje.

Fuente: Elaboracion propia en base a datos de Ia Legislatura de la Provincia de Tierra del Fuego AelAS.

Periodicidad: Periodo legislativo - 4 anos.

DATOS

Indicador 5.5.1% (ADAPTADO POR LA PROVINCIA): Porcentaje de bancas ocupadas por mujeres en la Legislatura de la Provincia de
Tierra del Fuego AelAS.

Serie: Tierra del Fuego AelAS. Anos 2015- 2019 / 2019 - 2023.




Indicador 5.5.1%.

Tabla y Grdfico: Porcentaje de bancas ocupadas por mujeres en la Legislatura de la
Provincia, Tierra del Fuego AelAS.

Periodo % de bancas ocupadas por mujeres, Tierra del Fuego AelAS
2015 33
2016 47
2017 47
2018 47
2019 47
2020 40
2021 40

Fuente: Elaboracion propia en base a datos de Legislatura Tierra del Fuego AelAS.

Porcentaje de bancas ocupadas por mujeres en la Legislatura de la Provincia, Tierra del Fuego AelAS
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Fuente: Elaboracién propia en base a datos de Legislatura Tierra del Fuego AelAS.
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ICUALDAD Indicador 5.5.17% (ADAPTADO POR LA PROVINCIA): Porcentaje de Mujeres en el Tribunal Superior de
DE GENERD Justicia de la Provincia Tierra del Fuego AIAS.

Meta b.5. Asequrar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de las oportunidades
de liderazgo a todos los niveles decisorios de la vida politica, econdmica y publica.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Expresa la participacion de las mujeres en el dmbito Judicial de la Provincia de Tierra del Fuego AelAS.

Modo de calculo:
= Total de mujeres designadas en el Tribunal Superior de Justicia / Total de miembros del Tribunal Superior de Justicia de la
Provincia*100.

Unidad de medida: Porcentaje.

Fuente: Elaboracion propia en base a datos de la Justicia de Tierra del Fuego AelAS.

Periodicidad: Anual.

DATOS

Indicador 5517 (ADAPTADO POR LA PROVINCIA): Porcentaje de bancas ocupadas por mujeres en el Tribunal Superior de Justi-

cia de la Provincia de Tierra del Fuego AelAS.

Serie: Tierra del Fuego AelAS. Anos 2016- 2021.
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Indicador 5.5.1.1%.

Tabla y Grdfico: Porcentaje de bancas ocupadas por mujeres, en el Superior Tribunal de
Justicia, Tierra del Fuego AelAS.

Periodo  Total miembros del Mujeres miembros del % de mujeres en el
Superior Tribunal de Justicia. Superior Tribunal de Justicia. ~ Superior Tribunal de Justicia

2016 3 1 33
2017 3 1 33
2018 3 1 33
2019 3 1 33
2020 3 1 33
2021 4 1 25

Fuente: Elaboracion propia en base a datos de Justicia Provincia de Tierra del Fuego AelAS.

Porcentaje de bancas ocupadas por mujeres, en el Superior Tribunal de Justicia, Tierra del Fuego AelAS.

35

30 .
25 \

20
15
10

2016 2016 2018 2019 2020 2021

=0= % de mujeres en el Superior Tribunal de Justicia

Fuente: Elaboracion propia en base a datos de Justicia Provincia de Tierra del Fuego AelAS.

Informe Provincial Tierra del Fuego AelAS 0DS 2022
173



IGUALDAD Indicador 5.5.1.2° (ADAPTADD POR LA PROVINCIA): Porcentaje de cargos ocupados por mujeres en Mi-
DE GENERD nisterios o Secretarias del Gabierno de la Provincia de Tierra del Fuego AelAS.

Meta b.5. Asequrar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de las oportunidades
de liderazgo a todos los niveles decisorios de la vida politica, econdmica y publica.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Expresa la participacian de las mujeres en cargos ejecutivos en el Gobierno de la Provincia.

Modo de calculo:
= Total de cargos ocupados por mujeres en Ministerios 0 Secretarias en el Gobierno de la Provincia / Total de cargos ocupados
en Ministerios y Secretarias en el Gobierno de la Provincia*100.

Unidad de medida: Porcentaje.

Fuente: Elaboracion propia en base a datos del B.0. de la Provincia de Tierra del Fuego AelAS.

Periodicidad: Anual.

DATOS

Indicador 5.5.1.2" (ADAPTADO POR LA PROVINCIA): Porcentaje de cargos ocupados por mujeres en Ministerios o Secretarias del

Gobierno de la Provincia.

Serie: Tierra del Fuego AelAS. Anos 2015 - 2021.



Indicador 5.5.1.2*.

Tabla y Grdfico: Porcentaje de Mujeres que ocupan Cargos en Ministerios o Secretarias
del Gobierno Provincial, Tierra el Fuego AelAS.

Periodo  Total de cargos Ministros Cargos en Ministerios o % de mujeres en cargos de
y Secretarios Secretarias ocupados Ministerio/Secretaria
por mujeres.
2016 19 2 11
2017 18 2 11
2018 18 2 11
2019 19 2 11
2020 12 6 50
2021 12 6 50

Fuente: Elaboracion propia en base a datos del B.O. de la Provincia de Tierra del Fuego AelAS.

Porcentaje de Mujeres que ocupan Cargos en Ministerios o Secretarias en el Gobierno Provincial.
Tierra el Fuego AelAS.

60
50 /
40

30 /

20 /
0o — 7

0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

=@== % de Mujeres que ocupan Cargos en Ministerios o Secretarias

Fuente: Elaboracion propia en base a datos del B.O. de la Provincia de Tierra del Fuego AelAS.
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IGUALDAD Indicador 5.5.2.: Proporcion de mujeres en ocupaciones directivas.
DE GENERD

Meta b.5. Asequrar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de las oportunidades
de liderazgo a todos los niveles decisorios de la vida politica, econdmica y publica.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Expresa en cuanto estan subrepresentadas las mujeres en los puestos jerarquicos respecto de
su participacion entre la poblacion ocupada.

Modo de calculo:

Praparcian de mujeres en cargos directivos = Total de mujeres en ocupaciones directivas del sector pablico y privado / Total de
varones en ocupaciones directivas del sector pablico y privado.

Las ocupaciones directivas se definen sequn el Clasificador Nacional de Ocupaciones (INDEC) seleccionando el grupo 00 que
corresponde a “Ocupaciones de Direccion”.

Unidad de medida: Mujeres ocupadas en cargos directivos/varones ocupados en cargos directivos.

Fuente: IPIEC con datos del INDEC., Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

Periodicidad: Trimestral.

DATOS

Indicador 5.5.2.: Proporcion de mujeres en ocupaciones directivas.

Serie: Aglomerado Ushuaia-Rio Grande. Primer trimestre 2015-tercer trimestre 2021.



Indicador 5.5.2.

Tabla y Grdfico: Proporcién de mujeres en ocupaciones directivas (mujeres/varones).
Tierra del Fuego AelAS

Periodo Proporcién de mujeres en ocupaciones directivas (mujeres/varones)
1° trimestre 2015 0,32
2° trimestre 2015 1,12

2° trimestre 2015
3° trimestre 2015
1° trimestre 2016

2° trimestre 2016 0,83
3° trimestre 2016 0,64
4° trimestre 2016 0,72
1° trimestre 2017 0,99
2° trimestre 2017 1,01
3° trimestre 2017 0,50
4° trimestre 2017 0,59
1° trimestre 2018 1,86
2° trimestre 2018 0,43
3° trimestre 2018 0,35
4° trimestre 2018 0,64
1° trimestre 2019 1,12
2° trimestre 2019 0,56
3° trimestre 2019 0,69
4° trimestre 2019 1,08
1° trimestre 2020 0,48
2° trimestre 2020 -

3° trimestre 2020 (1) ///
4° trimestre 2020 0,81
1° trimestre 2021 0,89
2° trimestre 2021 0,53
3° trimestre 2021 0,42

. Dato no registrado

- Cero absoluto

(1) Debido a diversas dificultades observadas en el relevamiento del aglomerado Ushuaia-Rio Grande durante el tercer trimestre de
2020 —producto del aislamiento social, preventivo y obligatorio—, se determiné no incluir los datos correspondientes en los informes de
dicho trimestre. Actualmente, con la asistencia de la EPH-INDEC, la DPE de Tierra del Fuego se encuentra trabajando en el
mejoramiento de los procesos para regularizar la publicacion de sus resultados a partir de los proximos informes calendarizados.
Nota: Las estimaciones no son confiables por tener un coeficiente de variacion entre 40% y 50%.

Fuente: IPIEC con datos del INDEC., Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

Proporcidn de mujeres en ocupaciones directivas (mujeres/varones). Tierra del Fuego AelAS
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Fuente: IPIEC con datos del INDEC., Encuesta Permanente de Hogares (EPH).
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AGUA LIMPIA
Y SANEAMIENTO

Garantizar la disponibilidad de agua y su
gestion sostenible y el saneamiento para
todos




Objetivo propuesto por la Organizacion de las Naciones Unidas.

Objetivo 6: “La escasez de agua afecta a mds del 40 por ciento de la poblacién mundial, una cifra alarmante que probablemente cre-
cerd con el aumento de temperaturas globales producto del cambio climdtico. Aunque 2.100 millones de personas han consequido
acceso a mejores condiciones de agua y saneamiento desde 1990, la decreciente disponibilidad de agua potable de calidad es un
problema importante que aqueja a todos los continentes. Cada vez mds paises estdn experimentando estrés hidrico, y el aumento
de las sequias y la desertificacion ya estd empeorando estas tendencias. Se estima que al menos una de cada cuatro personas
se verd afectada por escasez recurrente de agua para 2050. Con el fin de garantizar el acceso universal al agua potable sequra y
asequible para todos en 2030, es necesario realizar inversiones adecuadas en infraestructura, proporcionar instalaciones sanitarias
y fomentar prdcticas de higiene” (PNUD Argentina), s.f.-

METAS 0DS, definidas por Argentina.
6.1. Lograr el acceso universal y equitativo al agua potable a un precio asequible para todos.

6.2. Lograr el acceso a servicios de saneamiento e higiene adecuados y equitativos para todos y poner fin a la defecacion al aire
libre, prestando especial atencion a las necesidades de las mujeres y las ninas y las personas en situaciones de vulnerabilidad.

6.3. Mejorar la calidad del agua reduciendo la cantaminacion, eliminando el vertimiento y minimizando la emision de productos
quimicos y materiales peligrosos, reduciendo a la mitad el porcentaje de aguas residuales sin tratar y aumentando considerable-
mente el reciclado y la reutilizacion sin riesgos a nivel mundial.

6.4. Aumentar considerablemente el uso eficiente de los recursos hidricos en todos los sectores y asegurar la sostenibilidad de
|la extraccion y el abastecimiento de agua dulce para hacer frente a la escasez de agua y reducir considerablemente el nimero
de personas que sufren falta de agua. Nueva.

6.5. Implementar la gestion integrada de los recursos hidricos a todos los niveles, incluso mediante la cooperacion transfronte-
riza, segun proceda.

6.6. Proteger y restablecer los ecosistemas relacionados con el agua, incluidas los bosques, las montanas, los humedales, los
rios, los acuiferas y los lagos.

6.a. Ampliar la cooperacion internacional y el apoyo prestado a los paises en desarrollo para la creacion de capacidad en activida-
desy programas relativos al agua y el saneamiento, como los de captacidn de agua, desalinizacion, uso eficiente de los recursos
hidricos, tratamiento de aguas residuales, reciclado y tecnologias de reutilizacion.

Politicas, Compromisos y Acciones de nuestra gestion.

Entre nuestros compromisas con los ciudadanos, es politica pablica prioritaria garantizar el acceso a los servicios
basicas, entre ellos el agua potable.

Las principales acciones realizadas vinculadas a este objetivo se resumen a continuacion:
m Implementamos por primera vez una tarifa social de acceso al agua para los sectores saciales mas vulnerables.

B Licitamos obras parala construccion de una nueva planta de tratamiento y colectores de cloacas en Tolhuin y ampliaremos
la planta de tratamiento Taha, beneficiando a 10.000 vecinos.

B Adjudicamos la construccion de la nueva planta de pretratamiento cloacal y el emisario submarino de la zona norte de Rio
Grande, que se suma a la ejecucion de la planta en el Margen Sur, para cubrir el 100% del tratamiento de liquidas cloacales
de la ciudad.
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Realizamos 300 conexiones a agua potable y cloacas en Rio Grande, 200 en Ushuaia y estan previstas otras 600 en Tolhuin
alolargo del ano.

Avanzamos en obras de tendido de redes de agua y cloacas en el Valle de Andorra y en el Barrio La Bolsita, de Ushuaia; y en
el Barrio Altos de la Montana, de Tolhuin.

Ampliamos la capacidad de bombeo de la planta potabilizadora N® 3 de Ushuaia, que produce el 30% del total de agua
potable de la ciudad, haciendo frente a la creciente demanda del servicio de los barrios de la zona este de la ciudad.

Avanzamos en el proyecto de mejoramiento de la calidad de servicio del agua en Ushuaia, a través de la construccion de un
azud -embalse que sirve de derivador del agua- en la cata 176 m del Arroyo Grande, y de un acueducto de mas de 10 km. para
lo cual recientemente se llamd a licitacion. Atendera la demanda del servicio a 30 anos, abarcando al 82% de la pablacion.

Responsabilidades.

Los principales responsables de llevar adelante este objetivo son, entre atros, los siguientes:

DIRECCION PROVINCIAL DE OBRAS Y SERVICIOS SANITARIOS (DIPOSS).
MINISTERIO DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

Medicion de metas. Indicadores aplicados.
Para este objetivo no se ha medido el desempenio con indicadores.
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Objetivo propuesto por la Organizacion de las Naciones Unidas.

Objetivo 7: "El crecimiento de la poblacién mundial, también generard demanda de energia accesible y una economia global de-
pendiente de los combustibles fdsiles estd generando cambios drdsticos en nuestro clima. Para alcanzar el 0DS 7 para el 2030,
es necesario invertir en fuentes de energia limpia, como la solar, edlica termal y mejorar la productividad energética. Expandir la
infraestructura y mejorar la tecnologia para contar con energia limpia en todos los paises en desarrollo, es un objetivo crucial que
puede estimular el crecimiento y a la vez ayudar al medio ambiente” (PNUD Argentina), s.f.-

METAS 0DS, definidas por Argentina.

7.]. Garantizar el acceso universal a servicios energéticos asequibles, fiables y modernos.

7.2. humentar considerablemente la proporcion de energia renovable en el conjunto de fuentes energéticas.
7.5. Duplicar la tasa mundial de mejora de la eficiencia energética.

Politicas, Compromisos y Acciones de nuestra gestion.

El sector energético de la Provincia tiene una realidad muy particular. No se encuentra interconectado ni a la red
nacional, tampoco existe una red provincial, cada una de sus ciudades tiene una generacion individual basadas en el consumo
de gas. Vale la pena destacar, que no existe desarrollo de energias alternativas. Esta realidad requiere acciones que permitan
por un lado el fortalecimiento del sistema eléctrico provincial garantizando el acceso a la energia, que a su vez logre un sistema
de Energia limpia y disponible.

Las principales acciones realizadas vinculadas a este objetivo se resumen a continuacion:

B Eficiencia Energeética. Realizamos diagnasticos de eficiencia energética en PyMEs de diferentes sectores productivos.
Las acciones estan encaminadas a la Identificacion de PyMEs; contacto y capacitacion gestores de eficiencia energética,
asistencia financiera para implementacion de mejoras.

m  Concretamos el primer informe sobre el Estudio integral para la determinacion de la viabilidad del desarrollo de proyectos
de inversion para la produccion y comercializacion de Hidrogeno azul y verde, y de proyectos derivados, en la provincia
de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur. Las condiciones favorables de nuestro territorio, tales como los
vientos, las extensiones de tierras inhabitadas, el acceso al transporte maritimo y al gas natural nos permiten evaluar la
gama principal de alternativas bajo analisis en el mundo, como lo son el Hidrdgeno verde de electrdlisis por generacion
edlica onshore, Amoniaco verde, Combustibles sintéticos (E-fuels) como metanol verde e Hidrdgeno azul, de reformado de
gas natural con captura de carbono.

m  Creamos lineas de crédito especificas para permitir que mas fueguinos puedan realizar las abras necesarias para su cane-
xion a la red de gas natural con una tasa del 26% subsidiada, hasta en 48 meses.

Responsabilidades.

Los principales responsables de llevar adelante este objetivo son, entre otros, los siguientes:

«  SECRETARIA DE ENERGIA.
«  DIRECCION PROVINCIAL DE ENERGIA (DPE).

Medicion de metas. Indicadores aplicados.
Para este objetivo se ha medido el desemperio de los siguientes indicadores:



Indicador 7.1.1.: Porcentaje de la pablacion en hogares que tiene acceso a la electricidad

De aqui a 2030, garantizar el acceso universal a servicios energéticos asequibles, fiables y
madernos.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Porcentaje de poblacion en hogares que cuenta con acceso a la electricidad en relacion a la poblacion total en
hogares.

Modo de calculo:
A% =NPE / NPT x 100

Donde: A%: porcentaje de poblacian con acceso a la electricidad.
NPE: N° de Pablacion con acceso a la electricidad sequn el Censo Nacional de Poblacion, Hogares y Viviendas, INDEC.
NPT: N° de Poblacion segn el Censo Nacional de Poblacian, Hogares y Viviendas, INDEC.

Unidad de medida: Porcentaje.

Fuente: IPIEC, con datos del INDEC Censo Nacional de Poblacién, Hogares y Viviendas INDEC, anos 2001y

2010, procesado con Redatam+SP.

Periodicidad: Cada 10 anos.

Desagregaciones: Por tipo de acceso.

DATOS

Indicador 7.1.1: Porcentaje de la poblacion en hogares que tiene acceso a la electricidad.
Serle: Provincia de Tierra del Fuego. Arios 1991, 2001 y 2010.
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Indicador 7.1.1.

Tabla y Grdfico: Poblacion con acceso a la electricidad (%). Tierra del Fuego AelAS

Poblacion con acceso a la electricidad (%)

Por tipo de acceso

Periodo Total Red publica o Generador
privada propio
1991 99,4 98,4 1,0
2001 97,6
2010 99,5 94,8 4,7

Fuente: IPIEC, con datos del INDEC Censo Nacional de Poblacion, Hogares y Viviendas INDEC, afios 2001 y 2010, procesado con
Redatam+SP

Poblacion con acceso a la electricidad (%). Tierra del Fuego AelAS
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Fuente: IPIEC, con datos del INDEC Censo Nacional de Poblacion, Hogares y Viviendas INDEC, afios 2001 y 2010, procesado con
Redatam+SP



TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

Promover el crecimiento econémico
inclusivo y sostenible, el empleo y el trabajo

o




00S 8 - TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO.

Objetivo propuesto por la Organizacion de las Naciones Unidas.

Objetivo 8: “Los Objetivos de Desarrollo Sostenible apuntan a estimular el crecimiento econdmico sostenible mediante el aumento
de los niveles de productividad y la innovacion tecnoldgica. Fomentar politicas que estimulen el espiritu empresarial y la creacion de
empleo es crucial para este fin, asi coma también las medidas eficaces para erradicar el trabajo forzaso, la esclavitud y el trdfico
humano. Con estas metas en consideracidn, el objetivo es lograr empleo pleno y productivo y un trabajo decente para todos los
hombres y mujeres para 2030.” (PNUD Argentina), s.f.-

METAS 0DS, definidas por Argentina.

8.1. (Adaptada) Mantener el crecimiento econdmico per capita de conformidad con las circunstancias nacionales y, en particu-
lar, un crecimienta del producto interno bruto en torno del 3% anual en los paises menos adelantados.

8.2. Lograr niveles més elevados de productividad economica mediante la diversificacion, la modernizacion tecnolégica y la
innovacion, entre otras cosas centrandose en los sectares con gran valor anadido y un uso intensiva de la mana de obra.

8.3 Promover politicas orientadas al desarrollo que apoyen las actividades productivas, la creacion de puestos de trabajo decen-
tes, el emprendimiento , la creatividad e la innovacion, y fomentar la formalizacion y el crecimiento de las microempresas y las
pequenas y medianas empresas, incluso mediante el acceso a servicios financieros.

8.4. Mejorar progresivamente, de aqui al 2030, la produccion y el consumo eficientes de 0s recursos mundiales y procurar
desvincular el crecimiento economico de la degradacion del medio ambiente, conforme al Marco Decenal de Programas sobre
Modalidades de Consuma y Produccion Sostenibles, empezando por los paises desarrollados.

8.5. (Adaptada) De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos, asi como la igualdad de
remuneracion por trabajo de iqgual valor?.

8.6. (Adaptada) De aqui a 2030, reducir considerablemente la proporcion de jovenes que no estan empleados y no cursan estudios
ni reciben capacitacion®.

8.7. (Adaptada) De aqui a 2030 erradicar el trabajo forzoso, poner fin a las formas contemporaneas de esclavitud y la trata de
personas y eliminar el trabajo infantil en todas sus formas".

8.8. (Adaptada) Garantizar los derechos laborales y promover un entorno de trabajo sequro y sin riesqos para todos los trabajado-
res, incluidos los trabajadores migrantes, en particular las mujeres migrantes y las personas con empleos precarios® .

8.9. De aqui a 2030, elaborar y poner en practica politicas encaminadas a promover un turismo sostenible que cree puestos de
trabajo y promueva la cultura y productas locales.

8.10. Fortalecer la capacidad de las instituciones financieras nacionales para fomentar y ampliar el acceso a los servicios ban-
carios, financieras y de sequros para todos.

1 NACIONES UNIDAS. Meta 8.1) Mantener el crecimiento econémico per cdpita de conformidad con las circunstancias nacionales y, en particular, un crecimiento del
producto interno bruto en torno del 7% anual en los paises menos adelantados.

2 NACIONES UNIDAS. Meta 8.5) De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y hombres, incluidos los jovenes y
personas con discapacidad, asi como la igualdad de remuneracicén por trabajo de igual valor.

3 NACIONES UNIDAS. Meta 8.6) De aqui a 2030, reducir considerablemente la proparcion de jovenes que no estdn empleados y no cursan estudios ni reciben
capacitacion.

4 NACIONES UNIDAS. Meta 8.7) Adoptar medidas inmediatas y eficaces para erradicar el trabajo forzoso, poner fin a las formas contempordneas de esclavitud y
la trata de personas y asegurar la prohibicion y eliminacion de las peores formas de trabajo infantil, incluidos el reclutamiento y la utilizacion de nifios soldados y,
de aqui a 2025, poner fin al trabajo infantil en todas sus formas.

5 NACIONES UNIDAS. Meta 8.8) Proteger los derechos laborales y promaver un entorno de trabajo seguro y sin riesgos para todos los trabajadores, incluidos los
trabajadores migrantes, en particular las mujeres migrantes y las personas con empleos precarios.



Politicas, Compromisos y Acciones de nuestra gestion.
Las principales acciones realizadas vinculadas a este objetivo se resumen a continuacion:

Profundizamas el rol de fomento de la economia de nuestro Banco provincial y otorgamos préstamos por mas de 5.500
millones de pesos, que fueron fundamentales para sostener la actividad comercial e industrial de la provincia y ayudar a
las familias fueguinas, con lineas de financiamiento especiales para los sectores mas afectados por la pandemia como lo
son el Turismo y la Gastronomia.

Pusimos en marcha la Mesa de trabajo para la Recuperacion del Salario, logrando acuerdos paritarios que repercutieron
positivamente en el salario de las y los servidores publicos, tanta en los escalafones seco, humedo y docente, logrando
aumentos promedios del 130% desde 2019 al 2021.

Llevamos a cabo la habilitacion sanitaria del Centro de Expedicion Mavil provincial, permitiendo la implementacion de la
certificacion sanitaria en origen y creacion del Registro Provincial de Mariscadores. Esto nos permitio poner en valor la
labor artesanal de los recolectores de banco natural, logrando expedir 64 toneladas de mercaderia fiscalizada y controlada
sanitariamente para su consumo directo en 2021.

Acompanamos a los emprendedores locales con mas de 6000 asistencias econdmicas para paliar las cansecuencias de la
pandemia. Ademas, atorgamos 5248 subsidios Progreso, con una inversion de mas de 130 millones de pesos.

Implementamos el Programa PROCEL para promover la insercion laboral de personas desempleadas, capacitandolas y
entrenandolas en un primer o nuevo lugar de trabajo. También los Programas PIL y ETP del Ministerio de Trabajo, Emplea y
Seguridad de la Nacion, para promover la insercion laboral de aquellas personas desempleadas, mediante el otorgamiento
de un subsidio econdmico por tiempo determinado a la empresa que contrata.

Trabajamos con el Programa Federal para la Erradicacion del Trabajo Infantil y avanzamos en un Protacolo de Intervencion
para los casos de Trabajo Infantil y Trabajo Adolescente Protegido, de manera de tener una herramienta legal que guie el
procedimiento en deteccion, abordaje y/o intervencion de trabajo infantil o vulneracion de derechas en el trabajo adoles-
cente. Firmamos ademas un Convenio Marco entre el Ministerio de Trabajo, Empleo y Sequridad Sacial de la Nacion y las
camaras empresariales de la provincia para promaver la prevencion y erradicacion del trabajo infantil y proteccion del
trabajo adolescente.

Promacionamos nuestros destinos en distintos eventos nacionales e internacionales e integramos las mesas de trabajo
nacionales que dieron creacion a los protocolos sanitarios para cada actividad turistica, brindando herramientas al sector
en tarno a generar destinas sequras, gestionando asi la adhesion de prestaciones turisticas al sello Safe Travels.

Realizamos gestiones ante lineas aéreas para el recupero de frecuencias de vuelos, tanto desde Buenas Aires como desde
Cordoba, e incorporacion de nuevas empresas que operan desde el 2021 en el destino, ampliando la tan necesaria conec-
tividad aérea para la provincia.

Capacitamos a través de modalidad virtual a guias de turisma, para la actualizacion y habilitacion de nuevas profesionales.
Ademas, realizamos una Jornada de proteccion de Recursos Hidricos para Guias de Turismo.

Continuamos con el proceso de habilitacion de servicios turisticos, con incremento de alojamientos, como asi también
incorporacion de operadores de turismo convencional y aventura.

Concretamos la concesion del Hotel Canal Beagle, con una inversion de mas de 250 millones de pesos, en abras principales
y complementarias para el hotel, un establecimiento que es historico para el turismo de la provincia.

Ampliamos la Pista Provincial de Esqui de Fondo (PIPEF), 14 kilometros Cerro Castor - Haruwen, que conectan la totalidad
de los centros invernales situados en la Reserva Natural y Paisajistica Valle de Tierra Mayor. Obra financiada con fondos
provenientes de la Ley de Bosques Nativos e INFUETUR.

Abrimos la primera oficina de atencion al pablico del INFUETUR en Talhuin, en una accion conjunta con el Municipio, para
brindar informacion a los distintos actores del sector turistico situados en la zona centro de la Isla.
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m Desarrollamos e implementamos por primera vez el Marco Regulatorio Ambiental y el Reglamento de quema supervisada
para los aserraderos de la provincia. En un trabajo conjunto de la Secretaria de Ambiente con la Secretaria de Desarrallo
Productivo y Pyme se acompana, asesora y requla la foresto industria, para reducir el riesgo de incendios de interfase
urbana en la Ciudad de Tolhuin y acompanar una produccion forestal mas sostenible.

Responsabilidades.
Los principales responsables de llevar adelante este abjetivo son, entre atros, los siguientes:

 INSTITUTO FUEGUINO DE TURISMO

+  MINISTERIO DE TRABAJO Y EMPLEO

+  MINISTERIO DE SALUD

«  MINISTERIO DE DESARROLLO HUMANO

«  MINISTERIO DE PRODUCCION Y AMBIENTE

«  MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA, CIENCIA Y TECNOLOGIA

Medicion de metas. Indicadores aplicados.
Para este objetivo se ha medido el desempeno de los siguientes indicadares:



TRABAJD DECENTE Indicador 8.5.17%: Tasa de empleo de la pablacidn en edad de trabajar.

¥ CRECIMIENTO
ECONOMICD

Meta 8.5. De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos, asi como

/1 la igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Cociente entre la poblacion ocupada en edad de trabajar y la poblacion en edad de trabajar (de 16 a 65 afos).

Modo de calculo:
Tasa de empleo = Ocupados de 16 a 65 anos / Poblacion de 16 a 65 anos x 100

Tomar pablacion total/varanes/mujeres, sequn el nivel de desagregacion, tanto para el numerador como para el denominador.
Definicion de los companentes de la formula:

Ocupados: se refiere a personas de 16 a 65 anos que trabajan al menos una hora en la semana de referencia indicada por la
encuesta. En la base usuaria de la EPH se identifica como ocupado a aquella persona que en el campo “ESTADO" registre la
categoria 1".

Poblacion Total: Personas de 16 a 65 anos.

Unidad de medida: Porcentaje.

Fuente: IPIEC con datos del INDEC., Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

Periodicidad: Trimestral.

Desagregaciones: Sexo.

DATOS

Indicador 8.5.1.": Tasa de empleo de la poblacion en edad de trabajar.

Serie:Aglomerado Ushuaia-Rio Grande. Primer trimestre 2015-tercer trimestre 2021.
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Tabla y Grdfico: Tasa de empleo (%). Tierra del Fuego AelAS

Tasa de empleo (%)

Periodo Total Varones Mujeres
1° trimestre 2015 64,6 77,0 51,2
2° trimestre 2015 64,6 75,5 52,7

2° trimestre 2015
3° trimestre 2015
1° trimestre 2016

2° trimestre 2016 60,3 71,9 49,4
3° trimestre 2016 62,7 74,4 52,1
4° trimestre 2016 62,0 73,5 50,5
1° trimestre 2017 59,7 69,4 49,7
2° trimestre 2017 60,4 72,1 49,0
3° trimestre 2017 57,7 71,8 45,7
4° trimestre 2017 60,0 73,2 48,3
1° trimestre 2018 60,9 73,5 48,9
2° trimestre 2018 59,6 72,8 47,5
3° trimestre 2018 56,8 71,2 43,1
4° trimestre 2018 57,5 69,8 44,4
1° trimestre 2019 55,8 62,5 49,0
2° trimestre 2019 57,8 67,2 48,2
3° trimestre 2019 56,6 72,5 40,8
4° trimestre 2019 57,2 66,1 48,6
1° trimestre 2020 53,5 64,2 43,5
2° trimestre 2020 40,8 45,8 35,5
3° trimestre 2020 (1) /// /// ///
4° trimestre 2020 57,2 63,5 50,5
1° trimestre 2021 58,9 72,8 44,1
2° trimestre 2021 60,9 72,8 47,8
3° trimestre 2021 61,7 71,5 51,1

. Dato no registrado

(1) Debido a diversas dificultades observadas en el relevamiento del aglomerado Ushuaia-Rio Grande durante el tercer trimestre de
2020 —producto del aislamiento social, preventivo y obligatorio—, se determind no incluir los datos correspondientes en los informes de
dicho trimestre.

Fuente: IPIEC con datos del INDEC., Encuesta Permanente de Hogares (EPH).



Indicador 8.5.1%.
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Fuente: IPIEC con datos del INDEC., Encuesta Permanente de Hogares (EPH).
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TRABAJD DECENTE Indicador 8.5.14%: Brecha de género en los ingresas laborales

¥ CRECIMIENTO
ECONOMICD

Meta 8.5. De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos, asi como

/1 la igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Disparidad en la distribucion de ingresos del mercado laboral entre mujeres y varones.

El valor 100 muestra paridad, valores inferiores situacion de desventaja de las mujeres.

La brecha busca dar visibilidad a las disparidades de género presentes en el mercado de trabajo (ingresos, jornada de trabajo,
nivel de calificacion, segmentacion del mercado, antigiiedad).

Modo de calculo:

Brecha de genero en los ingresos labarales = Ingreso promedio de ocupadas mujeres / Ingreso promedio de ocupados varones
x100

Definicion de los companentes de la formula:

Brecha de ingresos: Para calcular la brecha se divide a los ocupados en dos distribuciones segun la carga horaria total (menos de
35horasy 35 horas y mas). La brecha se calcula en cada una y el indicador surge como el promedio ponderado de ambos valores.
Conceptos basicos: Se considera a los ocupados de 16 anos y mas con informacion completa de ingresos y horas trabajadas. Se
excluye a los trabajadores no remuneradas, ocupados sin ingresos, ocupados que no trabajaron en la semana de referencia y a
los que no tenian esa ocupacion en dicho periodo.

Unidad de medida: No aplica.

Fuente: IPIEC con datos del INDEC., Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

Periodicidad: Trimestral.

DATOS

Indicador 8.5.1.4™: Brecha de género en los ingresos laborales (en porcentaje.

Serie:Aglomerado Ushuaia-Rio Grande. Primer trimestre 2016-sequndo trimestre 2021.



Indicador 8.5.1.4*.

Tabla y Grdfico: Tasa de empleo (%). Tierra del Fuego AelAS

Periodo Brecha de Género
2° trimestre 2016 89,2
3° trimestre 2016 86,9
4° trimestre 2016 87,9
1° trimestre 2017 83,5
2° trimestre 2017 104,5
3° trimestre 2017 94,6
4° trimestre 2017 95,7
1° trimestre 2018 91,0
2° trimestre 2018 92,5
3° trimestre 2018 87,9
4° trimestre 2018 95,8
1° trimestre 2019 84,3
2° trimestre 2019 86,2
3° trimestre 2019 88,3
4° trimestre 2019 91,7
1° trimestre 2020 81,1
2° trimestre 2020 ///
3° trimestre 2020 (1) ///
4° trimestre 2020 101,6
1° trimestre 2021 90,8
2° trimestre 2021 97,5
3° trimestre 2021 89,1

(1) Debido a diversas dificultades observadas en el relevamiento del aglomerado Ushuaia-Rio Grande durante el tercer trimestre de
2020 —producto del aislamiento social, preventivo y obligatorio—, se determiné no incluir los datos correspondientes en los informes de
dicho trimestre. Actualmente, con la asistencia de la EPH-INDEC, la DPE de Tierra del Fuego se encuentra trabajando en el
mejoramiento de los procesos para regularizar la publicacion de sus resultados a partir de los préximos informes calendarizados.

Fuente: |PIEC con datos del INDEC., Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

Brecha de Género. Tierra del Fuego AelAS
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Fuente: IPIEC con datos del INDEC., Encuesta Permanente de Hogares (EPH).
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TRABAJD DECENTE Indicador 8.6.1.: Porcentaje de jovenes (de 16 a 24 afios) gue no estudian, no trabajan ni buscan empleo.

¥ GRECIMIENTO
ECONOMICD

Meta 8.6. De aqui a 2030, reducir cansiderablemente la proporcion de jovenes que no estan empleados

/1 y no cursan estudios ni reciben capacitacion.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Cociente entre la poblacion de 16 a 24 anos que no estudia, no trabaja ni buscan empleo y el total de la poblacién de
16 a 24 anos.

Modo de calculo:
Porcentaje de jovenes que no estudia, no trabaja, ni buscan empleo =
Poblacion de 16 a 24 anos que no estudia, no trabaja, ni buscan emplea / Poblacion total de 16 a 24 anos X 100

Definicion de los componentes de la formula:

Poblacion de 16 a 24 anos que no estudia, no busca, ni tiene trabajo: se refiere a personas entre las edades senaladas que, no te-
niendo ocupacion, tampoco la buscan, ni se encuentran cursando estudios en el sistema de educacion formal. En la base usuaria
de la EPH se identifica como inactivo o desocupado a aquella persona que en el campo “ESTADO” registren la categoria “3". Y en
|a variable "ASISTE" registre las categorias "2 ¢ "3".

Poblacion de 16 a 24 anos: se refiere a personas entre las edades senaladas.

Unidad de medida: Porcentaje.

Fuente: IPIEC con datos del INDEC., Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

Periodicidad: Trimestral.

DATOS

Indicador 8.6.1.: Porcentaje de jovenes (de 16 a 24 afos) que no estudian, no trabajan ni buscan empleo.

Serie: Aglomerado Ushuaia-Rio Grande. Primer trimestre 2015-tercer trimestre 2021.



Tabla y Grdfico: Jovenes que ni estudian, ni trabajan, ni buscan empleo (%),
Tierra del Fuego AelAS

Periodo Jovenes que ni estudian, ni trabajan, ni buscan empleo (%)
1° trimestre 2015 13,3 (1)
2° trimestre 2015 13,7 (2)
2° trimestre 2015

3° trimestre 2015

1° trimestre 2016 .

2° trimestre 2016 11,4 (1)
3° trimestre 2016 13,0 (2)
4° trimestre 2016 19,1 (2)
1° trimestre 2017 11,3 (1)
2° trimestre 2017 17,8 (2)
3° trimestre 2017 14,4 (2)
4° trimestre 2017 16,2 (2)
1° trimestre 2018 21,7 (2)
2° trimestre 2018 11,0 (1)
3° trimestre 2018 9,2 (1)
4° trimestre 2018 13,7 (2)
1° trimestre 2019 16,0 (2)
2° trimestre 2019 11,0 (1)
3° trimestre 2019 8,0 (1)
4° trimestre 2019 13,4 (2)
1° trimestre 2020 8,9 (1)
2° trimestre 2020 25,1 (1)
3° trimestre 2020 (3) 11/

4° trimestre 2020 9,7 (1)
1° trimestre 2021 13,7 (2)
2° trimestre 2021 4,3 (1)
3° trimestre 2021 10,8 (2)

. Dato no registrado

(1) Las estimaciones no son confiables por tener un coeficiente de variacion superior al 25% y/o porque la cantidad de casos
involucrados en el cdlculo, es insuficiente.

(2) Las estimaciones deben ser consideradas con precaucion, por tener un CV entre 16% y 25%.

(3) Debido a diversas dificultades observadas en el relevamiento del aglomerado Ushuaia-Rio Grande durante el tercer trimestre de
2020 —producto del aislamiento social, preventivo y obligatorio—, se determind no incluir los datos correspondientes en los informes de
dicho trimestre. Actualmente, con la asistencia de la EPH-INDEC, la DPE de Tierra del Fuego se encuentra trabajando en el
mejoramiento de los procesos para regularizar la publicacion de sus resultados a partir de los préximos informes calendarizados.. Dato
no registrado.

Fuente: IPIEC con datos del INDEC., Encuesta Permanente de Hogares (EPH).
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Indicador 8.6.1.

Jévenes que ni estudian, ni trabajan, ni buscan empleo (%). Tierra del Fuego AelAS

30,0%
25,0%
20,0%

2
AV
@,
\nv0 Q,Q,v
e o,
2y % &\\\
AVQAV &5@ &om/
QaVQ o«,&,&.&x
S, %, °¢
[S)
\%\ ,.Qez %
QAVQ «A\\ o
QAVQ sz K%
2 % 08
oy % N
WQAV 6@««\&.&0
[S)
avow L, % o€
[o) ON\ Am\\k
\,an &6@ vNo\.
6x % ««\A\
Q. %, “ux
6r % &\\&
N,QAV &6@ «\..,AO
& % «0«\
% 265, %
& «A\A\
N.QAV \60 \M 2>
& % ««\A\
\.an &%@ &ov
& % &\A\
N.QAV &6@ «\onna
“r @A\
\QAV &5@ &onv
B
N.Qﬂv &9@ &o 2
o %
N.an &5@ &o&
o % Y
2. %, %,
9 % &\\\
NQAV \5@ VNeAV
9 % «A\A\
9 s, %
9 % &\\\
\.an &60« \ov
9 % «A\A\
% %55, %
Ry L2 AA\\:\
\,an &%9« v\onv
Ky zk ««\A\
Q. 5, %
Ky} z.\ AA\\:\
\,QAV &6@ «\omz
Ky zl\ ««\m\
\.0 \6@ &.vW
%%
R o>
@é\,

=@=Jdvenes que ni estudian, ni trabajan, ni buscan empleo (%)

Fuente: IPIEC con datos del INDEC., Encuesta Permanente de Hogares (EPH).
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TRABAID DECENTE Indicador 8.6.1.2*: Tasa de desempleo de la poblacion joven de 16 a 24 anos.
¥ CRECIMIENTD
ECONOMICD

Meta 8.6. De aquia 2030, reducir considerablemente la proporcion de jovenes que no estan empleados

/\/i y no cursan estudios ni reciben capacitacion.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Cociente entre la poblacion de 16 a 24 desocupada y la poblacién econémicamente activa de 16 a 24 anos de edad.

Modo de calculo:
Tasa de desempleo de jovenes de 16 a 24 afos = Jovenes de 16 a 24 afos desocupados / PEA de 16 a 24 afos x 100.

Definicion de los componentes de la formula:

Poblacion de 16 a 24 anos desocupados: se refiere a personas entre 16 y 24 anos que, no teniendo ocupacion, estan buscando
activamente trabajo. En la base usuaria de la EPH se identifica como desocupado a aquella persana que en el campo “ESTADO”
registre la categoria "2".

Poblacion econémicamente activa (PEA) de 16 a 24 afios: la integran las personas entre las edades sefialadas, que tienen una
ocupacion o que sin tenerla la estan buscando activamente. Esta compuesta por la poblacion ocupada mas la poblacion des-
ocupada. En la base usuaria de la EPH se identifica como parte de la PEA a aquella persaona que en el campo “estado” registre
las categorias “1" 6 "2".

Poblacion de 16 a 24 anos: se refiere a personas entre las edades senaladas.

Unidad de medida: Porcentaje.

Fuente: IPIEC con datos del INDEC., Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

Periodicidad: Trimestral.

DATOS

Indicador 8.6.1.2.": Tasa de desempleo de la poblacién joven de 16 a 24 afios.

Serie: Aglomerado Ushuaia-Rio Grande. Primer trimestre 2015-tercer trimestre 2021.
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Tabla y Grdfico: Tasa de desempleo de jovenes (%). Tierra del Fuego AelAS

Periodo

Tasa de desempleo de jovenes (%)

1° trimestre 2015
2° trimestre 2015
2° trimestre 2015
3° trimestre 2015
1° trimestre 2016
2° trimestre 2016
3° trimestre 2016
4° trimestre 2016
1° trimestre 2017
2° trimestre 2017
3° trimestre 2017
4° trimestre 2017
1° trimestre 2018
2° trimestre 2018
3° trimestre 2018
4° trimestre 2018
1° trimestre 2019
2° trimestre 2019
3° trimestre 2019
4° trimestre 2019
1° trimestre 2020
2° trimestre 2020

3° trimestre 2020 (2)

4° trimestre 2020
1° trimestre 2021
2° trimestre 2021
3° trimestre 2021

12,9
19,5

18,3
15,1
16,6
16,9
19,8
15,1
21,6
26,2
18,6
29,0
33,6
44,0
30,2
21,2
31,5
39,2
37,0

1/
24,2
30,1
27,5

2,6

. Dato no registrado

(2) Debido a diversas dificultades observadas en el relevamiento del aglomerado Ushuaia-Rio Grande durante el tercer trimestre de
2020 —producto del aislamiento social, preventivo y obligatorio—, se determind no incluir los datos correspondientes en los informes de
dicho trimestre. Nota: Las estimaciones no son confiables por tener un coeficiente de variacién superior al 25% y/o porque la cantidad

de casos involucrados en el cdlculo, es insuficiente.

Fuente: IPIEC con datos del INDEC., Encuesta Permanente de Hogares (EPH).



Indicador 8.6.1.2.*
Tasa de desempleo de jovenes (%). Tierra del Fuego AelAS
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Fuente: IPIEC con datos del INDEC., Encuesta Permanente de Hogares (EPH).
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TRABAJD DECENTE Indicador 8.9.1.2*: Propension neta a viajar
¥ CRECIMIENTD
ECONOMICD

Meta 8.9. De aguf a 2030, elaborar y paner en préctica politicas encaminadas a promover un turismo
/1 sostenible que cree puestos de trabajo y promueva la cultura y productos locales.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Porcentaje de la poblacin que residen en los grandes aglomerados urbanos del pais que realiza al menas un viaje
turistico al ano con pernocte.

Modo de calculo:
Propension Neta a Viajar = Cantidad de personas que realizaron al menos un viaje turistica con pernocte en el ano de referencia
/ Pablacion total (grandes aglomerados urbanos) * 100.

Se define “viaje turistico” a todo desplazamiento con una duracion inferior a un ano que tiene como destino un lugar ubicado
fuera del entorno habitual del hogar, es decir distante a mas de 40Km (para CABA y Partidos del GBA) o 20km (para el resto de los
aglomerados) del lugar de residencia permanente del hogar, siempre y cuando ese lugar no sea visitado con frecuencia semanal.
En los desplazamientos a sequndas viviendas del hogar na rige el criterio de entorno habitual y se los considera que siempre son
un viaje turistico. Se excluyen los desplazamientas que tienen como principal motivo el desempenio de una actividad remunerada
bajo una relacion salarial o cuando el traslado forma parte del trabajo.

Unidad de medida: Porcentaje.

Fuente: Encuesta de Viajes y Turismo de Hogares (EVyTH), Secretaria de Gobierno de Turismo de la Nacion.

Periodicidad: Anual.

DATOS

Indicador 8.9.1.2: Propension neta a viajar.

Serie: Aglomerado Ushuaia-Rio Grande. Anos 2015-2020.
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Indicador 8.9.1.2*

Tabla y Grdfico: Personas que han realizado al menos un viaje con pernocte al afio (%).
Tierra del Fuego AelAS.

Viajé en el afio por cualquier motivo

Personas que han realizado al

Periodo Total Si No menos un viaje con pernocte al afio (%)
2015 157.170,0 84.107,0 73.063,0 53,5%
2016 136.384,0 77.857,0 58.527,0 57,1%
2017 164.004,0 86.492,0 77.512,0 52,7%
2018 170.691,0 72.801,0 97.890,0 42.7%
2019 1518200 755100  76.310,0 49,7%
2020 164.4040 555510  108.853,0 33,8%

Fuente: Ministerio de Turismo y Deportes de la Nacion, Subsecretaria de Desarrollo Estratégico, Direccion Nacional de Mercados y
Estadistica en base a la EVyTH

Personas que han realizado al menos un viaje con pernocte al afio (%). Tierra del Fuego AelAS
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=@=Personas que han realizado al menos un viaje con pernocte al afio (%)

Fuente: Ministerio de Turismo y Deportes de la Nacién, Subsecretaria de Desarrollo Estratégico, Direccion Nacional de Mercados y
Estadistica en base a la EVyTH
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TRABAJD DECENTE Indicador 8.9.1.3": Coeficiente de Gini de cantidad de viajes turisticos totales.

¥ CRECIMIENTO
ECONOMICD

Meta 8.9. De aguf a 2030, elaborar y paner en préctica politicas encaminadas a promover un turismo
/1 sostenible que cree puestos de trabajo y promueva la cultura y productos locales.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Se plantea un indicador que estiman la desigualdad en la distribucion de la demanda turistica respecto a los ingresos
de la poblacidn, a partir de los viajes turisticos totales.

Modo de calculo:

X: Proparcion acumulada de la pablacion.

Y: Proporcion acumulada de la variable turistica seleccionada (cantidad de viajes turisticos, cantidad de viajes turisticos por ocio
y gasto turistico).

k: Cuantil de ingreso

Unidad de medida: No aplica.

Fuente: Encuesta de Viajes y Turismo de Hogares (EVyTH), Secretaria de Gobierno de Turismo de la Nacidn.

Periodicidad: Anual.

DATOS

Indicador 8.9.1.5: Coeficiente de Gini de cantidad de viajes turisticos totales.
Serie: Aglomerado Ushuaia-Rio Grande. Aos 2019-2021.

202



Indicador 8.9.1.3*

Tabla y Grdfico: Coeficiente de Gini de cantidad de viajes turisticos totales.
Tierra del Fuego AelAS.

Cantidad de viajes x Quintil de ingreso

Periodo Afio 2019 Afio 2020 Afio 2021
Primer Quintil - - 3.486,0
Segundo Quintil 11.812,0 5.916,0 17.092,0
Tercer Quintil 88.717,0 10.552,0 13.032,0
Cuarto Quintil 98.328,0 41.752,0 35.832,0
Quinto Quintil 210.316,0 75.075,0 19.018,0
Total 409.173,0 133.295,0 88.460,0

Coeficiente de Gini 0,496 0,558 0,225

de cantidad de viajes
turisticos totales

Fuente: Secretaria de Gobierno de Turismo de la Nacion en base a Encuesta de Viajes y Turismo de Hogares.(EVyTH).

Coeficiente de Gini de cantidad de viajes turisticos totales. Tierra del Fuego AelAS
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==@== Coeficiente de Gini

Fuente: Secretaria de Gobierno de Turismo de la Nacion en base a Encuesta de Viajes y Turismo de Hogares.(EVyTH).
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TRABAJD DECENTE Indicador 8.9.1.4™: Coeficiente de Gini de cantidad de viajes turisticos de ocio.

¥ CRECIMIENTO
ECONOMICD

Meta 8.9. De aguf a 2030, elaborar y paner en préctica politicas encaminadas a promover un turismo
/1 sostenible que cree puestos de trabajo y promueva la cultura y productos locales.

Ficha técnica del indicador

Uefinicion: Se plantea un indicador que estiman la desigualdad en la distribucion de la demanda turistica respecto a los ingresos
de la poblacidn, a partir de los viajes turisticas de ocio.

Modo de calculo:

X: Proparcion acumulada de la poblacion.

Y: Proporcion acumulada de la variable turistica seleccionada (cantidad de viajes turisticos, cantidad de viajes turisticos por ocio
y gasto turistico).

k: Cuantil de ingreso

Unidad de medida: No aplica.

Fuente: Secretaria de Gobierno de Turismo de la Nacion en base a Encuesta de Viajes y Turismo de Hogares.

Periodicidad: Anual.
DATOS
Indicador 8.9.1.4: Coeficiente de Gini de cantidad de viajes turisticos de ocio.

Serie: Aglomerado Ushuaia-Rio Grande. Aos 2019-2021.
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Indicador 8.9.1.4*

Tabla y Grdfico: Coeficiente de Gini de cantidad de viajes turisticos de ocio.
Tierra del Fuego AelAS.

Cantidad de viajes de ocio x Quintil de ingreso

Periodo Afio 2019 Afio 2020 Afio 2021
Primer Quintil - - 204,0
Segundo Quintil 7.479,0 - 10.260,0
Tercer Quintil 59.816,0 3.676,0 12.584,0
Cuarto Quintil 57.936,0 27.943,0 17.986,0
Quinto Quintil 176.250,0 60.601,0 14.145,0
Total 301.481,0 92.220,0 55.179,0
Coeficiente de Gini 0,535 0,647 0,258

de cantidad de viajes
turisticos totales

Fuente: Secretaria de Gobierno de Turismo de la Nacion en base a Encuesta de Viajes y Turismo de Hogares

Coeficiente de Gini de cantidad de viajes turisticos de ocio. Tierra del Fuego AelAS
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Fuente: Secretaria de Gobierno de Turismo de la Nacién en base a Encuesta de Viajes y Turismo de Hogares
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9 INDUSTRIA,
INNOVACION E

INFRAESTRUCTURA

Construir infraestructuras resilientes,
promover la industrializacion sostenible y
fomentar la innovacion




Objetivo propuesto por la Organizacion de las Naciones Unidas.

Objetivo 9: "La inversidn en infraestructura y la innovacion son motores fundamentales del crecimiento y el desarrollo econémico.
Con mds de la mitad de la poblacién mundial viviendo en ciudades, el transporte masivo y la energia renovable son cada vez mds
importantes, asi como también el crecimiento de nuevas industrias y de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones.
Los avances tecnoldgicos también son esenciales para encontrar soluciones permanentes a los desafios econémicos y ambienta-
les, al igual que la oferta de nuevos empleos y la promacidn de la eficiencia energética. Otras formas importantes para facilitar
el desarrollo sostenible son la promacion de industrias sostenibles y la inversién en investigacion e innovacién cientificas" (PNUD
Argentina), s.f.-

METAS 0DS, definidas por Argentina.

9.1. Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles, resilientes y de calidad, incluidas infraestructuras regionales y transfronte-
rizas, para apoyar el desarrollo economico y el bienestar humano, haciendo especial hincapié en el acceso asequible y equitativo
para todos.

9.2. (Adaptada): Promover una industrializacian inclusiva y sostenible y, de aqui al 2030, aumentar significativamente la con-
tribucion de la industria al empleo y al producto bruto interno, de acuerdo con las circunstancias nacionales y duplicar esa
contribucion en los paises menos adelantados.

9.3. Aumentar el acceso de las pequenas industrias y otras empresas, particularmente en los paises en desarrallo, a los servicios
financieros, incluidos créditos asequibles, y su integracion en las cadenas de valor y los mercados.

9.4. De aqui a 2030, modernizar la infraestructura y reconvertir las industrias para que sean sostenibles, utilizando los recursos
con mayor eficacia y promoviendo la adopcion de tecnologias y procesos industriales limpios y ambientalmente racionales, y
logrando que todos los paises tomen medidas de acuerdo con sus capacidades respectivas.

9.5. Aumentar la investigacion cientifica y mejorar la capacidad tecnolégica de los sectores industriales de todos los paises,
en particular los paises en desarrollo, entre otras cosas fomentando la innovacion y aumentando considerablemente, de aqui
a 2030, el nimero de personas que trabajan en investigacion y desarrollo por millon de habitantes y los gastos de los sectores
publico y privado en investigacion y desarrollo.

9.b. Apoyar el desarrollo de tecnologias, la investigacion y la innavacion nacionales en los paises en desarrollo, incluso garantizan-
do un entorno normativo propicio a la diversificacion industrial y la adicion de valor a los productos basicos, entre otras cosas.

9.c.(Adaptada) Aumentar de forma significativa el acceso a la tecnologia de la informacion y las comunicaciones y esforzarse por
facilitar el acceso universal y asequible a Internet en los paises menos adelantados a mas tardar en 2025.

Politicas, Compromisos y Acciones de nuestra gestion.

La ampliacion de la matriz productiva y la generacion de nuevos puestos de trabajo son pilares para el desarrollo y
crecimiento de nuestra provincia. Para esto no solo es necesario generar las condiciones 6ptimas para la llegada de nuevas
inversiones sino que ademas es prioritario dotar a nuestra provincia de la infraestructura necesaria para poder producir mas y
fortalecer nuevos sectores.

Las principales acciones realizadas vinculadas a este objetivo se resumen a continuacion:

®  |ogramos la extension del Subrégimen de Promacion Industrial por 15 afios y prorrogables por otros 15 el plazo més largo
de la historia del régimen- luego de un gran trabajo de los equipos técnicos de la provincia junto al Gabierno Nacional.

B Incorporamos la conformacion de un Fondo para el Desarrollo de Tierra del Fuego A.el.A.S. financiado por las empresas
promovidas, el cual permitira canalizar recursos a obras de infraestructura y proyectos productivos, para ampliar la matriz
productiva de la provincia.
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Logramos mantener operativo el Puerto durante toda la pandemia, con un gran trabajo del personal de salud, y los trabaja-
dores y trabajadoras del puerto, sin paner en riesgo a la pablacion.

Comenzamos con la obra de ampliacion del muelle; logrando tener 100 metros, mas 24 de dolphin.

Adguirimas una nueva containera, que duplicé la capacidad operativa en el movimiento de los contenedores, para de esa
manera brindar un mejor servicio en el manejo de cargas e insumos productivos de la provincia.

Creamos los Polos Tecnoldgicos en Ushuaia y Rio Grande, para favorecer la radicacion de empresas tecnoldgicas y la
formacion de talentos. En este marco implementaremos el Programa de Promacién de Empleo para la Economia del Cono-
cimiento, que otorga beneficios a las empresas que incorporen talentos fuequinos, apoyando la creacion de al menos 100
puestos de trabajo en 2022 en el sector software y servicios informaticos.

Firmamos un acta acuerdo con el Gobierno Nacional para concretar la construccion del puente RADMAN.

Mejoramos el equipamiento de la Direccion Provincial de Vialidad y ampliamos su flota adquiriendo dos motoniveladoras,
chipeadora, dos camiones, una retroex- cavadora y 2 camionetas, para poder trabajar en el mantenimiento de diferentes
rutas de forma simultanea.

Certificamos el 80% de las obras realizadas en rutas complementaria A, ruta complementaria By ruta 3 Norte, ante Vialidad
Nacional.

Comenzamos las obras de la Ruta N 1cabecera del Lago Fagnano con su correspondiente puente Yuko, fundamentales para
Tolhuin y el trafico de turismo provincial.

Trabajamos en la apertura de la Ruta N 7, 1a que proporcionara una descongestion muy importante para el transito vehicular
en la zona de la Margen Sur y del Puente Moscani, y avanzamas en el asfaltado de la Ruta N 3, camino al Parque Nacional
Tierra del Fuego.

Realizamos obras de instalacion de cabinas de telecomunicaciones y acondicionamiento junto a Arsat en Cabo Virgenes,
Cafiadon Alfa, San Sebastian, Rio Grande, Tolhuin, Ushuaia y Cullen, con una inversion de $ 417 millones, en asociacion con
ENACOM.

Fuimos elegidos por nuestros pares provinciales para ocupar la vicepresidencia de la Organizacion Federal de Estados
Productores de Hidrocarburos (OFEPHI), por lo que participamos activamente en la redaccion del proyecto de Ley de Hidro-
carburas, que se presentd en el Congreso por parte del ejecutiva Nacional, teniendo en cuenta la pasicién de la provincia,
protegiendo los intereses de explotacion y fomentando nuevas inversiones para nuestro territorio.

Logramos que la Secretaria de Energia de la Nacion, en el marco del “Plan de promocion de la produccian del gas natural
argentino. Esquema de oferta y demanda 2020-2024", asigna el 50% de los volimenes de gas a nuestra provincia.

Recuperamos la produccion de petroleo, con destino de exportacion, y hemos vuelto a tener inversiones para realizar
pozos, que en este primer trimestre del ano representaron una erogacion inicial de casi 13 millones de ddlares. Ademas,
comenzaron las tareas exploratorias en el area CA12, con muestreos de suelo, pronto comenzara el estudio geofisico del
subsuelo, que nos dara informacion de las posibles ubicaciones de pozos y proyectamos el inicio de produccion de nuevos
pozos de YPF.

Firmamos junto al Gobierno Nacional un nuevo acuerdo para promover la inversion y el desarrollo de la provincia a traves
del Fideicomiso para el Desarrollo Austral FIDA, que contempla las necesidades actuales de la provincia, articuladas en
forma estratégica con los objetivos del Estado Nacional, procurando generar un marco juridico adecuado que permita
implementar las acciones necesarias para el financiamiento de obras de infraestructura para el desarrollo sustentable de
la provincia.

Realizamos un convenio de colaboracion con la Universidad Nacional de Tierra del Fuego, para desarrollar conjuntamente
proyectos de investigacion que favarezcan y promuevan al desarrollo del territorio, colaborar en proyectos de investigacion
y desarrollo y la formacion de estudiantes y graduados a través de la Subsecretaria de Hidrocarburos.



m Presentamas ante el Ente Nacional de Comunicaciones ENACOM 3 solicitudes de Aportes Para Infraestructura (API) no re-
embolsables para extender fibra Optica a las escuelas, hospitales, comisarias y otras instituciones publicas de Ushuaia, Rio
Grande y Tolhuin, siendo aprabados y estando a la firma los dos primeras y pendientes de revision el correspondiente a Tol-
huin. La Secretaria de Tecnologias de la Informacian y las Comunicaciones ha realizado gestiones y obtenido una solucion
alternativa para Tolhuin que se espera pueda ser confirmada este mes de marza, mientras que las obras en Ushuaia y Rio
Grande comenzarian el tercer trimestre de 2022 con una inversion total de mas de 3 millones de ddlares estadounidenses.

Responsabilidades.
Los principales responsables de llevar adelante este abjetivo san, entre otros, los siguientes:

«  MINISTERIO JEFATURA DE GABINETE.

«  MINISTERIO DE PRODUCCION Y AMBIENTE.

- MINISTERIO DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS.

«  MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA.
+  SECRETARIA DE ENERGIA.

«  DIRECCION PROVINCIAL DE VIALIDAD.

«  DIRECCION PROVINCIAL DE PUERTOS.

Medicion de metas. Indicadores aplicados.
Para este objetivo se ha medido el desemperio de los siguientes indicadores:
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INBLESTRIA, Indicador 9.2.2.%: Tasa de empleo no registrado

IMNEVACION E
[NFRAESTRUCTURA

Meta 9.2. Promover una industrializacion inclusiva y sostenible y, de aqui al 2030, aumentar signifi-
cativamente la contribucion de la industria al empleo y al producto bruto interno, de acuerdo con las
circunstancias nacionales y duplicar esa contribucion en los paises menos adelantados.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Porcentaje de la Poblacion Econdmicamente Activa (PEA) que se encuentra subocupada y buscando otro trabajo.

Modo de calculo:
Tasa de empleo no registrado = Empleo no registrado de la poblacion de 18 a 65 anos / Asalariados 18 a 65 afos x 100

Empleo no registrado: cantidad de trabajadores asalariados de 18 a 65 anos a los que no se le realizan los aportes jubilatorios
previstos en la normativa laboral. En la base usuaria de la EPH se identifica a aquellos que en el campo ‘categoria ocupacional”
tienen la categoria “3"y, ademas, en el campo “pp07h” tienen la categoria “2".

Unidad de medida: Porcentaje.

Fuente: IPIEC con datos del INDEC., Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

Periodicidad: Trimestral.
DATOS

Indicador 9.2.2.%: Tasa de empleo no registrado.

Serie: Aglomerado Ushuaia-Rio Grande. Sequndo trimestre 2016-tercer trimestre 2021.
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Indicador 9.2.2*.

Tabla y Grdfico: Tasa de empleo no registrado (%). Tierra del Fuego AelAS

Periodo Tasa de empleo no registrado (%)
1° trimestre 2015 9,9
2° trimestre 2015 5,0(1)

2° trimestre 2015

3° trimestre 2015

1° trimestre 2016 .

2° trimestre 2016 7,4(1)

3° trimestre 2016 7,6(1)
4° trimestre 2016 6,0(1)
1° trimestre 2017 8,4(1)
2° trimestre 2017 9,3(1)
3° trimestre 2017 9,7(1)
4° trimestre 2017 7,4(1)
1° trimestre 2018 6,6(1)
2° trimestre 2018 7,1(1)
3° trimestre 2018 11,0
4° trimestre 2018 9,1(1)
1° trimestre 2019 9,0(1)
2° trimestre 2019 8,3(1)
3° trimestre 2019 11,6
4° trimestre 2019 9,5
1° trimestre 2020 8,1(1)
2° trimestre 2020 7,3(1)
3° trimestre 2020 (2) 1/
4° trimestre 2020 4,9(1)
1° trimestre 2021 12,9
2° trimestre 2021 8,7
3° trimestre 2021 10,4

Fuente: IPIEC con datos del INDEC., Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

Tasa de empleo no registrado (%). Tierra del Fuego AelAS
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Fuente: IPIEC con datos del INDEC., Encuesta Permanente de Hogares (EPH).
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Indicador 9.2.2.2.*: Tasa de subocupacion demandante total y por sexo

INFRAESTRUGTURA

Meta 9.2. Promover una industrializacion inclusiva y sostenible y, de aqui al 2030, aumentar signifi-
cativamente la contribucion de la industria al empleo y al producto bruto interno, de acuerdo con las
circuntancias nacionales y duplicar esa contribuciin en los paises menos adelantados.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Porcentaje de la Poblacian Econémicamente Activa (PEA) que se encuentra subocupada y buscando otro trabajo.

Modo de calculo:

Tasa de subocupacién demandante Total = subocupados demandantes Total / PEA Total x 100

Tasa de subocupacién demandante Varones = subocupados demandantes Varones / PEA Varones x 100

Tasa de subocupacion demandante Mujeres = subocupados demandantes Mujeres / PEA Mujeres x 100

Poblacion subocupada: se refiere a la subocupacion por insuficiencia de horas, visible u horaria, y comprende a los ocupados
que trabajan menos de 35 horas semanales por causas involuntarias y estan dispuestos a trabajar mas horas.

Poblacion subocupada demandante: se refiere a la poblacion subocupada (por causas involuntarias y dispuestos a trabajar mas
horas) que ademas busca activamente otra ocupacion.

Unidad de medida: Porcentaje.

Fuente: IPIEC con datos del INDEC., Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

Periodicidad: Trimestral.
DATOS

Indicador 9.2.2.2.%: Tasa de subocupacion demandante.

Serie: Aglomerado Ushuaia-Rio Grande. Segundo trimestre 2016-tercer trimestre 2021.
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Indicador 9.2.2.2*.
Tabla y Grdfico: Tasa de subocupacion demandante (%). Tierra del Fuego AelAS

Tasa de subocupacién demandante (%)

Periodo Total Varones Mujeres
2° trimestre 2016 2,2 1,9(2) 2,6(2)
3° trimestre 2016 2,5 2,3(2) 2,9(2)
4° trimestre 2016 2,5 2,4(2) 2,7(2)
1° trimestre 2017 3,8 2,6(2) 5,7(2)
2° trimestre 2017 3.0 2,2(2) 4,1(2)
3° trimestre 2017 3,1 2,2(2) 4,3(2)
4° trimestre 2017 2,2 1,3(2) 3,4(2)
1° trimestre 2018 1,6 0,9(2) 2,7(2)
2° trimestre 2018 25 1,2(2) 4,3(2)
3° trimestre 2018 2,3 1,1(2) 4,2(2)
4° trimestre 2018 1,3 1,2(2) 1,5(2)
1° trimestre 2019 3,5 3,1(2) 4,1(2)
2° trimestre 2019 2,9 0,8(2) 5,8(2)
3° trimestre 2019 2,3 1,9(2) 2,8(2)
4° trimestre 2019 5,1 2,2(2) 9,0(2)
1° trimestre 2020 5,1 2,4(2) 8,9(2)
2° trimestre 2020 - - (2) - (2)
3° trimestre 2020 (1) i ///(2) ///(2)
4° trimestre 2020 3,7 1,3(2) 6,9(2)
1° trimestre 2021 5,7 4,8(2) 7,2(2)
2° trimestre 2021 4.4 3,3(2) 6,1(2)
3° trimestre 2021 4,7 2,9(2) 7,4(2)

- Cero absoluto

(1) Debido a diversas dificultades observadas en el relevamiento del aglomerado Ushuaia-Rio Grande durante el tercer trimestre de
2020 —producto del aislamiento social, preventivo y obligatorio—, se determind no incluir los datos correspondientes en los informes de
dicho trimestre.

(2) Las estimaciones no son confiables por tener un coeficiente de variacién superior al 25% y/o porque la cantidad de casos
involucrados en el cdlculo, es insuficiente.

Fuente: IPIEC con datos del INDEC., Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

Tasa de subocupacion demandante (%). Tierra del Fuego AelAS

10,00%
9,00%
8,00%
7,00% ’v
6,00%

5,00%

4,00%

3,00%

2,00%

1,00%

0,00% o @
Q

Fuente: IPIEC con datos del INDEC., Encuesta Permanente de Hogares (EPH).
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9 INDUSTRIA, Indicador 9.c.1.*: Porcentaje de la pablacion, de 4 afios y mas, residentes en hogares particulares, que
usan teléfona celular.

INFRAESTRUCTURA
Meta 9.c. Aumentar de forma significativa el acceso a la tecnologia de la informacion y las comu-
nicaciones y esforzarse por facilitar el acceso universal y asequible a Internet en los paises menos
adelantados a mas tardar en 2025.

o

Ficha técnica del indicador

Definicion: Proporcion de habitantes residentes en hogares particulares que usan teléfonos celulares, sabre el total de la pabla-
cion residente en hogares particulares, de un area geografica dada, expresada cada cien habitantes.

Se basa en el lugar de residencia, independientemente de donde trabajen o estudien las personas, y aplica a todos los proveedo-
res del servicio para reflejar el mayor nimero de habitantes cubiertos.

Modo de calculo:
P_uso_C = Pob_C / Pob_total x 100

Tomar poblacion total/varones/mujeres, sequn el nivel de desagregacion, tanto para el numerador como para el denominador.
Donde:

P_uso_C = Porcentaje de poblacion de 4 anos 0 mas en viviendas particulares que usa teléfono celular.

Pob_C = Poblacion de 4 anos o mas en viviendas particulares que usa teléfano celular.

Pob_total = Pablacion de 4 afos o mas en viviendas particulares.

Unidad de medida: Porcentaje.

Fuente: IPIEC, con datos del INDEC., Encuesta Permanente de Hogares (EPH), madulo de Acceso y Uso de Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion.

Perindicidad: Anual.

Desagregacion: Por sexo.

DATOS

Indicador 9.c.1.": Porcentaje de la poblacion, de 4 afios y mas, residentes en hogares particulares, que usan teléfono celular.

Serie: Aglomerado Ushuaia-Rio Grande. Cuartos trimestres anos 2016-2020.
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Indicador 9.c.1*.

Tabla y Grdfico: Poblacion que usa celular (%). Tierra del Fuego AelAS

Periodo Poblacidn que usa celular (%)

Total Varones Mujeres
Ato trim 2016 91,5 92,2 90,6
4to trim 2017 94,0 94,0 94,1
4to trim 2018 96.5 96,3 96,8
4to trim 2019 949 86,0 93,8
Ato trim 2020 96,7 a7.2 96,2

Fuente: IPIEC, con dotos del INDEC,, Encuesto Permanente de Hogares (EPH), médulo de Acceso y Uso de Tecnelogias de la Informacian
v I Comunicacidn.
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Fuente: IFIEC, con dotos del INDEC., Encuesta Permanente de Hogares (EPH), mddulo de Acceso y Uso de Tecnologios de la Informacidn
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Informe Provincial Tierra del Fuego AelAS 00S 2022
215



1 REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

A

)
T— Reducir la desigualdad en y entre los paises
b 4




Objetivo propuesto por la Organizacion de las Naciones Unidas.

Objetivo 10: "La desigualdad de ingresos estd en aumento - el 10 par ciento mds rico de la poblacién se queda hasta con el 40 por
ciento del ingreso mundial total, mientras que el 10 por ciento mds pobre obtiene sdlo entre el 2 y el 7 por ciento del ingreso total.
(..JPara frenar este aumento de las disparidades, es necesario adoptar politicas sélidas que empoderen a las personas de bajos
ingresos y promuevan la inclusién econémica de todos y todas, independientemente de su género, raza o etnia. La desigualdad de
ingresos es un problema mundial que requiere soluciones globales. Estas incluyen mejorar la regulacion y el control de los mercados
y las instituciones financieras y fomentar la asistencia para el desarrollo y la inversion extranjera directa para las regiones que
mds lo necesiten. Otro factor clave para salvar esta distancia es facilitar la migracion y la movilidad sequra de las personas” (PNUD
Argentina), s.f.-

METAS 0DS, definidas por Argentina.

10.1. De aqui al 2030, lograr el crecimiento progresivo y sostenido de los ingresos del 40% més pobre de la poblacién a una tasa
superior a la media nacional.

10.2. De aqui al 2030, potenciar y promover la inclusion social, econdmica y politica de todas las personas, independientemente
de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religion o situacion economica u otra condicion.

10.3. Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la desigualdad de resultados, incluso eliminando las leyes, paliticas y
practicas discriminatorias y promaviendo legislaciones, politicas y medidas adecuadas a ese respecto.

10.4. Adoptar politicas, especialmente fiscales, salariales, de proteccion social, y lograr progresivamente una mayor igualdad.

10.5. Mejorar la reglamentacion y vigilancia de las instituciones y los mercados financieros mundiales y fortalecer la aplicacion
de esos reglamentos. NUEVA

10.7. Facilitar la migracion y la movilidad ordenadas, sequras, requlares y respansables de las persanas, incluso mediante la
aplicacion de politicas migratorias planificadas y bien gestionadas. NUEVA

Politicas, Compromisos y Acciones de nuestra gestion.

No dejar a nadie atras, implica garantizar las igualdades de oportunidades de cada unay uno los ciudadanos de
nuestra provincia. Reconocer las situaciones de desigualdades es el primer paso para reducirlas, identificando los grupos mas
vulnerables. La situacion COVID-19 que nos afectd desde marzo de 2020 nos desafié desde el punto de vista de la igualdad, lo
que requiric reforzar las politicas con la visién del “ser humano en el centro de las prioridades” y centrados de esta perspecti-
va, generar igualdad de oportunidades.

Las principales acciones realizadas vinculadas a este objetivo se resumen a continuacion:

m  Mas de 1.650 pensiones otorgadas en toda la provincia, con una inversion de mas de $600 millones.

B Mejoramos el sistema de gestign para los beneficiarios de las pensiones RUPE, garantizando un derecho econdmico y
acceso a la cobertura de salud mediante la obra sacial OSEF, con una inversion mensual que supera los 4 millones de pesos.

m  Aprobamos una metodologia que permite que la Caja de Jubilaciones cumpla con los plazos estipulados por la normativa
vigente para la actualizacion de los haberes previsionales. Asi, se aprobaron mas de 160 movilidades y los beneficiarios de
esta Caja cobraron sus respectivos aumentos en tiempo y forma. Ademas, inauguramos una nueva sede en Rio Grande, que
fue nombrada “Ana Quiroga”, en honor a quien fuera directora del IPAUSS y trabajara incansablemente por el bien de los
aportantes y beneficiarios.

m  Avanzamos también en la digitalizacion de tramites, desde el uso de la tarjeta de débito del Banco de Tierra del Fuego para

acreditar supervivencia, recibo de haberes digitales e implementacion del carnet digital que permite acceder a diferentes
beneficios a nivel provincial y nacional. Proximamente, con la colaboracion de la Municipalidad de Tolhuin se avanzara en
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el desarrollo de un proyecto turistico en el Corazon de la Isla.
B Garantizamos el pago de pensiones a veteranos de guerra.
m  Seimplementaron practicas de deporte adaptado y en adultos mayores.

m Creamos la Escuela Deportiva de Goalball, destinada a atletas con disminucion visual; incorporamas por primera vez el tra-
bajo de acondicionamienta fisico para adultos y adultas mayores en los CEPAR, ademas del Programa de NeuraDesarrollo.

Responsabilidades.

Los principales responsables de llevar adelante este abjetivo san, entre otros, los siguientes:

«  MINISTERIO DE DESARROLLO HUMANO.

«  SECRETARIA MALVINAS, ANTARTIDA, ISLAS DEL ATLANTICO SUR y ASUNTOS ESTRATEGICOS.

«  SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS-MINISTERIO DE GOBIERNG, JUSTICIA'Y DERECHOS HUMANOS.
«  SECRETARIA DE DEPORTES- MINISTERIO JEFATURA DE GABINETE.

Medicion de metas. Indicadores aplicados.
Para este objetivo se ha medido el desemperio de los siguientes indicadores:
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e arey  [ndicador 10.1.1: Brecha de ingresos
1 DESIGUALDADES

. Meta 10.1. De aqui al 2030, lograr el crecimiento progresivo y sostenido de los ingresos del 40% mas
‘ — ’ pobre de la pablacion a una tasa superior a la media nacional.
]

v

Ficha tecnica del indicador

Definicion: Cociente entre el ingreso per capita familiar de los hogares pertenecientes al quintil 5 y del quintil 1.

Modo de calculo:

Brecha de ingresos = IPCF_05 / IPCF_Q1

Tomar pablacion total/varanes/mujeres, sequn el nivel de desagregacion, tanto para el numerador como para el denominador.
Donde

IPCF_01= Ingreso per capita familiar promedio del quintil 1

IPCF_05 = Ingreso per capita familiar promedio del quintil 5

Elingreso per capita familiar (IPCF) se define como la sumatoria de ingresos laborales y no laborales de todos los miembros del
hogar, dividido por el nimero de miembros. De acuerdo a la disponibilidad de datos publicados por el INDEC, el promedio del
IPCF de los quintiles Ty b se obtine, para quintil 1, promediando el IPCF de los deciles 1y 2; y para quintil 5, el de los deciles 9 y 10.

Unidad de medida: No aplica.

Fuente: IPIEC con datos del INDEC., Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

Periodicidad: Trimestral.

DATGS

Indicador 10.1.1: Brecha de ingresos.

Serie: Aglomerado Ushuaia-Rio Grande. Sequndo trimestre 2016-tercer trimestre 2021.
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Indicador 10.1.1.

Tabla y Grdfico: Brecha de ingresos. Tierra del Fuego AelAS

Periodo Brecha de ingresos
2° trimestre 2016 7,0
3° trimestre 2016 8,0
4° trimestre 2016 7,0
1° trimestre 2017 8,0
2° trimestre 2017 8,0
3° trimestre 2017 8,0
4° trimestre 2017 8,0
1° trimestre 2018 6,0
2° trimestre 2018 6,0
3° trimestre 2018 7,0
4° trimestre 2018 8,0
1° trimestre 2019 9,0
2° trimestre 2019 6,0
3° trimestre 2019 11,0
4° trimestre 2019 9,0
1° trimestre 2020 10,0
2° trimestre 2020 10,0
3° trimestre 2020 (1) i
4° trimestre 2020 7,0
1° trimestre 2021 8,0
2° trimestre 2021 9,0
3° trimestre 2021 9,0

(1) Debido a diversas dificultades observadas en el relevamiento del aglomerado Ushuaia-Rio Grande durante el tercer trimestre de
2020 —producto del aislamiento social, preventivo y obligatorio—, se determind no incluir los datos correspondientes en los informes de
dicho trimestre.

Fuente: IPIEC con datos del INDEC., Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

Brecha de ingresos. Tierra del Fuego AelAS
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Fuente: IPIEC con datos del INDEC., Encuesta Permanente de Hogares (EPH).
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‘I CIUDADES Y
COMUNIDADES
SOSTENIBLES

A — Lograr que las ciudades sean mds inclusivas,
2 | E seguras, resilientes y sostenibles




Objetivo propuesto por la Organizacion de las Naciones Unidas.

Objetivo 11: ..) EI rdpido crecimiento de las urbes en el mundo en desarrollo -como resultado de la creciente poblacidn y del in-
cremento en la migracién- ha provocado un incremento explosivo de las mega urbes, especialmente en el mundo desarrollado, y
los barrios marginales se estdn convirtiendo en una caracteristica mds significativa de la vida urbana. (..) No es posible lograr un
desarrollo sostenible sin transformar radicalmente la forma en que construimos y administramas los espacios urbanos. Mejorar la
sequridad y lo sostenibilidad de las ciudades implica garantizar el acceso a viviendas sequras y asequibles y el mejoramiento de
los asentamientos marginales. También incluye realizar inversiones en transporte ptblico, crear dreas pablicas verdes y mejorar la
planificacion y gestion urbana de manera que sea participativa e inclusiva” (PNUD Argentina) s.f.-

METAS 0DS, definidas por Argentina.

11.1. De aqui a 2030, asequrar el acceso de todas las personas a viviendas y servicios basicos adecuados, sequros y asequibles y
mejorar los barrios marginales.

11.2. De aquia 2030, proporcionar acceso a sistemas de transporte sequros, asequibles, accesibles y sostenibles para todos y me-
jorar la sequridad vial, en particular mediante la ampliacion del transporte publico, prestando especial atencion a las necesida-
des de las personas en situacion de vulnerabilidad, las mujeres, los ninos, las personas con discapacidad y las personas de edad.

11.3. De aqui a 2030, aumentar la urbanizacion inclusiva y sostenible y la capacidad para la planificacion y la gestion participati-
vas, integradas y sostenibles de los asentamientos humanos en todos los paises.

11.4. Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el patrimonio cultural y natural del mundo.

11.6. De aqui a 2030, reducir el impacto ambiental negativo per capita en las ciudades, incluso prestando especial atencion a la
calidad del aire y la gestion de los desechos municipales y de otro tipo.

11.7. De aqui a 2030, proporcionar acceso universal a zonas verdes y espacios publicos sequros, inclusivas y accesibles, en par-
ticular para las mujeres y los nifios, las personas de edad y las personas con discapacidad. Nueva. Pendiente de comunicacign
oficial.

Tl.a. Apoyar los vinculos econdmicos, sociales y ambientales positivos entre las zanas urbanas, periurbanas y rurales fortalecien-
do la planificacion del desarrollo nacional y regional. Nueva. Pendiente de comunicacion oficial.

T1.b. De aqui a 2020, aumentar considerablemente el nimero de ciudades y asentamientos humanos que adoptan e implementan
politicas y planes integrados para promover la inclusion, el uso eficiente de los recursos, la mitigacion del cambio climatico y la
adaptacion a ély la resiliencia ante los desastres, y desarrollar y poner en practica, en consonancia con el Marco de Sendai para
la Reduccion del Riesgo de Desastres 2015- 2030, la gestion integral de los riesgos de desastre a todos los niveles.

Politicas, Compromisos y Acciones de nuestra gestion.

La Planificacion, el desarrollo y ordenamiento territorial son claves para lograr el desarrollo y ciudades sustentables.
Las tres acciones en forma coordinadas permiten pensar y repensar el territorio, lograr su organizacion, y una vez alcanzados,
permite mejorar las condiciones de vida de las personas que lo habitan.

La provincia se propone mejorar y ampliar la infraestructura de servicios publicos para garantizar la calidad de
presentacion de estos, se entiende que el acceso a los servicios de cada uno de los vecinos y vecinas son claves para pensar el
desarrollo.

A'su vez, y atendiendo las problematicas de acceso a la vivienda e irreqularidad presente en las distintas ciudades de
la provincia, se propone llevar adelante un plan de reqularizacion de Asentamientos con enfoque integral de servicios publicos.

Las principales acciones realizadas vinculadas a este objetivo se resumen a continuacion:
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Culminamos y entregamos 55 viviendas en Tolhuin, normalizando el financiamiento que posibilitd la conclusian de una obra
postergada por anos.

Pusimos en marcha la licitacion de 54 viviendas en la ciudad de Rio Grande y 64 viviendas en la ciudad de Ushuaia, con una
inversion de $50.309.043.276,51 provenientes del IPVyH, situacian que no se daba desde hace varias gestiones y que hoy es
una realidad palpable y en vias de concrecion.

Obtuvimos el financiamiento del Ministerio de Desarrollo Territorial y Habitat de la Nacion para la construccion de 455
soluciones habitaciones distribuidas en las tres localidades de nuestra provincia, con una inversion total de méas de S
4.335.187.862,41 Y realizamos gestiones ante el misma organismo para la construccion de otras 600 nuevas soluciones
habitacionales.

Gestionamos la realizacion de 16 viviendas sustentables en Ushuaia, enmarcadas dentro del proyecto GEF, apuntando
principalmente a nuevos enfoques en materia de sostenibilidad y manejo responsable de los recursas naturales, can una
inversion inicial de mas de $149.494.300,15.

Coordinamos el acceso a vivienda para 32 adultos mayores a través del Programa Nacional Casa Propia-Casa Activa,
como asi también la construccion de un Nuevo Centro de Dia con pileta climatizada. La inversion total serd de mas de $
418.624.873,93.

Avanzamos en la concrecion del saneamiento del Margen Sur de Rio Grande, con apoyo del Ministerio de Desarrollo Social
de la Nacion.

Realizamos un fuerte trabajo en territorio y gestion de los cuerpos técnicos y saciales del IPVyH, sobre tierras sin requla-
rizacion dominial, lo que ha permitido en una primera instancia la entrega de Acta de Tenencia Precaria a los vecinos de
la Margen Sur de Rio Grande, siendo este un punto de inflexion clave que posibilita en el corto plazo avanzar en la regula-
rizacion dominial y catastral de las propiedades, siendo el abjetivo Ultima la obtencidn de los titulos de propiedad de los
lotes involucrados.

Avanzamos en la consolidacion urbana de los Barrios Colombo y 10 de Noviembre de Ushuaia con obras de pavimentacién
y la construccion de Salones de Usos Multiples en donde a los vecinos podran fortalecer las relaciones saciales y el inter-

cambio cultural y recreativo.

Transparentamos el listado de demanda habitacional general de la provincia, con los destinatarios clasificados por antigiie-
dad de espera y localidad, en pos de encauzar las futuras adjudicaciones.

Determinamos el valor de las parcelas de Aimanza mediante una resolucion general de AREF, y se inici6 el proceso de
regularizacion del sectar, en coardinacion con el Ministerio de Produccion y Ambiente. Se elabor¢ el primer decreto de

adjudicacion en venta.

Logramos avanzar con la obra de 120 viviendas, de ATE y entregarlas a las familias adjudicatarias, tras la armanizacion del
fideicomiso que imperaba en el sistema de ejecucian y control.

Concretamos intervenciones publicas en Chacra Il donde sequiremos avanzando con obras de patios internos y de estacio-
namiento. A esta obra se sumara la intervencion urbana de la Plaza de las Artes, con una inversion de mas de $ 43.000.000

financiada con fondos provinciales.

Trabajo en territorio diagnastico y relevamiento del parque habitacional en la ciudad de Rio Grande, de unidades habitacio-
nales, de ocupacion ( alquilado, vendido y habitado)

18 MODULOS MADEREROS - IPVyH
Terminacion y reformulacion de escaleras de emergencia Chacra IV y Il.

Avanzamos en la infraestructura basica del Barrio Arraigo Sur de Rio Grande, con una inversion de mas de $ 188 millones de
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pesos, financiados de manera conjunta por el Gobierno Nacional y la pravincia.

m Realizamos las conexiones de gas intralate en Margen Sur, con una inversion de més de $ 851 millones. A estos trabajos se
sumaran nuevas conexiones, en un trabajo realizado con la Secretaria de Integracion Socio Urbana de la Nacion.

Responsabilidades.

Los principales responsables de llevar adelante este abjetivo san, entre otros, los siguientes:
«  INSTITUTO PROVINCIAL DE LA VIVIENDA (IPV).

«  MINISTERIO DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS.

«  SECRETARIA DE PLANIFICACION ESTRATEGICA. MINISTERIO JEFATURA DE GABINETE.

Medicion de metas. Indicadores aplicados.
Para este objetivo, no se ha medido el desempeno con indicadores.
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12 PRODUCCION
Y CONSUMO

RESPONSABLES

O

Garantizar modalidades de consumo y
produccion sostenibles




Objetivo propuesto por la Organizacion de las Naciones Unidas.

Objetivo 12: “Para lograr crecimiento econémico y desarrollo sostenible, es urgente reducir la huella ecoldgica mediante un cambio
en los métodos de produccidn y consumo de bienes y recursos. La agricultura es el principal consumidor de agua en el mundo y el
riego representa hoy casi el 70% de toda el agua dulce disponible para el consumo humano. La gestion eficiente de los recursos
naturales compartidos y la forma en que se eliminan los desechos téxicos y los contaminantes son vitales para lograr este objetivo.
También es importante instar a las industrias, los negocios y los consumidores a reciclar y reducir los desechas, como asimismo
apoyar a los paises en desarrollo a avanzar hacia patrones sostenibles de consumo para 2030.

El consumo de una gran proporcidn de la poblacion mundial sigue siendo insuficiente para satisfacer incluso sus necesidades
bdsicas. En este contexto, es importante reducir a la mitad el desperdicio per cdpita de alimentos en el mundo a nivel de comercio
minorista y consumidores para crear cadenas de produccion y suministro mds eficientes. Esto puede aportar a la sequridad alimen-
taria y llevarnos hacia una economia que utilice los recursos de manera mds eficiente”(..) (PNUD Argentina), s.f.-

METAS 0DS, definidas por Argentina.

12.1. Aplicar el Marco Decenal de Programas sobre Modalidades de Consumo y Produccion Sostenibles, con la participacion de
todos los paises y bajo el liderazgo de los paises desarrollados, teniendo en cuenta el grado de desarrollo y las capacidades de
los paises en desarrollo. Nueva.

12.3. De aqui a 2030, reducir a la mitad el desperdicio de alimentas per capita mundial en la venta al por menor y a nivel de los
consumidores y reducir las pérdidas de alimentos en las cadenas de produccion y suministro, incluidas las pérdidas posteriores
ala cosecha.

12.4:. De aqui a 2020, lograr la gestion ecoldgicamente racional de los productos quimicos y de todos los desechos a lo largo de su
ciclo de vida, de conformidad con los marcos internacionales convenidas, y reducir significativamente su liberacion a la atmos-
fera, el agua y el suelo a fin de minimizar sus efectos adversas en la salud humana y el medio ambiente. Nueva.

12.5. De aqui a 2030, reducir considerablemente la generacion de desechos mediante actividades de prevencion, reduccion,
reciclado y reutilizacion.

12.7. Promaver practicas de adquisicion publica que sean sostenibles, de confarmidad con las paoliticas y prioridades nacionales.

12.a. Ayudar a los paises en desarrollo a fortalecer su capacidad cientifica y tecnoldgica para avanzar hacia modalidades de
consumo y produccion mas sostenibles. Nueva.

12.b. Elaborar y aplicar instrumentos para vigilar los efectos en el desarrollo sostenible, a fin de lograr un turisma sostenible que
cree puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos locales. Nueva.

Politicas, Compromisos y Acciones de nuestra gestion.

Las principales acciones realizadas vinculadas a este objetivo se resumen a continuacion:

m Finalizamos las camparias de prospeccion para determinacion de nueva Captura Maxima Permitida en las Areas Sur Il y
Sur IV en la zona norte de la provincia, permitiendo otorgar nuevos permisos provinciales de pesca por 230 toneladas para
ambas zonas.

B Avanzamos en la normalizacidn de las condiciones de otargamiento de Permisos de Pesca Artesanal de Crustaceos, otor-

gando después de ocho anos los permisos de pesca, logrando regularizar la pesca no registrada.

m  Concluiremos con la colaboracion del Centro Austral de Investigaciones Cientificas CADIC un Sistema de Alerta Temprana
de Marea Roja, que afecta la produccién de moluscas bivalvos en las Zonas Clasificadas de Puerto Aimanza y Punta Parana.

B Enelmarco del Programa Provincial Sello de Calidad Certificada Tierra del Fuego - Fin del Mundo se desarrollan actividades
para la Implementacion de sistemas de gestion de calidad en PyMEs de Tierra del Fuego, como la asistencia de implemen-
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tacion, capacitaciones, pre-auditorias de sequimiento.
B En el marco del Plan Forrajero, se realiza acompanamiento técnico y asesoramiento profesional, para la planificacion y el
uso de pasturas en establecimientos ganaderos. Asimismo, se asiste con servicios de maguinaria agricola para la prepara-

cion del suelo, siembra, cosecha y henificacion.

®  Planificacign, ordenamiento y restauracion de Reservas forestales de produccion. Se realizan tratamientos silvicolas inter-
medios en unidades de manejo de escala comercial para el manejo sustentable.

m  Se brinda asistencia técnica a productores turberos. Cuantificacion y caracterizacion de concesiones de turba con poten-
cial productivo en la provincia de Tierra del Fuego. Asistencia técnica para la determinacion de proyectos de desarrollo
minero y propuestas de mejoras productivas, tecnoldgicas e implementacion de buenas practicas para el sector.

Responsabilidades.

Los principales responsables de llevar adelante este objetivo son, entre atros, los siguientes:

«  MINISTERIO DE PRODUCCION Y AMBIENTE.

Medicion de metas. Indicadores aplicados.
Para este objetivo, no se ha medido el desempeno con indicadores.
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1 ACCION

POR EL CLIMA

Adoptar medidas urgentes para combatir el
cambio climatico y sus efectos




Objetivo propuesto por la Organizacion de las Naciones Unidas.

Objetivo 13 : “No hay pais en el mundo que no haya experimentado los dramdticos efectos del cambio climdtico. Las emisiones de
gases de efecto invernadero contindan aumentando y hoy son un 50% superior al nivel de 1990. Ademds, el calentamiento global estd
provocando cambios permanentes en el sistema climatico, cuyas consecuencias pueden ser irreversibles si no se toman medidas
urgentes ahora.

Las pérdidas anuales promedio causadas solo por catdstrofes relacionadas al clima alcanzan los cientos de miles de millones de
ddlares, sin mencionar el impacto humano de las catdstrofes geofisicas, el 91 por ciento de las cuales son relacionadas al clima, y
que entre 1998 y 2017 tomaron la vida de 13 millones de personas, y dejaron a 4.400 millones heridas. (..) Estas acciones deben ir
de la mano con los esfuerzos destinados a integrar las medidas de reduccion del riesgo de desastres en las politicas y estrategias
nacionales. Con voluntad politica y un amplio abanico de medidas tecnoldgicas, atn es posible limitar el aumento de la temperatura
media global a dos grados Celsius por encima de los niveles pre-industriales, apuntando a 1,5°C. Para lograrlo, se requieren acciones
colectivas urgentes” (PNUD Argentina), s.f..-

METAS 0DS, definidas por Argentina.
13.2. Incorporar medidas relativas al cambio climatico en las politicas, estrategias y planes nacionales.

13.b. Promover mecanismos para aumentar la capacidad para la planificacion y gestion eficaces en relacion con el cambio
climatico en los paises menos adelantados y los pequenos Estados insulares en desarrollo, haciendo particular hincapié en las
mujeres, los jovenes y las comunidades locales y marginadas. Nueva. Pendiente de comunicacion oficial.

Politicas, Compromisos y Acciones de nuestra gestion.

El trabajo que se viene desarrollando en relacidn al cambio climatico, esta enfocado en dar cumplimiento del articulo
Art. 20 de la Ley 27520 cuyo objetivo es definir los planes de respuesta para la provincia.

Los planes de respuesta debe tener la informacion que se muestra a continuacion, por lo que las principales acciones
realizadas, estan orientadas en este sentido.

B Determinacion de Linea de base y el patran de emisiones de gases de efecto invernadero. Realizar diagnosticos y analisis de
impactas, vulnerabilidad y capacidad de adaptacion cansiderando los escenarios actuales y futuros del cambio climatico.

m  [Definicion de meta cuantitativa de emisiones de gases de efecto invernadero vinculada con los esfuerzos necesarios en
materia de mitigacion y meta cualitativa y/o cuantitativa vinculada a los esfuerzas necesarios en materia de adaptacion.

m Definicion de medidas de mitigacion y adaptacion necesarias para lograr el cumplimiento de las metas de mitigacion y
adaptacion, incluyendo para cada medida una hoja de ruta en la cual se analice informacion disponible sobre barreras y
necesidades, avances en el diseno de instrumentos para la implementacion, financiamiento e indicadores de progreso y
monitoreo.

m  Diagramar el proceso o esquema de actualizacion reqular del plan de respuesta al cambio climatico y su sistema de mo-
nitorea e indicadares.

m Disenar un esquema de gobernanza y participacion de los diversos sectores en la definicion e implementacion de las me-
didas de mitigacion y adaptacion al cambio climatico.

Responsabilidades.

Los principales responsables de llevar adelante este objetivo son, entre otros, los siguientes:
«  MINISTERIO DE PRODUCCION Y AMBIENTE.

Medicion de metas. Indicadores aplicados.

Para este objetivo se ha medido el desemperio de los siguientes indicadores:
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ACCION Indicador 13.2.1. Emisiones de gases efecto invernadero. (MtC02eq)
1 POR EL CLIMA

Meta 13.2. Incorporar medidas relativas al cambio climatico en las politicas, estrategias y planes na-

9 cionales.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Contabilidad de las emisiones de la totalidad del territorio provincial con alcance en los siguientes sectores: Energa;
Procesos industriales; Agricultura, ganaderia, cambio del uso del suelo y silvicultura; y Residuos. Incluye todos los gases efecto
invernadero comprendidos bajo la Convencion Marco de Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico: Diéxido de carbono (C02);
Metano (CH4); Oxido nitroso (N20); Hidrofluorocarbonos (HFC); Perfluorocarbonos (PFC); y Hexafluoruro de azufre (SF6).

Modo de calculo:

3 [CO2+{CH&*PCGCH4)+NO2*PCGN20)+HFC*PCGHFC}+PFC*PCGPFC)+(SF6*PCGSF6)] = C02eq

Enfoque metodoldgico: basado en inventario para la estimacion y contabilizacion de las emisiones antropogénicas de gases
efecto invernadero y las remociones de diéxido de carbono conforme a las guias metodolégicas del Grupo Intergubernamental
de Expertos sobre el Cambio Climatico (IPCC).

Unidad de medida: Millones de toneladas (Mt) de dioxido de carbono equivalente

(C02eq) usando Potenciales de Calentamiento Global (PCG-100) del Intergovernmental Panel on Climate Change Second Assess-
ment Report (SAR). El dioxido de carbono equivalente (C02eq) es una medida utilizada para facilitar la comparacién entre secto-
res que presentan gases de efecto invernadero (GEI) diferentes.

Fuente: Secretaria de Gobierno de Ambiente y Desarrollo Sustentable. Secretario de Cambio Climatico y Desarrollo Sustentable.
Direccion Nacional de Cambio Climatico.

Periodicidad: Anual.

DATOS

Indicador 13.2.1. Emisiones de gases efecto invernadero. (MtC02eq).

Serie: Provincia de Tierra del Fuego AelAS. 2010-2016.
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Indicador 13.2.1%.

Tabla y Grdfico: Emisiones y Absorciones de Gases de efecto invernadero total por
jurisdiccion. Tierra del Fuego, AelAS

Emisiones y Absorciones de Gases de efecto invernadero total por jurisdiccidn. Tierra del Fuego, AelAS.

2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016

Emisiones y Absorciones de Gases de efecto
invernadero total por jurisdiccion(1).

Tierra del Fuego, AelAS. 3,05 2,96 | 3,06 2,93 3,00 2,96 | 3,17

(1) Clasificacion segun Directrices del IPCC de 2006 para los inventarios nacionales de gases de efecto invernadero. Se contabilizan los
siguientes gases: diéxido de carbono (Co2), metano (CH4) y 6xido nitroso (N20), hidrofluorocabonos (HFCs), perfluorocarbonos (PFCs)
y hexafluoruro de azufre (SF6)

Fuente: Secretaria de Gobierno de Ambiente y Desarrollo Sustentable. Secretario de Cambio Climdtico y Desarrollo Sustentable.
Direccion Nacional de Cambio Climdtico.

Emisiones y Absorciones de Gases de efecto invernadero total por jurisdiccion. Tierra del Fuego, AelAS

3,20
3,15
3,10
3,05
3,00
2,95
2,90
2,85
2,80

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Fuente: Secretaria de Gobierno de Ambiente y Desarrollo Sustentable. Secretario de Cambio Climdtico y Desarrollo Sustentable.
Direccién Nacional de Cambio Climdtico.
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‘I VIDA
SUBMARINA

Conservar y utilizar sosteniblemente los
océanos, los mares y los recursos marinos

o




Objetivo propuesto por la Organizacion de las Naciones Unidas.

Objetivo 14: “Los océanos del mundo, su temperatura, compaosicién quimica, corrientes y vida son el mator de los sistemas globales
que hacen que la Tierra sea un lugar habitable para los seres humanos. La forma en que gestionamas este recurso vital es funda-
mental para la humanidad y para contrarrestar los efectos del cambio climdtico.

Los medios de vida de mds de 3.000 millones de personas dependen de la biodiversidad marina y costera. Sin embargo, el 30% de
las poblaciones de peces del mundo estd sobreexplotado, alcanzando un nivel muy por debajo del necesario para producir un rendi-
miento sostenible. Los océanos también absorben alrededor del 30% del didxido de carbdn generado por las actividades humanas
y se ha registrado un 26% de aumento en la acidificacidn de los mares desde el inicio de la revolucion industrial. La contaminacién
marina, que proviene en su mayor parte de fuentes terrestres, ha llegado a niveles alarmantes: por cada kilémetro cuadrado de
acéano hay un promedio de 13.000 trozos de desechos pldsticos.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible generan un marco para ordenar y proteger de manera sostenible los ecosistemas marinos y
costeros de la contaminacion terrestre, asi como para abordar los impactos de la acidificacion de los océanos. Mejorar la conserva-
cién y el uso sostenible de los recursos ocednicos a través del derecha internacional también ayudard a mitigar algunas de los retos
que enfrentan los océanos” (PNUD Argentina), s.f.-

METAS 0DS, definidas por Argentina.

14.1. De aqui a 2025, prevenir y reducir significativamente la contaminacién marina de todo tipo, en particular la producida por
actividades realizadas en tierra, incluidos los detritos marinos y la polucién por nutrientes.

14.2. De aqui a 2030, gestionar y proteger sosteniblemente los ecosistemas marinos y costeros para evitar efectos adversos
importantes, incluso fartaleciendo su resiliencia, y adoptar medidas para restaurarlos a fin de restablecer la salud y la produc-
tividad de los océanos.

14.3. Minimizar y abordar los efectos de la acidificacion de los acéanos, incluso mediante una mayar cooperacion cientifica a
todos los niveles.

14.4:. De aqui a 2030, reglamentar eficazmente la explotacion pesquera y poner fin a la pesca excesiva, la pesca ilegal, no decla-
rada y no reglamentada y las practicas pesqueras destructivas, y aplicar planes de gestién con fundamento cientifico a fin de
restablecer las pablaciones de peces en el plazo mas breve posible, al menos alcanzando niveles que puedan producir el maximo
rendimiento sostenible de acuerdo con sus caracteristicas biologicas.

14.5. De aqui a 2030, conservar al menos el 10% de las zonas costeras y marinas, de conformidad con las leyes nacionales y el
derecho internacional y sobre la base de la mejor informacion cientifica disponible.

14.a. Aumentar los conocimientos cientificos, desarrollar la capacidad de investigacion y transferir tecnologia marina, teniendo
en cuenta los Criterios y Directrices para la Transferencia de Tecnologia Marina de la Comision Oceanografica Intergubernamen-
tal, a fin de mejorar la salud de los océanos y potenciar la contribucién de la biodiversidad marina al desarrollo de los paises en
desarrollo, en particular los pequenos Estados insulares en desarrollo y los paises menos adelantados.

14.c. Mejorar la conservacion y el uso sostenible de los océanos y sus recursos aplicando el derecho internacional reflejado en
la Convencion de las Naciones Unidas sobre el Derecho del Mar, que constituye el marcao juridico para la conservacion y la uti-
lizacion sostenible de los océanos y sus recursos, como se recuerda en el parrafo 158 del documento “El futuro que queremos”.
Politicas, Compromisos y Acciones de nuestra gestion.

Las principales acciones realizadas vinculadas a este objetivo se resumen a continuacion:

B |ogramos el alta en el Sistema de Fiscalizacion Nacional Mediante Monitoreo Satelital de la Pesca en el Mar Argentina, que

nos permite la fiscalizacion de la pesca y toda otra actividad maritima en aguas del espacio maritimo de Tierra del Fuego y
aguas adyacentes, controlando en tiempo real la actividad de los buques pesqueros (derrota, acercamiento y permanencia
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en zonas de veda, deteccion de flota furtiva nacional e internacional), permitiendo dar aviso mediante alerta tempranaa las
autoridades maritimas. Incorporamos a Tierra del Fuego al Sistema Federal de Informacion de Pesca y Acuicultura SIFIPA,
para el mayor sequimiento de la actividad de pesca en altura.

Firmamos un Convenio con el Centro de Desarrollo Pesca Sustentable CEDEPESCA, para la creacion de un cuerpo de Ob-
servadores a Bordo especializado en certificaciones de pesquerias clave. Asi, nos convertimos en la Unica provincia con
este servicio.

Responsabilidades.

Los principales responsables de llevar adelante este abjetivo san, entre otros, los siguientes:

MINISTERIO DE PRODUCCION Y AMBIENTE.

Medicion de metas. Indicadores aplicados.
Para este objetivo, no se ha medido el desempeno con indicadores.
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]

VIDA
DE ECOSISTEMAS
TERRESTRES

Gestionar sosteniblemente los bosques,
luchar contra la desertificacion, detener e
invertir la degradacion de las tierras,
detener la pérdida de biodiversidad




Objetivo propuesto por la Organizacion de las Naciones Unidas.

Objetivo 15: “La vida humana depende de la tierra tanto como del acéano para su sustento y subsistencia. La flora provee el 80%
de la alimentacién humana y la agricultura representa un recurso econémico y un medio de desarrollo importante. A su vez, los
bosques cubren el 30% de la superficie terrestre, proveen hdbitats cruciales a millones de especies y son fuente importante de
aire limpio y agua. Ademds, son fundamentales para combatir el cambio climético. Cada ario se pierden 13 millones de hectdreas de
bosques, mientras que la degradacidn persistente de las tierras secas ha llevado a la desertificacion de 3.600 millones de hectdreas,
afectando desproporcionadamente a las comunidades pobres. (..) Se deben tomar medidas urgentes para reducir la pérdida de
hdbitats naturales y biodiversidad que forman parte de nuestro patrimonio comdn y apoyar la sequridad alimentaria y del agua a
nivel mundial, la mitigacidn y adaptacién al cambio climdtico, y la paz y la sequridad” (PNUD Argentina), s.f.-

METAS 0DS, definidas por Argentina.
15.1. De aqui a 2030, asequrar la conservacidn, el restablecimiento y el uso sostenible de los ecosistemas terrestres y los eco-
sistemas interiores de agua dulce y sus servicios, en particular los bosques, los humedales, las montanas y las zonas aridas, en

consonancia con las obligaciones contraidas en virtud de acuerdos internacionales.

15.2. De aqui a 2030, promover la puesta en practica de la gestion sostenible de todos los tipos de bosques, detener la deforesta-
cion, recuperar los bosques degradados y aumentar considerablemente la forestacion y la reforestacion a nivel mundial.

15.3. De aqui a 2030, luchar contra la desertificacion, rehabilitar las tierras y los suelos degradados, incluidas las tierras afecta-
das por la desertificacion, la sequia y las inundaciones, y procurar lograr un mundo con efecto neutro en la degradacion del suelo.

15.4. De aquia 2030, asequrar la conservacian de los ecosistemas montanosos, incluida su diversidad bioldgica, a fin de mejorar
su capacidad de proporcionar beneficios esenciales para el desarrollo sostenible. Nueva.

15.5. Adoptar medidas urgentes y significativas para reducir la degradacion de los habitats naturales, detener la pérdida de
biodiversidad y, de aqui a 2020, proteger las especies amenazadas y evitar su extincion.

15.6. Promaver la participacion justa y equitativa en los beneficios derivados de la utilizacion de los recursos genéticos y promo-
ver el acceso adecuado a esos recursos, segun lo convenido internacionalmente.

15.8. De aqui a 2030, adoptar medidas para prevenir la introduccion de especies exaticas invasoras y reducir significativamente
sus efectos en los ecosistemas terrestres y acudticos y controlar o erradicar las especies prioritarias.

Politicas, Compromisos y Acciones de nuestra gestion.

Se llevan adelante diversos trabajos en la provincia relacionados a la conservacion del bosque en el marco de la Ley
Nacional de Presupuestos Minimos para la proteccion ambiental de los bosques nativos N° 26.331.

Las principales acciones realizadas vinculadas a este objetivo se resumen a continuacion:

m  Estamos ejecutando 26 planes en el marco del Fondo Nacional para el enriquecimiento y la Conservacion de los Bosques
Nativas, por alrededor de 18 millones de pesos.

m Continuaremos trabajando en el Inventario Provincial de Humedales, en el marco del Convenio Firmado con el Ministerio de
Ambiente de la Nacion.

B Realizamos el primer relevamiento socio ambiental en Aimanza y Punta Parand, con capacitacion y entrega de equipamien-
to de ataque rdpido para incendios forestales en Aimanza.
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Responsabilidades.
Los principales responsables de llevar adelante este abjetivo san, entre otros, los siguientes:
«  MINISTERIO DE PRODUCCION Y AMBIENTE.

Medicion de metas. Indicadores aplicados.
Para este objetivo no se ha medido el desempeno con indicadores.
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‘l PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIONES
SOLIDAS

Promover sociedades justas, pacificas e
inclusivas




Objetivo propuesto por la Organizacion de las Naciones Unidas.

Objetivo 16: "Sin paz, estabilidad, derechos humanos y gobernabilidad efectiva basada en el Estado de derecho, no es posible
alcanzar el desarrollo sostenible. Vivimos en un mundo cada vez mds dividido. Algunas regiones gozan de niveles permanentes
de paz, sequridad y prosperidad, mientras que otras caen en ciclos aparentemente eternos de conflicto y violencia. De ninguna
manera se trata de algo inevitable y debe ser abordado. (..) Los Objetivos de Desarrollo Sostenible buscan reducir sustancialmente
todas las formas de violencia y trabajan con los gobiernos y las comunidades para encontrar soluciones duraderas a los conflictos e
insequridad. El fortalecimiento del Estado de derecho y la promocion de los derechos humanos es fundamental en este proceso, asi
comoa la reduccidn del flujo de armas ilicitas y la consolidacion de la participacicn de los paises en desarrollo en las instituciones de
gobernabilidad mundial” (PNUD Argentina), s.f.-

METAS 0DS, definidas por Argentina.
16.1. Reducir significativamente todas las formas de violencia y las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo.

16.5. Promover el estado de derecho en los planos nacional e internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia para
todos.

16.4. (Adaptada) De aqui a 2030, reducir significativamente las corrientes financieras y de armas ilicitas, fortalecer la recupera-
cion y devolucion de los activos robados y luchar contra el narcotrafico y todas las formas de delincuencia organizada.

16.6. Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan cuentas.
16.9. De aqui a 2030, proparcionar acceso a una identidad juridica para todos, en particular mediante el registro de nacimientos.

16.b. Promover y aplicar leyes y politicas no discriminatorias en favor del desarrallo sostenible. Nueva.

Politicas, Compromisos y Acciones de nuestra gestion.

Desde el inicio de la gestion, teniamos un propésito claro, asumir la responsabilidad de fortalecer el Estado. Un Estado
fuerte y moderno, presente en cada una de sus funciones, transparente tanto en el origen de los fondos como la asignacion de
los gastas, dinamico a fin de dar rapida respuesta a las problematicas complejas, al servicio del desarrollo de su territorio. El
Estado fuerte requiere la generacion de un esquema de gobernanza inclusiva y participativa, lo que se entiende como forma de
gestion multinivel y multiactor. Mejorar los mecanismas de coordinacion interministerial y de todas las areas de gobierna son
elementos clave para robustecer los mecanismos de gobernanza.

Asimismo cabe mencionar que dentro de los ejes centrales de gestion, se encuentran la INTEGRIDAD TERRITORIAL
y CUESTION MALVINAS. Sostenemos el firme compromiso de ejecutar actos de jurisdiccion en la extension territorial que por
historia, geografia y derecho, nos pertenecen. En este sentido, y a partir del posicionamiento geopolitico de nuestra provincia
reivindicamos el reclamo de soberania plena sobre las islas Malvinas, Georgias del Sur, Sandwich del Sur, y los espacios mariti-
mos e insulares correspondientes como parte integrante e indivisible de nuestro territorio.

Las principales acciones realizadas vinculadas a este objetivo se resumen a continuacion:

m Implementamos la linea 102, un servicio gratuito y confidencial de atencion especializada sobre los derechos de ninas, ni-
nos y adolescentes, donde un equipo de profesionales brinda informacion y orientacion ante casos de riesgo o vulneracion
de derechos, en articulacion con todos los organismos del Sistema de Proteccion Integral de Derechas, tanto provinciales
como nacionales.

B Implementamos el Plan Estratégico de Optimizacion de Registros de Informacion para la Produccion de Datos en el ambito
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del Ministerio de Desarrollo Humano para generar informacion homologada y confiable para monitoreo y evaluacion de
politicas publicas en el marco del cual se elaboraron Fichas técnicas de diagndstico para trece sectores del MDH de la
Provincia y se elaboraron siete proyectos de plan de mejora.

Asumimos la puesta en marcha de las lineas 107 y 105, un sistema de atencign integrado con los destacamentos de Salud,
de Proteccion Civil y el Centro Mvil de Operaciones de Emergencias Provincial (CuoP), con atencion las 24 horas, para la
cobertura de accidentes en zona rural y asistencia de situaciones en medio de la pandemia de COVID 19.

Se elabord un Diseno de la Evaluacion de Impacto cuali/cuantitativo del Programa Red Solidaria de Estimulo Econdmico”
(Decreto N°640/00); que tiene 17099 beneficiarios/as, de las cuales el 64% son mujeres y el 36% varones por lo que las
mujeres. La evaluacion indaga en el destino de la prestacian y su relacion con los programas Cuidemos la Mesa Fueguina
y Subsidios economicos.

El equipo técnico ODH (Observatorio de Desarrollo Humano) participd en 11 actividades de actualizacion y capacitacion a
través del Sistema de Informacidn, Evaluacion y Monitoreo de Programas Sociales -SIEMPRO (CNPS).

Se elaborg por primera vez, una Guia de Programas Sociales de la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del
Atlantico Sur en colaboracion con la Agencia SIEMPRO. Forma parte de la Guia Nacional de Programas Sociales e incluye
la descripcion de programas sociales ejecutados por los ministerios de Salud, Educacion, Cultura, Ciencia y Tecnologia,
Trabajo, Desarrollo Humano y Jefatura de Gabinete.

Denunciamos permanente las multiples violaciones por parte del Reino Unido de Gran Bretana e Irlanda del Norte a dece-
nas de resoluciones emanadas por la Asamblea General de Naciones Unidas, y que hoy resultan en un sagueo de nuestros
recursos naturales y una amenaza a la seguridad de la provincia, del pais, coma asi también del continente en su conjunto.
Entre ellas destacamos las denuncias realizadas por la presencia de un submarino nuclear estadounidense, quien realizaba
ejercicios conjuntos con aviones britanicos en el Atlantico Sur; la denuncia a la empresa britanica BAM Nuttall Limited, por
operar sin los permisos correspondientes para llevar adelante el disefo y construccion de un nuevo puerto en el Departa-
mento Malvinas Argentinas.

Manifestamos nuestra legitima reivindicacion de soberania plena sobre los archipiélagos australes, bregando por el cum-
plimiento y el respeto del Atlantico Sur coma zona de paz y cooperacion, y condenando la anacrdnica pasicion militarista
y colonial del Reino Unido.

Establecimos por decreto provincial al afio 2022 como “ANO DE HOMENAJE A NUESTROS HEROES Y HEROINAS DE LA GUERRA
DE MALVINAS", con motivo de conmemorarse el cuadragésimo aniversario del inicio del Conflicto del Atlantico Sur. El ob-
jetivo es recordar y homenajear la memaria de nuestros Héroes y Heroinas, buscando revalorizar el destacado rol de las
mujeres que cumplieron tareas en el Conflicto del Atlantico Sur, y apoyar reivindicar la Causa Malvinas.

Intervencion directa en la desarticulacion del conflicto suscitado a raiz de blogueos fronterizos , evitando el aislamiento
de la Provincia. Se trabajo articuladamente, para encontrar herramientas que garanticen la proteccion y el goce de los
derechos fundamentales de todos los fueguinos y fueguinas.

Se gestionaron anuencias de ingreso a la Provincia por Paso Fronterizo Internacional San Sebastian, garantizando el dere-
cho al libre transito de personas (extranjeros residentes en la Provincia, fueguinos y fuequinas).

Ampliamos y mejoramos los sistemas de gestion y transparencia, lo que nos permite fortalecer nuestra base de datos,
mejorar los informes técnicos, lograr estimar de forma diaria la recaudacion provincial, para colaborar de manera eficiente
en la toma de decisiones, e informar a la ciudadania a través de nuestra pagina web, convirtiéndonos en uno de los Unicos
entes recaudadores que publica la recaudacion a diario.

Implementamos un area de servicios en el sitio web de AREF para la interaccion entre el contribuyente y la Agencia, lo cual
simplifica el cumplimiento de las obligaciones de pago, la consulta de informacion y la gestion de tramites. Recibimos
17400 tramites y consultas durante todo el 2021.



Responsabilidades.
Los principales responsables de llevar adelante este abjetivo son, entre otros, los siguientes:

«  MINISTERIO JEFATURA DE GABINETE.

«  MINISTERIO DE GOBIERNO, JUSTICIA'Y DERECHOS HUMANOS.

«  MINISTERIO DE FINANZAS PUBLICAS.

«  MINISTERIO DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS.

«  MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA, CIENCIA Y TECNOLOGIA.

«  SEC.MALVINAS, ANTARTIDA, ISLAS DEL ATLANTICO SUR Y ASUNTOS INTERNACIONALES.
«  SECRETARIA DE REPRESENTACION POLITICA DEL GOBIERNO.

«  SECRETARIA GENERAL, LEGAL Y TECNICA.

«  SECRETARIA DE LA UNIDAD GOBERNADOR.

+  SECRETARIA DE GENERG- MINISTERIO DE DESARROLLO HUMANO.
«  PODER JUDICIAL.

+  PODER LEGISLATIVO.

Medicion de metas. Indicadores aplicados.
Para este objetivo se ha medido el desemperio de los siguientes indicadores:
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PAL JUSTICIA Indicador 16.1.1.: Namero de victimas de homicidios dolosos por cada 100.000 habitantes.
IB E INSTITUCIONES
SOLIDAS

Meta 16.1. Reducir significativamente todas las formas de violencia y las correspondientes tasas de
mortalidad en todo el mundo.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Tasa de victimas de homicidios dolosos por cada 100.000 habitantes.

Modo de calculo:

t = Cantidad total de victimas de homicidios dolosos / Pablacion total de la provincia *100.000

Entre todas las categorias delictuales, el homicidio es el mejor registrado. Su nivel de subregistro es probablemente el mas bajo.
Es también el indicador més utilizado a nivel internacional.

Ese indicador permite identificar diferentes tipos de violencia asociado con el homicidio: la violencia interpersonal (violencia de
género y violencia familiar), la violencia relacionada con el crimen organizado y otras formas de actividad criminal y la violencia
politica (terrorismo, crimen de odio).

Unidad de medida: Por cada 100.000 habitantes.

Fuente: IPIEC con datos de la Direccion de Andlisis Criminal | Policia de la Provincia de Tierra del Fuego, AelAS.

Periodicidad: Anual.

DATOS

Indicador 16.1.1: Namero de victimas de homicidios dolosos por cada 100.000 habitantes.

Serie: Provincia de Tierra del Fuego AelAS. 2015-2021.
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Indicador 16.1.1..

Tabla y Grdfico: Tasa de victimas de homicidios {por 100.000 habitantes).
Tierra del Fuego AelAS

Periodo Tasa de victimas de homicidios (por 100.000 habitantes)
2015 2,0
2016 19
2017 0,6
2018 2,4
2019 3,0
2020 0,6
2021 1,7

Fuente: IPIEC con daotos de fa Direccidn de Andlisis Criminal | Policla de fa Provinclo de Tierra del Fuego, A.e LAS

Tasa de victimas de homicidios {por 100,000 habitantes). Tierra del Fuego AelAS
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Fuente: IPIEC con datos de la Direccidn de Andlisis Criminal | Policlo de o Provincia de Tierra del Fuego, A.e 1LAS
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1E PAL JUSTICIA
EINSTITUCIONES

SOLIDAS

Indicador 16.4.2*: Cantidad de armas pequenas y armas ligeras incautadas que se registran y locali-
zan, de conformidad con las normas internacionales y los instrumentos juridicos.

Meta 16.4. (Adaptada) De aqui a 2030, reducir significativamente las corrientes financieras y de armas
ilicitas, fortalecer la recuperacidn y devolucion de los activos robados y luchar cantra el narcotrafico
y todas las formas de delincuencia organizada.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Cantidad de armas incautadas por la Palicia de la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur.

Modo de calculo: Suma de la cantidad de armas incautadas por la Policia de la Provincia.

Unidad de medida: Unidades.

Fuente: Direccion de Andlisis Criminal de la Policia de la Provincia.

Periodicidad: Anual.

DATOS

Indicador 16.4.2": Cantidad de armas pequenas y armas ligeras incautadas que se registran y localizan, de conformidad con las

normas internacionales y los instrumentos juridicos.

Serie: Cantidad de armas incautadas por la Policia de la Provincia. Afos 2015-2021.
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Indicador 16.4.2*.

Tabla y Grdfico: Cantidad de armas incautadas (unidades) realizadas por
las fuerzas de seguridad y policias federales. Tierra del Fuego AelAS

Periodo Armas Incautadas
2015 13,0
2016 7,0
2017 4,0
2018 2,0
2019 6,0
2020 4,0
2021 4,0

Fuente: Direccidn de Andlisis Criminal de la policia de la provincia. Tierra del Fuego AelAS

Cantidad de armas incautadas. Tierra del Fuego AelAS
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Fuente: Elaboracion propia en base a datos Direccién de Andlisis Criminal de la policia de la provincia.
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.IE PAZ. JUSTICIA Indicador 16.4.2.8*: Cantidad de incautaciones de estupefacientes (LDS) realizadas por las fuerzas de

SLHNNEILIEA  sequridad y policias federales.
SOLI0AS

Meta 16.4. (Adaptada) De aqui a 2030, reducir significativamente las corrientes financieras y de armas
ilicitas, fortalecer la recuperacian y devolucion de los activos robados y luchar contra el narcotrafico
y todas las formas de delincuencia organizada.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Cantidad de drogas incautadas por la policias de la provincia por tipo de drogas (marihuana, plantas de cannabis,
semillas de cannabis, cocaina - base, sales y pasta -, paco, éxtasis, LSD, metanfetamina, anfetamina).

Modo de calculo:
Suma de la cantidad de drogas incautadas por la Palicia de la Provincia por tipo de drogas.

Unidad de medida:

Anfetamina (unidades).

Cocaina (base, sales y pasta) (kg.).
Extasis (unidades).

LSD (unidades).

Marihuana (kg.).

Plantas de cannabis (unidades).
Semillas de cannabis (unidades).

Fuente: Direccion de Analisis Criminal de |a Policia de la Provincia.

Periodicidad: Anual.

DATOS

Indicador 16.4.2.8": Cantidad de incautaciones de estupefacientes realizadas por las fuerzas de sequridad y policias federales.

Serie: Cantidad de incautaciones de estupefacientes realizadas por la Policia de la Provincia. Afas 2015-2021.
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Indicador 16.4.2.8.*

Tabla y Grdfico: Cantidad de incautaciones de estupefacientes (gramos) realizadas por las
fuerzas de seguridad y policias federales. Tierra del Fuego AelAS

Periodo Marihuana Cocaina
2015 51.601,0 554,5
2016 38.068,0 16.241,8
2017 15.773,4 1.792,6
2018 42.115,2 4.412,5
2019 36.084,8 696,1
2020 74.934,0 128,6
2021 35.837,0 4.852,9

Fuente: Direccién de Andlisis Criminal de la policia de la provincia. Tierra del Fuego AelAS

Incautaciones de estupefacientes (gramos) Tierra del Fuego AelAS
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Fuente: Elaboracion propia en base a datos Direccidn de Andlisis Criminal de la policia de la provincia.
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Indicador 16.4.2.8*

Tabla y Grdfico: Cantidad de incautaciones de estupefacientes (unidades) realizadas por
las fuerzas de seguridad y policias federales. Tierra del Fuego AelAS

Periodo Plantas Semilla .
Cannabis Cannabis Extasis Anfetamina LSD
2015 165,0 73,0 3,0 - 43,0
2016 41,0 - 77,0 - 26,0
2017 57,0 180,0 - 10,0 213,0
2018 2,0 686,0 - - 26,0
2019 114,0 2.135,0 - - 695,0
2020 175,0 9.000,0 - - 16,0
2021 262,0 4.764,0 - - 370,0

Fuente: Direccion de Andlisis Criminal de la policia de la provincia. Tierra del Fuego AelAS
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Fuente: Elaboracion propia en base a datos Direccion de Andlisis Criminal de la policia de la provincia.
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Fuente: Elaboraciéon propia en base a datos Direccion de Andlisis Criminal de la policia de la provincia.
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PAZ JUSTICIA Indicador 16.4.2.9": Cantidad de operativos relacionados con la lucha contra el narcotréafico.
1E EINSTITUCIONES
SOLIDAS

Meta 16.4. (Adaptada) De aqui a 2030, reducir significativamente las corrientes financieras y de armas
ilicitas, fortalecer la recuperacidn y devolucion de los activos robados y luchar cantra el narcotrafico
y todas las formas de delincuencia organizada.

Ficha técnica del indicador

Definicion: Cantidad de operativos antidrogas realizados por las fuerzas de sequridad y policias federales.

Modo de calculo:
Suma de la cantidad de operativos realizados por la policia provincial.

Unidad de medida: Unidades.

Fuente: Direccion de Analisis Criminal de la policia de la provincia.

Periodicidad: Anual.

DATOS

Indicador 16.4.2.9": Cantidad de operativos relacionados con la lucha contra el narcotréfico.

Serie: Cantidad de operativos relacionados con la lucha contra el narcotrafico. Anos 2015-2021.
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Indicador 16.4.2.9*.

Tabla y Grdfico: Cantidad de operativos relacionados con la lucha contra el narcotrafico
Tierra del Fuego AelAS

Periodo Cantidad de operativos
2015 47,0
2016 45,0
2017 29,0
2018 34,0
2019 41,0
2020 119,0
2021 127,0

Fuente: Elaboracion propia en base a datos Direccién de Andlisis Criminal de la policia de la provincia.

Cantidad de operativos relacionados con la lucha contra el narcotrafico Tierra del Fuego AelAS
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Fuente: Elaboracion propia en base a datos Direccion de Andlisis Criminal de la policia de la provincia.
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1 ALIANZAS PARA
LOGRAR

LOS OBJETIVOS

Revitalizar la Alianza Mundial para el
Desarrollo Sostenible




Objetivo propuesto por la Organizacion de las Naciones Unidas.

Objetivo 17: “Los Objetivos de Desarrollo Sostenible solo se pueden lograr con el compromiso decidido a favor de alianzas mundiales
y cooperacidn. La Asistencia Oficial para el Desarrollo se mantuvo estable pero por debajo del objetivo.

Hoy el mundo estd mds interconectado que nunca. Mejorar el acceso a la tecnologia y los conacimientos es una forma importante
de intercambiar ideas y propiciar la innovacién. Para lograr el crecimiento y desarrollo sostenibles, es vital que se coordinen las
politicas para ayudar a los paises en desarrollo a manejar su deuda y para promaover inversiones para los menos desarrollados.

La finalidad de los objetivos es mejorar la cooperacion Norte-Sur y Sur-Sur, apoyando los planes nacionales en el cumplimiento
de todas las metas. Promover el comercio internacional y ayudar a los paises en desarrollo para que aumenten sus exportaciones,
forma parte del desafio de lograr un sistema de comercio universal equitativo y basado en reglas que sea justo, abierto y beneficie
a todos” (PNUD Argentina), s.f.-

METAS 0DS, definidas por Argentina.

17.1. Fortalecer la mavilizacion de recursos internas, incluso mediante la prestacion de apoyo internacional a los paises en desa-
rrallo, con el fin de mejorar la capacidad nacional para recaudar ingresos fiscales y de otra indole. Nueva.

17.3. Movilizar recursos financieros adicionales de multiples fuentes para los paises en desarrollo. Nueva.

174. Ayudar a los paises en desarrollo a lograr la sostenibilidad de la deuda a largo plazo con politicas coordinadas orientadas
a fomentar la financiacion, el alivio y la reestructuracion de la deuda, segun proceda, y hacer frente a la deuda externa de los
paises pobres muy endeudados a fin de reducir el endeudamiento excesivo. Nueva.

17.7. Promover el desarrollo de tecnologias ecolégicamente racionales y su transferencia, divulgacion y difusian a los paises en
desarrollo en condiciones favorables, incluso en condiciones concesionarias y preferenciales, segun lo convenido de mutuo
acuerdo. Nueva.

1710. Promover un sistema de comercio multilateral universal, basado en normas, abierto, no discriminatorio y equitativo en el
marco de la Organizacion Mundial del Comercio, incluso mediante la conclusion de las negociaciones en el marco del Programa
de Doha para el Desarrollo. Nueva.

17.71. Aumentar significativamente las exportaciones de los paises en desarrollo, en particular con miras a duplicar la participa-
cion de los paises menos adelantados en las exportaciones mundiales de aqui a 2020. Nueva.

17.12. Lograr la consecucion oportuna del acceso a los mercados libre de derechos y contingentes de manera duradera para todos
los paises menos adelantados, conforme a las decisiones de la Organizacion Mundial del Comercio, incluso velando por que las
normas de origen preferenciales aplicables a las importaciones de los paises menos adelantados sean transparentes y sencillas
y contribuyan a facilitar el acceso a los mercados. Nueva.

1713. Aumentar la estabilidad macroecandémica mundial, incluso mediante la coordinacian y coherencia de las paliticas. Nueva.

17.16. Mejorar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible, complementada por alianzas entre multiples interesados que mo-
vilicen y promuevan el intercambio de conacimientos, capacidad técnica, tecnologia y recursos financieros, a fin de apoyar el
logro de los ODS en todos los paises, en particular los paises en desarrollo.

17.18. De aqui a 2030, mejorar el apoyo a la creacion de capacidad prestado a los paises en desarrollo, incluidos los paises me-
nos adelantados y los pequenos Estados insulares en desarrollo, para aumentar significativamente la disponibilidad de datos
oportunas, fiables y de gran calidad desglosados por ingresos, sexo, edad, raza, origen étnico, estatus migratorio, discapacidad,
ubicacion geogréfica y otras caracteristicas pertinentes en los contextos nacionales.

1719. De aquf a 2030, aprovechar las iniciativas existentes para elaborar indicadores que permitan medir los progresas en ma-
teria de desarrollo sostenible y complementen el praducto interno bruto, y apoyar la creacion de capacidad estadistica en los
paises en desarrollo.
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Politicas, Compromisos y Acciones de nuestra gestion.

La Provincia se propuso utilizar la cooperacion internacional como herramienta para mejorar la calidad de vida de los

fuequinos. En este sentido, tanto la cooperacion internacional como la busqueda de socios estratégicos, han sido un gran vértice
de la gestion. La propuesta es ampliar las acciones y la cantidad de actores del sistema internacional con quienes se trabaja a
fin de dotar y fortalecer las capacidades, tanto en términos de recursos humanos como de infraestructura de nuestra provincia,
con especial hincapié en sectores claves como son la salud, la educacion y la produccion.

Las principales acciones realizadas vinculadas a este objetivo se resumen a continuacion:

254

Creacion de un Comité Ejecutivo Provincial de Objetivos de Desarrollo Sostenible (0DS), con asiento en el ambito del Minis-
terio Jefatura de Gabinete y la Secretaria de Malvinas, Antartida, Islas del Atlantico Sur, y Asuntos Internacionales.

Se realizaron talleres de sensibilizacion sobre la relevancia de la adecuacion de la planificacion a la Agenda 2030 y los
0DS dirigidos a los funcionarios y agentes de planta del Pader Legislativo y el Poder Ejecutiva, en conjunto con el CNCPS y
Naciones Unidas, donde fueron capacitados alrededor de 2000 personas.

Se realizaron talleres de sensibilizacion sobre el Desarrollo Sostenible dirigidos a las Organizaciones de la Sociedad Civil,
un alcance de al menos 50 organizaciones.

EI ODH (Observatorio de Desarrollo Humano) participa en un proyecto de investigacian y desarrollo sobre Politica y Subje-
tividad, en una colabaracion con la Universidad Nacional de Tierra del Fuego para producir conacimiento de base sobre
organizaciones sociales confesionales que realizan tareas sociales en la ciudad de Rio Grande.

Firmamos un convenio a través del Departamento Antartida Argentina con el Comando Conjunto Antartico COCOANTAR, me-
diante el que se redefinieron aspectos importantes para ejercer la responsabilidad educativa en la Escuela Provincial N°38
“Presidente Raul Ricardo Alfonsin”. Ampliamos asf la presencia institucional del Gobierno provincial, coordinando la asis-
tencia de personal sanitario, cientifico, técnico y administrativos y/o de funcionarios para prestar los servicios que sean
necesarios en la/s Base/s Antartica/s como asi también el desarrollo de infraestructura por parte del Gobierno Provincial.
Ademas, se dejo establecida la necesidad de garantizar la igualdad de género en la seleccion docente.

Coordinamos politicas con el Programa Antartico Argentino para la asistencia al funcionamiento de las bases y facilitar la
logistica para el traslado de insumos y residuos de las campanas de verano e invierno, logrando materializar la primera
etapa de relevamiento de infraestructura de las Bases.

Generamos acciones junta a la Embajada de la Republica Federativa del Brasil, como asi también con diversas dependen-
cias naciones y provinciales, para prestar servicios e infraestructura al Programa Antartico Brasilenio PROANTAR desde
Ushuaia, cumpliendo con el objetiva de potenciar a la ciudad coma puerta natural de acceso al Continente Antartico.

Integramos el Consejo Nacional de Asuntas Relativos a las Islas Malvinas, Geargias del Sur, Sandwich del Sur y los espacios
maritimos correspandientes, que tiene como objetivo lograr que Malvinas definitivamente adquiera el rango de Politica
de Estado y de esta manera garantizar una continuidad de las politicas que persigan el cumplimiento de nuestra Clausula
Transitoria Primera de la Constitucion Nacional. Ademas, reinstitucionalizamos el Consejo Asesor Observatorio Cuestion
Malvinas.

Donacion internacional: Adquisicion de elementos ortopédicos y equipos informaticos de Ultima generacicn, contribuyendo
amejorar la calidad de vida, garantizando la inclusion y acceso de los ciudadanos de la Provincia.

Partenariado internacional con la Union Europea: Seleccion de nuestra provincia en el programa europeo IURC (Interna-
tional Urban and Regional Cooperation). Esta accion implica una fuerte contribucion técnica a la ampliacion de la matriz
productiva a través de proyectos productivos pilotas que mejoren la competitividad de la Provincia.

Visita de la delegacion de la Oficina de la Coordinacion Residente de Organizacion de las Naciones Unidas en Argentina.
Como resultado, se firmg una Carta de Intencion para coordinar las proximas acciones conjuntas a través de convenios
especificos.



Se establecig contacto de caracter protocolar con mas de 40 representaciones diplomaticas oficiales en el pais, en el
marco de diversos acontecimientos, procurando asi desarrollar y fortalecer vinculos de cooperacion y hermandad.

En el marco de la pandemia, llevd adelante negaciaciones y gestiones con la Embajada de Rusia y China para dar inicio al
proceso de adquisicion de la compra nacional de vacunas.

Se firmd un convenio con el Rotary Club Rio Grande para llevar adelante el equipamiento del Centro de Intervenciones
Multidisciplinarias para el abordaje del Neurodesarrollo (CIMAN), ubicado en la Margen Sur. El proyecto mejorara la infraes-
tructura y los recursos humanos disponibles para la pre-vencion y tratamiento de enfermedades neuroldgicas en nifios y
jovenes, hasta hoy inexistente con ese nivel en nuestra Provincia.

Con la organizacion ANU-AR, se llevo adelante la 3ra Edicion del Modelo de Simulacion de las Naciones Unidas. El abjetivo
es que nuestros jovenes incorporen al dialogo y la cooperacion como herramientas claves en la resolucion de conflictos,
promoviendo asi sociedades mas justas y pacificas.

Garantizar el interés Provincial en el marco del Comité de Integracion Austral y las Reuniones de Gobernadores de la
Frontera Comin, como asi también, en el marco de los diferentes encuentros bilaterales en los que la Pravincia participe.

Implementar con la mayor celeridad posible la puesta en funcionamiento del Sistema de Control Integrado Pais Entrada -
Pais Sede en el Paso Fronterizo Internacional San Sebastian. Su puesta en funcionamiento permitira facilitar y agilizar el
transito migratorio por el Paso Fronterizo Internacional San Sebastian.

Visita de la delegacion de la Oficina de la Coordinacion Residente de Organizacion de las Naciones Unidas en Argentina,
entre el 24y 27 de noviembre. Como resultado, se firmd una Carta de Intencion para coordinar las proximas acciones con-
juntas formalizadas a través de convenios especificos.

Se firmd un convenio con el Club Rotary Rio Grande para llevar adelante el equipamiento del Centro de Intervenciones
Multidisciplinarias para el abordaje del Neurodesarrollo (CIMAN), ubicado en la Margen Sur. El proyecto mejorara la infraes-
tructura y los recursos humanos disponibles para la prevencion y tratamiento de enfermedades neurolégicas en nifos y
jovenes, hasta hoy inexistente con ese nivel en nuestra Provincia.

Logramos un canal de comunicacion y reportes entre la AFIP, la AREF y otros organismos, que impactan en indicios de
desviaciones que pueden dar origen a la apertura de fiscalizaciones de contribuyentes, asi como también de obligados no

inscriptos ante este Fisco provincial.

Laboratorio de Sanidad Animal Raul Chifflet. Participacian en red de SENASA y realizacion de trabajos interinstitucionales.

Responsabilidades.

Los principales responsables de llevar adelante este objetivo son, entre atros, los siguientes:

SECRETARIA DE MALVINAS, ANTARTIDA, ISLAS DEL ATLANTICO SUR Y ASUNTOS INTERNACIONALES.

Medicion de metas. Indicadores aplicados.
Para este objetivo se ha medido el desemperio de los siguientes indicadores:
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Porcentaje de indicadores calculados en la provin-
cia en relacion al total de indicadores priorizados por los organismos nacionales producidos a nivel
nacional, con pleno desglose cuando sea pertinente a la meta, de conformidad con los Principios
Fundamentales de las Estadisticas Oficiales.

1

LOS DBJETIVOS

Meta 17.18. De aqui a 2030, aprovechar las iniciativas existentes para elaborar indicadores que per-
mitan medir los progresos en materia de desarrollo sostenible y complementen el producto interno
bruto, y apoyar la creacion de capacidad estadistica en los paises en desarrollo.

Ficha técnica del indicador

Porcentaje de indicadores calculados en la provincia en relacion al total de indicadores priorizados por los orga-
nismos nacionales producidos a nivel nacional, con pleno desglose cuando sea pertinente a la meta, de conformidad con los
Principios Fundamentales de las Estadisticas Oficiales.

= Total de indicadores provinciales calculados/Total de indicadores priorizados por los organismas nacionales x 100.

Porcentaje.

Elabaracian Propia, en base a la informacion sumnistrada por las diferentes areas del gobierno pravincial y lo definido
por los organismos nacionales.

Anual.

DATOS

Porcentaje de indicadores calculados en la provincia en relacion al total de
indicadores priorizados por los organismos nacionales producidos a nivel nacional, con pleno desglose cuando sea pertinente
ala meta, de conformidad con los Principios Fundamentales de las Estadisticas Oficiales.

Tierra del Fuego AelAS.
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Indicador 17.18.1.*

Tabla y Grdfico: Indicadores provinciales ODS calculados en relacion a los indicadores
ODS priorizados por Organismos Nacionales. Tierra del Fuego AelAS.

Objetivo de Desarrollo Sostenible Di: i i ACi ir En desarrollo En revisién C: C: No apli (en blanco) Total general
1- Fin de la Pobreza 2 2 2 6
2 - Hambre cero 1 7 1 1 7 17
3 - Salud y bienestar 2 1 3 10 18 3 37
4 - Educacion de calidad 3 26 29
5 - Igualdad de género 2 5 2 4 13
6 - Agua limpia y saneamiento 2 5 6 13
7 - Energia asequible y no contaminante 3 1 4
8 - Trabajo decente y crecimiento econdmico 8 2 10 5 10 7 42
9 - Industria, innovacién e infraestructura 1 1 3 10 3 18
10 - Reduccion de las desigualdades 1 4 3 1 9
11 - Ciudades y comunidades sostenibles 5 2 4 5 16
12 - Produccién y consumo responsables 6 1 1 8
13 - Accién por el clima 1 1 2
14 - Vida submarina 5 2 7
15 - Vida de ecosistemas terrestres 1 1 2 5 9
16 - Paz, justicia e instituciones sdlidas 1 3 2 6 10 22
17 - Alianzas para lograr los objetivos 2 7 6 6 1 22
Total general 12 20 36 33 23 73 74 3 274

Fuente: Elaboracion propia.

Porcentaje de indicadores calculados en la provincia en relacion al total de

indicadores priorizados por los organismos nacionales producidos a nivel nacional, 50,34%
con pleno desglose cuando sea pertinente a la meta, de conformidad con los

Principios Fundamentales de las Estadisticas Oficiales.

Indicadores provinciales ODS calculados en relacion a los indicadores ODS priorizados por Organismos
Nacionales. Tierra del Fugo AelAS.

17 - Alianzas para lograr los objetivos
16 - Paz, justicia e instituciones solidas
15 - Vida de ecosistemas terrestres
14 - Vida submarina
13 - Accién por el clima
12 - Produccién y consumo responsables
11 - Ciudades y comunidades sostenibles
10 - Reduccién de las desigualdades
9 - Industria, innovacion e infraestructura
8 - Trabajo decente y crecimiento econdémico
7 - Energia asequible y no contaminante
6 - Agua limpia y saneamiento
5 - Igualdad de género
4 - Educacion de calidad
3 - Salud y bienestar
2 - Hambre cero

1-Fin de la Pobreza

-20 -10 0 10 20 30 40

M Nacionales o no aplicables M A construir ~ ® En desarrollo o revision ~ M Calculados ™ No calculados

Fuente: Elaboracion propia.
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Agenda 2030

Listado de Signos, Siglas y
Referencias Bibliograficas.

SOMOS sz
Tierra del Fuego



SIGNOS CONVENCIONALES.

Dato provisorio.

Dato estimado por extrapolacion, proyeccion.

Dato estimado por imputacion.

Dato de calidad inferior al estandar.

Cero absaluto.

Dato no registrado.

Dato no disponible a la fecha de presentacion de los resultados.

Dato que no carresponde presentar.

Dato confidencial por aplicacion de las reglas del secreto estadistico.

LISTADO DE SIGLAS.

Antartida e Islas del Atlantico Sur. AelAS

Boletin Oficial. BO

Comision Econdmica para América Latina y el Caribe. CEPAL

Consejo Nacional de Coordinacion de Paliticas Sociales. CNCPS
Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Medio Ambiente y Desarrollo. CNUMAD
Acrénimo de la enfermedad Caronavirus 2019. COVID-19

Organizacion Mundial del Comercio. OMC

Desarrallo Sostenible. DS

Direccion de Informacion y Estadisticas de Salud. DEIS TDF

Direccion de Informacion y Estadisticas Educativas. DIE

Encuesta Permanente de Hogares. EPH

Ejes Estrategicos de Gestion. EEG

Instituto Nacional de Estadisticas y Censos. INDEC

Instituto Provincial de Anélisis, Investigacion, Estadistica y Censos. PIEC
Instituto Fueguino de Turismo. INFUETUR

Ministerio de Educacion, Cultura, Ciencia y Tecnologia de Tierra del Fuego, AelAS. MECCyT TDF
Ministerio de Educacion, Cultura, Ciencia y Técnica de la Nacion. MECCyT
Ministerio de Salud. MS

Objetivos del Milenio. 0DNM

Objetivos de Desarrollo Sostenible. 0DS

Observatorio de Desarrollo Humana. 0DH

Red Institucional Tierra del Fuego RED 0DS TdF

Secretaria de Planificacion Estratégica. SPE

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS.

BO. Boletin Oficial, Provincia de Tierra del Fuego AelAS.

http://recursosweb.tierradelfuego.gob.ar/webapps/decoley/index.php

CEPAL. (S.F)"Acerca el Desarrollo Sostenible”. Recuperado de

https://www.cepal.org/es/temas/desarrollo-sostenible/acerca-desarrollo-sostenible

INSTITUTO FUEGUINO DE TURISMO. (2022), "Plan Estratégico de Turismo Sustentable de la Provincia de Tierra del Fuego”.
Recuperado de https://infuetur.gob.ar/plan_estrategico
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INSTITUTO PROVINCIAL DE ANALISIS E INVESTIGACION, ESTADISTICAS Y CENSOS.
https://ipiec.tierradelfuego.gob.ar/

JUSTICIA DE TIERRA DEL FUEGO AelAS.
https://www.justierradelfuego.gov.ar/

LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO AelAS.
https://www.legistdf.gob.ar/

0DS 1.

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (Afio 2022). Objetivo 1: Fin pobreza. Recuperado de
https://www.ar.undp.org/content/argentina/es/home/sustainable-development-goals/goal-T-nopoverty.html#:~:text=Erra-
dicar 7%20la 7% 20pobreza % 20en 7% 20todas,satisfacer % 201as 7% 20necesidades 7% 20m 7 C3 7% ATs % 20b 7% C3 % Alsicas.

0DS 2.

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo. (Afio 2022). Objetivo 2: Hambre cero. Recuperado de
https://www.ar.undp.org/content/argentina/es/home/sustainable-development-goals/goal-2-zero-hunger.html

0DS 3

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo. (Afio 2022). Objetivo 3: Salud y Bienestar. Recuperado de
https://www.ar.undp.org/content/argentina/es/home/sustainable-development-goals/goal-3-good-health-and-well-being.
html

0DS 4

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo. (Afio 2022). Objetivo 4: Educacion de Calidad. Recuperado de
https://www.ar.undp.org/content/argentina/es/home/sustainable-development-goals/goal-4-quality-education.html

0DS 5

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo. (Afio 2022). Objetivo 5: Igualdad de Género. Recuperado de
https://www.ar.undp.org/content/argentina/es/home/sustainable-development-goals/goal-5-gender-equality.html

0DS 6

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (Afio 2022). Objetivo 6: Agua limpia y saneamiento. Recuperado de
https://www.ar.undp.org/content/argentina/es/home/sustainable-development-goals/goal-6-clean-water-and-sanitation.
html

0DS7

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo. (Afio 2022). Objetivo 7: Energia asequible y no contaminante. Recuperado

de
https://www.ar.undp.org/content/argentina/es/home/sustainable-development-goals/goal-7-affordable-and-clean-energy.
html

0DS 8

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo. (Afio 2022). Objetivo 8: Trabajo decente y crecimiento econémico. Recupe-

rado de
https://www.ar.undp.org/content/argentina/es/home/sustainable-development-goals/goal-8-decent-work-and-economic-
growth.htm/

0DS9

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo. (Afio 2022). Objetivo 9: Industria, Innovacion e Infraestructura. Recuperado

de
https://www.ar.undp.org/content/argentina/es/home/sustainable-development-goals/goal-9-industry-innovation-and-in-
frastructure.html

0DS10

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo. (Afio 2022). Objetivo 10: Reduccion de las desigualdades. Recuperado
https://www.ar.undp.org/content/argentina/es/home/sustainable-development-goals/goal-10-reduced-inequalities.html

00S T

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo. (Afio 2022). Objetivo T: Ciudades y comunidades sostenibles. Recuperado

de
https://www.ar.undp.org/content/argentina/es/home/sustainable-development-goals/goal-Ti-sustainable-cities-and-com-
munities.html

0DS 12

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo. (Afio 2022). Objetivo 12: Produccion y consumo responsable. Recuperado de
https://www.ar.undp.org/content/argentina/es/home/sustainable-development-goals/goal-12-responsible-consump-
tion-and-production.htm/

0DS 13

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo. (Afio 2022). Objetivo 13: Accion por el clima. Recuperado de
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https://www.ar.undp.org/content/argentina/es/home/sustainable-development-goals/goal-13-climate-action.htm/

0DS 14

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo. (Afio 2022). Objetivo 14: Vida Submarina. Recuperado de
https://www.ar.undp.org/content/argentina/es/home/sustainable-development-goals/goal-14-life-below-water.htm/

0DS 15

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo. (Afio 2022). Objetivo 15: Vida de ecosistemas terrestres. Recuperado de
https://www.ar.undp.org/content/argentina/es/home/sustainable-development-goals/goal-15-life-on-land.html

0DS 16

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo. (Afio 2022). Objetivo 16: Paz, justicia e instituciones sdlidas. Recuperado de
https://www.ar.undp.org/content/argentina/es/home/sustainable-development-goals/goal-16-peace-justi-
ce-and-strong-institutions.htm/

0DS 17

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo. (Aflo 2022). Objetivo 17: Alianzas para lograr los objetivos. Recuperado de
https://www.ar.undp.org/content/argentina/es/home/sustainable-development-goals/goal-17-partnerships-for-the-goals.
htm/
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